TAJEKOZTATO A POLGARMESTERI HIVATAL 2015. EVI MUNKAJAROL

A Polgarmesteri Hivatal latja el az onkormanyzatnak, illetve a jegyzének jogszabalyokban
megallapitott feladat- és hataskoroket Téglas kozigazgatési tertiletén. Az érintett lakosok szama
(2015. januér 1-jei adatok szerint): 6497 £6.

1. TITKARSAG

A titkarsagot a jegyz6 vezeti. Ide tartozik az aljegyz6, a kozmivel6dési f6tandcsos, a titkdrsagi
tgyintéz6 és a képvisel6-testiilet tigyviteli feladatait ellaté tigykezeld.

o Ugyvitel, iratkezelés:

A Polgarmesteri Hivatalban a titkdrsagon kezdédik és végzddik az tigyintézés azzal, hogy itt
torténik naprakészen - tanusitott, Interneten futd, szamitéogépes program segitségével — a
kozponti iktatés és irattarozas, tovabba itt tovabbitjdk a hivatali postéat.

Az tgyiratok szdméanak véltozdsa egyenes ardnyban van az elvégzett munka mennyiségének
valtozasaval. Az elmult év tigyiratforgalmat részletez6 adatokat az 1. melléklet tartalmazza.

Kozigazgatasi | Onkormanyzati ,
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P P zarul6 tigyek:
szama: szama:
1997. 9.638 - 1.639 1.356 6.643
1998. 10.748 +12 % 4.866 2.599 3.283
1999. 11.998 +12 % 5.377 1.975 4.646
2000. 14.141 +18 % 8.208 1.976 3.957
2001. 17.224 +22 % 10.550 1.919 4.755
2002. 18.506 +7 % 9.790 1.936 6.780
2003. 22.530 +22% 9.900 1.994 10.636
2004. 28.965 +29% 3.507 2.089 23.369
2005. 25.335 —-13% 2.472 2.152 20.711
2006. 27.547 +8,7% 3.505 1.739 22.303
2007. 27.424 -0,45% 5.668 598 21.158
2008. 28.132 +2,6% 6.062 651 21.419
20009. 29.040 +3,2% 3.127 805 25.108
2010. 32.598 +12% 5.969 877 25.752
2011. 34.751 +7% 5.009 818 28.924
2012. 35.133 +1 % 7.439 396 27.298
2013. 21.491 -39% 4.019 708 16.764
2014. 22.333 +3% 4.425 159 17.749
2015. 25.239 +13% 2.496 610 22.143

Az elmult 19 év Osszesitett tlgyirat-statisztikdjat osszehasonlitva, — amit az el6z6 tablazat
tartalmaz, — megallapithatjuk, hogy a jarasi hivatalok kialakitasaval, 2013. januar 1-t6l lényegesen
lecsokkent az iktatott {igyiratok mennyisége, azonban az elmalt 3 évben ismét elkezdett emelkedni



az ugyiratok mennyisége. Az elmult évben mar 13 % emelkedés mutatkozik a 2014-es adatokhoz
képest.

A jogorvoslati eljaras 2015-ben nem volt.

e Jogualkotdsi-, testiileti munka:

A titkarsdgon kertilnek el6készitésre és eljuttatasra (e-mailben) a képvisel6k és a bizottsagi tagok
részére a munkaanyagok. A titkarsag késziti el az tilésekrdl a jegyzokonyveket és kiildi meg azokat
a Korményhivatalhoz. Naprakészen nyilvantartia a rendeleteket, a hatarozatokat, és
szabalyzatokat, azokbdl kivonatokat ad ki, illetve biztositja a megtekintéstiket. Figyelemmel koveti
a hatarozatok végrehajtasat. Ezen munka ellatdsa soran szamos helyi manualis, illetve kézponti
elektronikus nyilvantartast kell vezetni. A jegyzékonyveket a Nemzeti Jogszabalytar rendszerén
tovabbitjuk a Kormanyhivatal részére, és ebben a rendszerben rogzitjiik az egységes szerkezetbe
foglalt 5nkormanyzati rendeleteinket is.

A jegyz6konyvekre, illetve az alkotott rendeleteinkre, -hatdrozatainkra az elmult évben 2
alkalommal kaptunk jelzést arrél, hogy a Kormanyhivatal nem ért egyet dontéstinkkel, illetve
onkormanyzati rendeletiinkben foglalt szabalyokkal. A jelzések alapjan 1 esetben mddositottuk
helyi rendelettinket, 1 esetben viszont fenntartottuk kordbbi dontéstinket (utcak dtnevezése).

A képvisel6-testiilet és bizottsdgok 2015 évi miikodésére vonatkozé adatokat az alabbi tabldzatok
tartalmazzék:

KEPVISELO-TESTULETI ULESEK

ULESEK TARGYALT HOZOTT
. NAPIRENDI | RENDELETALKOTAS .
SZAMA HATAROZAT
PONTOK
RENDES 10 119 3
RENDKIVULI 5 20 127
ZART 10 25 -
KOZMEGHALLGATAS 1 1 -
UNNEPI 2 2 -
OSSZESEN: 28 167 23 127
B1ZOTTSAGOK MUKODESE
. . HOZOTT
ULESEK SZAMA .
HATAROZAT
UGYRENDI BIZOTTSAG 10 17
PENZUGYI-, GAZDASAGI ES TELEPULESFEJLESZTESI 14 62
BIZOTTSAG
EGESZSEGUGYI, SZOCIALIS-, FOGLALKOZTATASI -, ES 11 33
KOZBIZTONSAGI BIZOTTSAG
MUVELODESI-, OKTATASI-, SPORT BIZOTTSAG 10 26

o Személyzeti munka:

A titkarsagon az aljegyz6 kezeli a koztisztvisel6knek, a Polgarmesteri Hivatallal munkaviszonyban
allo fizikai alkalmazottaknak, és a polgarmester munkaltatéi jogkorébe tartozé6 - 2
intézményvezetd és 3 védond - kozalkalmazottaknak a személyzeti iratait, és ellatja a veliik
kapcsolatos munkatigyi feladatokat. Ugyancsak az aljegyz6 latja el az tigyrendi bizottsag
jogkorébe tartozo képviselsi vagyonnyilatkozatok kezelésével kapcsolatos feladatokat.

A személyzeti munka nagy részét az elmalt évben is a szokéasos feladatok tették ki: kinevezések,
felmentések, atsorolasok, elkészitése, a miniméalbér valtozas végrehajtasa, intézkedés az esedékes
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jubileumi jutalmak kifizetésérdl, vagyonnyilatkozatok kezelése, teljesitmény-célkittizések el6irdsa
és -értékelése, majd a minGsitések elvégzése. Az éallaskeres6k folyamatos meghallgatésa,
nyilvantartdsba vétele. A hivatalban szakmai gyakorlatot teljesit hallgatok feltigyelete, segitése.
Uj feladat a KOMA adatbéazis folyamatos figyelemmel kisérése a képviselskkel kapcsolatos
méltatlansagi szabalyok valtozasa miatt.

2015. jalius 1-vel a Varosellaté Szervezet megszlinése kiemelten nagy feladatot jelentett a
személyzeti munkdban, ami az atszervezéshez kapcsol6dé megéllapodasok megkotése, a dolgozok
tdjékoztatdsa, a jogviszony megsziintetések feltigyelete, az Gj munkaszerzédések megkotése, és az
ehhez kapcsolédé szdmos munkaiigyi intézkedés végrehajtasa (munkakori leirasok,
adatvaltozasok, adatbejelentések elkészitése) jelentett.

Sor kertilt a megszing 7 statusz esetében a létszdmleépitéshez kapcsol6dé pélyazat benyujtasara.

2015. december 31-vel a Mikrotérségi Csaladsegit6 és Gyermekjoléti Intézményfenntarté Tarsulds
megszlint, a téglasi telephelyen dolgoz6 2 f6 2016. januar 1-vel onkormanyzatunkhoz kertilt at
kozalkalmazotti statuszba.

Az éves képzési tervnek megfeleléen 2015-ben 2 {6 tett kozigazgatasi alapvizsgat, 1 f6 pedig
szakvizsgat.

Fels6fokd iskolai tanulményokat jelenleg még 2 £6 folytat.

A tavalyi évben is folytatodott a koztisztvisel6k - 4 éves ciklusra 128 kreditértékii kotelezéen eléirt
- tovébbképzése. 2015-ben 17 f6 Osszesen 92 tovabbképzésen vett részt, és teljesitett. A
tovabbképzések dont6 tobbsége elektronikus tton e-learning képzésben valdsult meg, kis szamban
megjelenési kotelezettségli blended képzés volt. A képzésekrdl tervet kell késziteni, majd az év
soran folyamatosan feltigyelni kell azok végrehajtasat, mely munkat kézponti program tamogat.

A személyzeti-, illetve pénziigyi teriileten az egyik legnagyobb valtozds az elmult évben az
illetményszadmfejt6 rendszer véltozasa volt. A régi (KIR3) kozponti programot felvéltotta a KIRA
program, melyre az atdllas - a rengeteg fejlesztés ellenére - sem volt zokkenSmentes. A
programhibak, rendszerhibdk tobbletmunkat jelentettek a dolgozoknak. A kordbbi rendszerben
rogzitett adatok migraciéja nem volt tokéletes igy valamennyi kinevezett dolgozé adatat
ellendrizni kellett az Gj programban majd a hidnyossagokat rogziteni kellett.

A kormanyhivatal a fontosabb jogszabalyi valtozdsok miatt rendszeresen egy-egy egyéni szakmai
napon adott tdjékoztatdst az érintetteknek a valtozasokrol, és a kotelezettségekral.

Mindezen programokon kiviil a pénziigyi tertileten dolgozéknak is részt kellett vennitik a kotelez6
szakmai tovabbképzéseiken melyeket a NAYV, illetve a SALDO szervezett.

Az elmult évben is kiemelt feladatot jelent a helyettesitések megoldasa a gyermeksziilés miatti
hosszabb idejt tavollétek miatt.

2015-ben kozszolgélati ellenérzést tartott hivatalunkban a Kormanyhivatal, mely soran a vizsgalt
targykorokben nem tértak fel hidnyossagokat.

Az elmult évben 6 jogviszony megsziintetésre és 30 (Varoselldté beolvadasa miatt) kinevezésre
kertilt sor. A jogviszony-megsziintetésekbdl 4 fének a nék 40 éves nyugdijba vonulasa miatt kertilt
sor megsziintetésre, a nyugdijba vonulas id6pontja atnyulik a 2016-os évre.

o Kozmiivelddési feladatok, oktatds:

Az onkorményzat kotelez6 feladata a kozmiivel6dési feladatellatds. Minden évben arra
toreksziink, hogy a teleptilés széles rétegei részére szervezziink kozmitivel6dési kinalatot.

2015-ben is igyekeztiink a lehet6ségekhez mérten a varosi rendezvényeinket szinvonalasan
el6késziteni, és tovabbra is agy érzékeltiik, hogy a telepiilés polgarai nagy szamban tisztelték meg
ezeket a programokat. A Polgarmesteri Hivatal és a Téglasi Varosi Konyvtar és Kozmiivel6dési
Intézmény altal szervezett programokon kozel tizenkétezren vettek részt.



Az éves programsorozatot hagyomanyosan janudr 22-én a Téglasi Varosi Konyvtar és
Kozmiivel6dési Intézménnyel kozos szervezésti, Magyar Kultira Napja tiszteletére szervezett
tinnepséggel kezdtiik, melynek helyszine a Varosi Mozi volt.

2015-ben 34 vérosi rendezvényt tartottunk, melyen 7520 f6 vett részt. A részvételi mutatok és a
lakosségi visszajelzések is egyre nagyobb érdekl6désrél tesznek tantibizonysagot.

A hagyomanyosan megrendezésre keriils, egész napos varosi rendezvényeink (fesztivaljaink)
sorat a majus 1-jei 24. Varosnap nyitotta, melyen 1200 6 f616tti volt a ldtogatdi szam.

6. izben kertilt sor juniusban a Toéalj fesztivalra, melyet 2015-ben rockzenei és motoros fesztivalla
alakitottunk, abbol a célbdl, hogy a fiatal és kozépkorosztidly szamara nydjtsunk szinvonalas
szorakozasi lehetséget, ezen 500 {6 volt jelen.

Tovabbra is nagyon népszerti a lakossag korében a Gulyasfesztival, melynek megrendezésére
2015. szeptemberében 7. alkalommal kertilt sor. A gasztronémidra és néphagyomanyokra épiilé
rendezvényen 2000 résztvevo volt.

A szeptember végén, 2015-ben 2. alkalommal megrendezett, 2 napos rendezvény, a Varosok
kozotti fjaszverseny és hagyomény6rzé csalddi nap 700 f6t vonzott, az idGjarasi viszonyok miatt
volt ez a 1étszdm a korabbinal alacsonyabb.

Az év végi ,Téglasi Eziistcseng6 és Advent” elnevezésti rendezvény immar 2. izben keriilt a varos
f6terén megrendezésre, kézmiives vésarral, helyi és dujfehértéi fellépSkkel, golyalabas és
tizzsongl6r produkcioval, kozos kardcsonyfa-diszitéssel, kb. 400 résztvevovel.

2015-ben elinditottuk az ,Elszdrmazottak barati korének” taldlkozéjat, melyre a varos napjanak
délelsttjén kertilt sor, 40 elszarmazott részvételével.

Orszéagos programokhoz csatlakozva 13 nevezével kapcsolédtunk a , Legszebb konyhakertek” és
az ,Eurdpai mobilitasi hét és autémentes nap” rendezvényekhez 700 f&vel.

Elinditottunk egy szinhazi el6adéds-sorozatot a Varosi Moziban. A Korati Szinhaz telepiiléstinkon
bemutatott els6 el6adasa, az ,En és a kisocsém” telthaz el6tt zajlott, 180 db jegy eladdsa mellett.

Oriasi volt az érdeklsédés a ,Szul6foldemen... Téglas, ahova jo hazatérni...” cimé film irdnt,
melynek diszbemutatéjan az alkotok és kozremiikodok is részt vettek, s ezt kovetGen még két
alkalommal vetitettiik le a filmet a Varosi Moziban, telthdz el6tt, 6sszesen kozel 600 nézbvel.

A ,Lélekszinek”cimii el6adédssorozat 4 el6addsan kozel 300 {6 vett részt, a Muzeumi esték , A
magyarok istene” c. el6adasan 50 {6, a ,Siker titkai” cim( el6addson 20 f6, a nénapi tinnepségen
230 6, a pedagogusnapi tinnepségen 210 6 volt jelen.

A ,Hazi izek versenye” 80 {6 érdekl6d6vel a Barczay Anna Vérosi 6vodaval kozos szervezésben
zajlott.

A nemzeti tinnepek a Torténelmi kopjafanal, a Varosi Moziban illetve 1 alkalommal a varos f6terén
(aug. 19. Szent Istvan tinnepe) kertiltek megrendezésre, ezeken 6sszesen kozel 500 £6 vett részt.

A ,Csalddbarat munkahely” palydzat keretében kialakitottuk a Csaladi Kuckét, melybe
babzsakfoteleket és tornaeszkozoket, asztalokat, székeket vasaroltunk, s gerinctorna foglalkozast
szerveztiink az Onkormanyzati intézményekben dolgozok és csaladtagjaik szédmara, 10
alkalommal, kb. 200 f6 részvételével. Szintén e pélyazat keretében keriilt sor két alkalommal
ingyenes szinhdazlatogatasra is, 140 f&vel. Itt zajlott a Marton napi lampés felvonulds és a
Mikuladsnap, csaladok részvételével, kozel 100 fével.

A lakossdg szamara 2 alkalommal autébuszos szinhaz- és koncertlatogatast szerveztiink
Debrecenbe és Hajdtasdmsonba 50 6 részére.

A Degenfeld-Schomburg Kastély latogatasat tarlatvezetéssel biztositottuk kérelmezé csoportok
szamara, 2 alkalommal, 150 f6 részére.

Az év zar6 rendezvénye az ,,Unnepi noétaval” cimd, a Szocidlis és Gondozasi Kozponttal kozos
szervezésli zenés est volt a Varosi Moziban, 200 f6 részvételével.
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A varosi rendezvények a varos intézményeinek és civil szervezeteinek kozremiikodésével
zajlottak.

A Téglasi Varosi Konyvtar és Kozmiivel6dési Intézmény rendezvényei magas szinvonaltak, a
lakosséag aktiv bevonéasaval zajlanak.

A Barczay Anna Varosi Ovodaban az elmult évben is magas szintti 6vodapedagdgiai
tevékenységet végeztek, és ehhez kapcsoléddan sok, sokszini szabadid6s programot szerveztek
nemcsak a gyerekek, de a sziil6k részére is. Az intézmény nagyszertien veszi ki részét a varos altal
szervezett programokban is. Az 6voda

A TI. Rakéczi Ferenc Magyar-Angol Két Tanitasi Nyelvii Baptista Altalanos Iskola és Alapfoku
Mtivészeti Iskolaval valé egytittmiikodés tovabbra is kivaléan miikodik.

Szintén nagyszerti az egyiittmiikodés a Csalddsegité és Gyermekjoléti Szolgalattal, valamint a
Szocidlis Gondozasi Kozponttal is, mindkét szervezet tevékenyen bekapcsolédik a véaros
kozmiivel6dési életébe.

A civil szervezetek koziil a Bek Pal Kertbaratkor Egyesiilet, a Téglas Varosi Sportegyesiilet, a
Vérosi Polgér6r Szervezet, a Turani Sélyom Hagyomdany6rzé Egyesiilet és a Nyugattol Keletre
Egyestilet rendszeres, aktiv segit6i a varosi kozmtivel6dési- és sportrendezvényeknek.

Lakossagi részvétel aranya a kozmiivelodési
rendezvényeken

B fesztivalok B nemzeti linnepek M szinhazi elGadasok
kastélylatogatas B filmvetités M elGadasok

W tarsadalmi Ginnepek M csaladi rendezvények W sport

Az iroda 2015-ben 11 esetben latta el az 6vodai neveléssel kapcsolatos, 3 esetben az iskoldval
kapcsolatos, jogszabalyban el6irt feladatokat valamint ellatta a Telepiilési Ertéktar adminisztrativ
feladatait. Az iskolai kozosségi szolgédlat keretében 10 tanuldval kotottink egytittmiikodési
megallapodast.

z I

Csatlakozva a , Kulturélis kozfoglalkoztatas” programhoz 2 f6 foglalkoztatdsat tettiik lehet6vé. Az
iroda altal 3 benyujtott palydzat részesiilt sikeres elbirdlasban: Csalddbarat munkahely



programhoz, az Eurépai Mobilitdsi Hét és Autoémentes nap lebonyolitdsahoz és az MNVH
Projectotleti felhivdsara a Gulyasfesztival lebonyolitasdhoz nyertiink tamogatast.

o A lakossiq tdjékoztatdisa:

2015-ben a Téglasi Kronika négy alkalommal jelent meg 4 ezer példanyban.
A Téglas Varosi Képes Ujsag 10 alkalommal jelent meg 25 ezer példanyban.

A véros honlapjan folyamatosan és naprakészen tessziik kozzé az aktualis hireket: kozleményeket,
programokat, meghivékat rendezvényekre, palyazati kiirasokat, &llashirdetéseket, tsszefoglal6t
testtileti tilésekrdl, tajékoztatokat.

A Hajdua-Bihari Napl6 részére rendszeresen kiildiink tudésitdsokat, és tobb alkalommal a Dehir-
hez is eljuttattuk hireinket. Meghivéink jelennek meg tobb programajdnlé oldalon
(www.programok-debrecen.hu; utazzitthon.hu). Polgdrmester Ur sajat Facebook oldaldn napi
frissitéssel teszi fel a lakossagot érint6 tdjékoztatokat.

A plakatokat, meghivokat, szordlapokat helyben tervezziik és kivitelezziik, nyomtatott és online
formaban is kozzétessziik.

o Eovyeb kiemelt feladatok:

Az elmalt évben 2 birtokvédelmi kérelmet terjesztettek el6 hivatalunkban. A csekély tigyszdm
annak is koszonhet6, hogy a szomszédvitdk miatt hozzank fordul6 lakosok tigyeiben kérésiikre -
illetékmentesen - t4jékoztatd levelet kildiink az érintett feleknek a birtokvédelmi eljaras adta
lehet6ségekrol, és ennek ismeretében legtobbszor onként teljesitik a jogkoveté magatartast.

A Mikrotérségi Csaladsegité és Gyermekjoléti Intézményfenntarté Térsulds és intézménye
megsziintetése miatt Gj miikodési engedélyt kellett kérni a téglasi szolgalat részére.

2. HATOSAGI IRODA

A sokrétli onkormanyzati és jegyz6i hataskorbe tartozé tigyeket 5 {igyintézé (és az év nagy
részében 1 {6 kozfoglalkoztatasban 1év6 adminisztrator) latta el. Az irodavezet6i és kiadmanyozasi
feladatokat az aljegyz6 latta el.

Az iroda végzi az Egészségiigyi- Szocialis- Foglalkoztatasi- és Kozbiztonsagi Bizottsag tilésének
Osszehivasdval, és a jegyzokonyv vezetésével, és a hataridében torténd elkészitésével kapcsolatos
feladatokat.

Az elmult évben 10 bizottsagi tilés megtartasara kertilt sor, amire 33 elGterjesztést készitett az
iroda.

Az iroda 18 esetben készitett testiileti elGterjesztést: tnkorményzati rendelet megalkotéséval,
modositdsaval, szocidlis és gyermekjoléti ellatdsokat biztosité intézmények szakmai
tevékenységének és miikodésének értékelésével, a Helyi Esélyegyenl6ségi Program
felilvizsgélataval, a kozfoglalkoztatdssal, a kozrendi és egyéb feladatok ellatdsaval kapcsolatban.
Javaslatot készitett a 2015. évi szocialis és gyermekvédelmi tamogatasok koltségvetésére.

o Ugyiratforgalom:

F6szamon iktatasra keriilt 2564, alszamon iktatasra keriilt 3545 irat. Osszesen 1437 hatarozat, és
211 végzés sziiletett.

A szocidlis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol szolo 1993. évi IIl. torvény (a tovabbiakban: Szt.)
2015. marcius 1-jén hatalyba lépett modosité rendelkezése értelmében, az aktiv kortak ellatdsanak
megéllapitdsa, jegyz6i hataskorbdl a jarasi hivatal hataskorébe kertilt.

2015. februar 28-aig 52 személy részére megallapitasra, 77 személy részére megsziintetésre kertilt a
foglalkoztatast helyettesité tamogatas.



Azon személyek, akik részére 2015. marcius 1-jét megel6z6en rendszeres szocidlis segély kertilt
megallapitasra, 30 {6, az aktiv kortak elldtasdra valé jogosultsaganak a kotelezé feluilvizsgalatat
elvégeztiik, és a jogszabalynak megfelel6en, az Gj ellatdst megéllapitottuk.

A jogszabalyvaltozasbol ered6 hataskor atcsoportositas miatt az tigyfelek tigyeivel kapcsolatos 354
irat a jarasi hivatal részére atadasra kertilt.

2015. marcius 1-jét6l az Szt.-ben, a lakdsfenntartdsi tAmogatasra, adéssdgkezelési szolgaltatasra, a
méltanyossagi kozgyogyellatasra, illetve a méltanyossagi apolasi dijra vonatkozé szabélyozas
hatalyon kiviil helyezésre kertilt. Ett6] az id6ponttdl Gj elldtast mar nem lehetett megéllapitani, a
kordbban megéllapitott elldtasokat a megallapité hatdrozat alapjan a lejaratig folyodsitani kell. A
tovabbiakban, ezen ellatdsok biztositasa, ebben a formédban az Szt. alapjan nem lehetséges. Téglas
vonatkozdsaban, ez a valtozds a lakéasfenntartdsi tdmogatéast, illetve a méltanyossagi
kozgyogyellatast érintette. 2015. marcius hénapban 402 {6 volt jogosult lakasfenntartasi
tdmogatdsra, ebbdl 232 {6 részére 2014. decemberében kertiilt megallapitdsra az ellatds, melyek
2015. novemberében jartak le. Az ellatasban részesiil6krél havonta tdmogatasi listat adtunk le a
pénziigyi iroda részére, illetve az elére fizet6s villanyéraval rendelkez6kr6l az E.ON részére is.

Az Szt. szabalyai szerint, az onkormdanyzatoknak, a telepiilési tdmogatas keretében nyujtott
ellatdsok jogosultsagi feltételeit, valamint az ellatdsok megallapitdsanak, kifizetésének,
folyositasdnak, valamint felhaszndldsa ellenérzésének szabdlyait tartalmazé rendeletét 2015.
februar 28-4ig kellett megalkotnia.

Ennek megfeleléen Téglas Varos Onkorméanyzata Képvisel§-testiiletének a telepiilési tdmogatas
szabalyairdl szol6 3/2015. (II. 13.) 6nkormanyzati rendelete megalkotésra keriilt. Az Gj rendeletben
szabalyozasra kertiilt a kotelez6en nydjtandé rendkiviili telepiilési timogatés, illetve azon tal a
fttési tdmogatds, a villamos energia tdmogatds, és gyogyszertdmogatds. Az 1j rendelet
megsziintette az ©nkormdnyzati segély keretében nydjtott tdmogatdsokat is (egyszeri
onkormanyzati segély, kamatmentes kolcson).

2015. februéar 28-ig 12 csalad részére allapitottunk meg Onkorményzati segélyt, a telepiilési
tdmogatasokat szabalyozo onkormanyzati rendelet hatalybalépésétsl
2015. marcius 1-jét6l 758 esetben allapitottunk meg teleptilési tdmogatdst pénzben, illetve 531
esetben természetbeni ellatas formdjaban. Ezen tamogatasi forma keretében kaptak tdmogatast a 70
éven feliili téglasi lakosok is. Osszesen 521 személy részére gondoskodtunk az élelmiszer
csomagok megvasarlasarol és kiosztasarol.

4 esetben kellett koztemetésrdl intézkedni.

Téglas Varos Onkormanyzata 2015. évben is aktivan részt vett az allami kozfoglalkoztatésban.

A kozfoglalkoztatds atmeneti munkalehet6séget biztosit azok szaméra, akiknek az o©nallo
allaskeresése hosszu ideig eredménytelen volt valamint lehetévé teszi, hogy az egészséges,
munkaképes kort emberek ne segélyb6l, hanem munkabérbdl éljenek.

A diakok nyari kozfoglalkoztatdsa lehet6séget ad arra, hogy a palyakezdoék belekodstoljanak a napi
munkavégzéssel jaro életvitelbe és gyakorlati tapasztalatokat szerezzenek.

A meghirdetésre kertil6 foglalkoztatasi programokat - minden évben - igyeksziink maximalisan
kihaszndlni annak érdekében, hogy minél tobb munkanélkiili és &llaskeresd részére tudjunk
munkalehet6séget biztositani.

A kozfoglalkoztatdsi munka felajanlasat kovet6en, gondoskodni kell a foglalkoztatdasban bevont
személy egészségiigyi alkalmassagi vizsgalatanak lebonyolitasarol.

2015 évben csak az aktiv kortak ellatdsaban részesiilok kikozvetitését kérhettitkk, mely
megnehezitette a programok létszamanak a feltoltését, sokkal kevesebb volt a létszam keret,
amibdl valaszthattunk. Sajnos sokan komoly egészségiigyi probléméval kiizdenek és az orvosi
alkalmassagi vizsgalaton alkalmatlan mind&sitést kaptak. Tovabbi problémat jelentett, tobben



kinyilatkoztdk, hogy nem véllaljak a munkavégzést egyéb okbdl (nem a végzettségének megfeleld
a munka, vagy elhelyezkedett az els6dleges munkaerSpiacon).

2015-ben 1j program kertilt bevezetésre (KIRA), a program segitségével készitettiik el a
munkaszerzédéseket, valamint a mellékleteket. Ezen tal az iroda latja el a tdmogatott
foglalkoztatasban részt vevok szabadsagolasdval, munkanaplé vezetésével kapcsolatos teendket.

2014. évrdl 4 program nyult at 2015. évre és az elmult évben tovébbi 13 kzmunka program indult.
A programok keretében 381 személy foglalkoztatasa valt lehetévé. A kozfoglalkoztatdsba bevont
személyek valamennyien az aktiv kortak ellatdsabol kertiiltek a programokba. Az elmult évben
nem volt lehet6ség a regisztralt munkanélkiiliek és allaskeres6k foglalkoztatésara.

A jegyz6 2015. évben, 452 rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsdg irdnt
benytjtott kérelemre intézkedett, ebb6l 416 esetben megéllapité hatdrozatot hozott.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermekek részére, augusztus és november
hénapban gyerekenként 5.800,-Ft pénzbeli tamogatés kifizetésérl gondoskodott.

2015. évben 7 gyermek részére kellett donteni az 6voddaztatasi timogatas megéllapitasardl, illetve a
kordbban megallapitott timogatas tovabbi alkalommal torténd kifizetésérol.

108 gyermek részére hatrdnyos helyzet, 53 gyermek részére, halmozottan hétranyos helyzet
megallapitdsar6l hoztunk hatdrozatot. A hatrdnyos, és a halmozottan hatranyos helyzet
fennallasarél évente két alkalommal adatokat kell tovabbitani a KIR felé.

2015. évben az energiaszolgaltatok részére kozel 100 esetben kellett igazolast kidllitani védendd
fogyasztoként torténd nyilvantartasba vételhez.

29 hatoséagi bizonyitvanyt adtunk ki szocidlis ellatasra valo jogosultsagrol.

Minden ellatasroél hozott dontést rogziteni kell a Pénzbeli és Természetben Elldtasok Rendszerében
(PTR) ami rendkiviil id6igényes feladat, az tigyintéz6k végzik.

A kereskedelmi igazgatas teriiletén az iroda 13 esetben bejelentéshez kotott kereskedelmi
tevékenységrol szo6l6 igazolast adott ki, bejelentéshez kotott kereskedelmi tevékenység igazolas
modositdsara 2 esetben kertilt sor, 6 esetben az {izlet mtikodésének megsziintetésérdl intézkedett.
Egy alkalommal Kkeritilt sor a miikodési engedélyhez kotott kereskedelmi tevékenység
megsziintetésére. Egy esetben adtunk ki szallashely-tizemeltetési engedélyt. 14 alkalommal
ellendrizte az tizletekben a szakmai mtikodés feltételeinek betartdsat. Az ellenérzések alkalmaval
minimdlis hidnyossag volt tapasztalhat6, amit a kereskedd rovid hataridén beliil potolt. A
bejelentés kotelezett termékeket forgalmazo, valamint mikodési engedéllyel rendelkez6
kereskedelmi és vendéglato egységek ellen6rzésérdl tervet kellett késziteni.

A novényvédelmi igazgatas tertiletén az iroda 2015. évben is nagy hangsulyt fektetett az ingatlan
tulajdonosok novényvédelmi teendSinek ellenSrzésére. A kordbbi id6szak intézkedéseinek
eredményeképpen tapasztalhaté volt, hogy a foldhasznalok egyre tobben intézkednek a
tulajdonukban és hasznélatukban 1évé ingatlan gyomtalanitdsarol, de még mindig jelentSs
azoknak a szama, akik elmulasztjdk a hasznédlatukban 1év6 ingatlanok id6ben torténd
gyomtalanitdsat. A belteriileti ingatlanok estében az id&szerti mez6gazdasdgi munkalatok
elvégzésének ellen6rzését targyév janius 30-ig teljesitjik, és a mulasztokat felszolitjuk a
hasznalatukban 1év6 ingatlanok gyomtalanitdsara.

A telepiilés belteriileti ingatlanok tekintetében 2015. évben 65 esetben kezdeményeztiink hatésagi
intézkedést, az esetek 90%-aban hivatali észlelés alapjan.

Az év folyaman 6 méhész és 28 vandorméhész bejelentkezésével kellett foglalkozni.



o [nformatikai feladatok:

A hivatal feltjitasaval egytitt az informatikai halézat teljes feldjitasra keriilt. Ujabb végpontok
lettek kialakitva. Az ajabb halézati végpontok miatt a rack szekrényt bévitettiik. A windows XP
tdmogatdsa megszilinése miatt attértiink a Windows 7 és a Windows 10-es operaciés rendszerre.
Minden szamitégép 1j Office csomaggal lett ellatva. Egységes szamitégépek vannak minden
helyen. Az 6sszes szamitogép jogtiszta szoftverrel van ellatva.

Az informatikus 31 asztali szamitogép, 3 kozponti szerver, 12 laptop, 5 nyomtaté rendszergazdai
feladatait latja el.

o Anyakonyvvezetdi feladatok:

2014 jalius 1-én bevezetésre kertilt az Gj Elektronikus Anyakonyvi Rendszer. Ezaltal megsziint a
papiralapt anyakonyv vezetése (1895. oktober 01-t61 vezettiik).

Anyakonyvi tigyek ¢sszesen 172 darab f6szdmon indultak, melyekhez 135 alszdm kertilt iktatasra,
magaban foglalva a kivonatok kiadasat (sziiletési, hdzassdgi, halotti anyakonyvi kivonatok), az
adatvaltozasok és anyakonyvi események rogzitését, a hazassdgkotéseket, a felbontott hazassagok
rogzitését, az apai elismer6 nyilatkozatokat és a névvéltoztatasi kérelmeket.

Anyakonyvi kivonatok (sziiletési, hazassagi, halotti) 77 esetben lettek kidllitva tigyfél kérelemére,
vagy anyakonyvi eseményeket kovetSen az érdekelt részére els6 alkalommal illetékmentesen.
Téglas kozigazgatasi teriiletén 2015-ben 16 hdazassagot kotottek, és 6 felbontott hazassagot
rogzitettiink. Egy névad6 megtartasara is sor kertilt. Apai elismeré nyilatkozatot 20-an tettek.
Téglason bekovetkezett, és itt anyakonyvezett haldleset 28 esetben tortént.

Névvaltoztatasi kérelmet, mely eljaras 2015-ben még illeték megfizetését vonta maga utdn 10-en
nyujtottak be.
Adatszolgaltatas mas hatésagok altal tortént megkeresésre 47 esetben volt sziikséges.

137 hagyatéki, péthagyatéki tigyre 281 intézkedéssel kertilt sor.

o Epitésiioyi Szoledltatisi Pont:

2013. januér 1-jén létrejottek a jarasok és ezzel egytitt a jarasi hivatalok. Esettinkben ez annyit
jelent, hogy Hajduhadhéz jegyz6je latja el az els6foku épitésiigyi igazgatasi feladatokat. Azonban a
téglasi lakosoknak tovdbbra sem sziikséges atfaradniuk Hajdahadhédzra, mivel a vonatkozé
jogszabalyok alapjan a Téglasi Polgarmesteri Hivatalnal Epitésiigyi Szolgaltatasi Pont biztositja az
épitéstigy szolgaltatasi feladatok ellatasat.

A kovetkez6 feladatokat tovabbra is a Téglasi Polgdrmesteri Hivatal Jegyzé&je végzi:

- Informécidészolgaltatds az allampolgdrok részére az épitéstigyi hatdsagi ugyintézésik
elésegitése érdekében. Epitéstigyi Szolgaltatasi Pontként el6zetes tajékoztatast adunk az
tigyfeleknek a helyi teleptilésrendezési el6irdsok tartalmarol. Az elézetes tajékoztatéas kitérhet
arra is, hogy az énkormanyzat milyen javaslatokat tesz az adott telek beépitésének feltételeire
a teleptiléskép és az épitészeti 6rokség megovasaval és mindségi alakitdsaval kapcsolatban.

- Az épitéstigyi feladatok intézéséhez az allampolgari kérelmek atvételének és tovabbitasanak,
hianypétlas befogadasanak, nyilatkozatok felvételének és tovabbitasanak, digitalizalasanak és
feltoltésének biztositasa az épitéstigyi hatoésagi engedélyezési eljarast tdmogatd elektronikus
dokumentéci6s rendszerbe (a tovabbiakban: ETDR).

- Feladatunk tovabba a kérelmek papir alapon vagy elektronikus adathordozoén valé fogadésa,
sziikség szerinti szkennelése és az ETDR-be torténs feltoltésének biztositasa, amelynek soran
hatésagunknal bontdsi, épitési, hasznalatbavételi, fennmaradasi engedély és rendelteltetés
megvaltoztatas bejelentési eljarasok targyaban 16 esetben indult épitéshatésagi eljaras. Ennek
részeként 4 épitési és 11 hasznalatbavételi engedély valamint 1 fennmaradasi engedély kertilt
hivatalunknal kezdeményezett eljaras keretében kiadédsara.



- Az épitéstigyi hat6sagi eljards illetékének és az épitésiigyi igazgatdsi szolgaltatasi dijak
befizetésének lehet&sége is biztositott.

- Szakhatosagi allasfoglalasokat telekalakitdsi tigyekben 4 esetben, villamos energia ellatasra
vonatkozéan 4 alkalommal, vizjogi létesitési engedélyezéseknél 4 eljarasban valamint
kornyezethasznalati engedély médositasa tigyében 1 esetben adtunk ki.

- Hatéséagi bizonyitvanyt ingatlanhasznéalathoz 14 db-ot adtunk ki.

o Telepiilési onkormanyzati eqyéb miiszaki feladatok:

Kozutkezel6i feladatok ellatdasiaban 18 db kozutkezelSi hozzajarulds, 2 db ttellendri felszolités,
7 db kozteriilet foglalasi engedély, 2 db kozteriilet bontdsi engedély, 10 db tulajdonosi
hozzéajarulas kiadasaban sziiletett dontés. Telepengedélyezési eljaras targydban 4 db érdemi
dontés sziiletett.

Hivatalunk a TAKARNET rendszerén keresztiil kéri le a f6ldhivatali nyilvédntartasban szerepl6 az
allattartasi, épitéshatosdgi, hagyatéki és pélyazati, novényvédelmi valamint adé tgyekben
sziikséges tulajdoni lapokat, amely rendszer miikodését, a tulajdoni lapok listdzdsat, azok
nyilvantartdsba vételét a Foldhivatal folyamatosan figyelemmel kiséri és ellenérzi. Ennek
részeként a Hajda-Bihar Megyei Kormdnyhivatal ingatlantigyi hatésagi feladatkorében eljaré
Foldhivatali F6osztalya 2015. szeptemberében tartott ellendérzést hivatalunknal a TAKARNET
rendszerbdl torténé adatlekérdezések targyaban, amely ellen6rzés soran a rendszer megfeleld
alkalmazasat, jogalkalmazésat allapitotta meg.

e Poledri Védelmi feladatok:

A Katasztréfavédelmi Kirendeltségek kozponti irdnymutatds alapjan az elmalt évben is jelentts
feladatokat vértak el a teleptilésektdl.

Az ellatand6 védelmi feladatok ellatidsat szinte teljes mértékben a teleptilésekre testaltdk, amely
kittizott célok elkészitését, végrehajtdsat és ellendrzését folyamatosan szdmon kérik a
Katasztréfavédelmi Kirendeltségek a telepiilésektSl. Ezen feladatok elvégzéséért teljes
felelsséggel a telepiilés tartozik elszdmoldssal a felettes szerveknek. Ezen feladatok keretében
2015. évben aktualizéltuk katasztrofahelyzet esetén az egytittmiikod6 szervek, szervezetek
jegyzékét, a teleptilések katasztrofavédelmi besorolasat. Folyamatosan figyelemmel kisértiik az
Onkorméanyzati védmtiveket, belteriileti csatorndkat, a belteriileti karbantartast igényls
csapadékviz elvezetd nyilt arkokat, azok allapotat és elvégeztiik a kirétt sziikséges fenntartast
igényl6 munkalatokat is. A téli és tavaszi csapadékos idészakokban az esetlegesen kialakul6
hohelyzetrdl illetve a széls6séges csapadék mennyiségekrdl jelentések éaltal torténtek meg az
egyeztetések a katasztréfavédelem kirendeltségével.

A polgari védelmi szolgédlatra szakmajuknak és képzettségiiknek megfelel6en beoszt6
hatarozatokkal kijelolésre kertilt 150 f6, tovdbbra is nyilvantartasaink alapjat képezi. Folyamatos a
polgari védelmi szervezetbe besoroltak személyes adatainak és elérhet6ségeiknek pontositadsa azok
aktualizalasa.

2015. évben elvégeztiik a teleptilésre az el6zetes kockazatbecslés meghatarozasa utan a Téglas
varos veszélyeztetettségi besorolasdval kapcsolatos feladatokat. Figyelemmel kisértiik és
amennyiben sziikséges volt javitottuk a kotelezé jelleggel mar elkészitett Téglas Varos veszély-
elharitasi tervét, mely részeként a veszély elharitasi adattar, kitelepitési-befogadasi terv, térképek,
ar- és belvizvédelmi részterv, kozlekedési-, vegyi-, természeti-, jarvany veszélyeztetettség is
megalkotasra kertilt.

2015. oktéber hénapban 30 f6 polgari védelemre beosztott személy alapképzésen vett részt a
katasztroéfavédelmi kirendeltség kozremtikdodésével, amely gyakorlat lebonyolitasat is hivatalunk
végezte. A gyakorlat els6 része egy elméleti felkészit6 oktatassal kezd6dott, amelyet egy a Tivizig
szakemberei segitségével lebonyolitdsra keriilt arvizvédelmi szimulaci6 keretében homokzsak
feltoltés, arvizi gyakorlat kovetett.
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A tavalyi évben megtortént a beosztott technikai eszkozok-, gépek és szirénak évi rendszeres
ellenérzése.

A téli felkészités soran szintén nagy hangsulyt fektettiink az esetlegesen kialakul6 belvizek
elvezetését is szolgdlé védmiivek, belvizelvezet$ arkok és csatorndk allapotfelmérésére.

Havi rendszerességgel részt vettiink a Kkozbiztonsdgi referensi tovabbképzéseken. A
tovabbképzések jelentés szerepet jatszottak a folyamatos kapcsolattartds és személyes
tapasztalatok  atbeszélésében, azok  értékelésében, a konkrét feladatok céliranyos
meghatarozasdban, az éppen aktualis évszakos teend6k felkészitésében és azok minél
hatékonyabb kivitelezésében. Egész éves feladatunkat képezte a nyéri tlizgyujtasra, h6ségriadora,
téli idojardsra, ar- és belviz védelemre torténé felkésziilés és az ezekkel kapcsolatos feladatok
ellatdsa valamint a felmertil6 helyzetek kapcsan a lakossag folyamatos tajékoztatasa.

e Eovyeéb feladatok:

Mas hatosagok megkeresésére 13 alkalommal végeztink kornyezettanulményt, és készitettiink
helyszini jegyz6konyvet, valamint 10 vagyonleltar felvételére kertilt sor.

Részt vettiink a tlid6szlir6 vizsgélat megszervezésében.

Az iroda végzi a kiilonboz6 hivatalos hirdetmények, valamint a term6fold bérleti és vételi ajanlat
hirdetményi tton torténé kozlésével kapcsolatos feladatokat.

A termofoldek kiftiggesztésével Osszefliggd feladatok a foldtorvény moédosuldsa kovetkeztében
jelent6s mértékben megnovekedtek, illetve a jegyz6 felel6ssége megnétt. Az ezzel kapcsolatos
feladat osszetetté valt.

Osszesen 59 hirdetmény tettiink kozz¢, amibél 28 terméfolddel volt kapesolatos.
Az altalanos igazgatas teriiletéhez tartozo tigyintézés soran 6 hatosagi bizonyitvanyt adtunk ki.
38 esetben lakossagi panaszra kellett intézkedni.

Nem szadmottevs, de emlitésre mélté a kiilonboz6 tevékenységekrél rendszeresen készitett
statisztikai jelentések szama, melyeknek 6sszesen 12 alkalommal kellett eleget tenniink.

Az onkorményzat 2015. évben is csatlakozott a Bursa Hungarica Felséoktatasi Onkorményzati
Osztondijrendszer 2015. évi forduléjahoz. ,A” tipust 6sztondijra 6 palyazé részére 10 hénapon
keresztiil havi 2.000,-Ft, ,B” tipust 6sztondijra 1 palyazo részére 6 egymast kovetd tanulmanyi
féléven keresztiil havi 2.000,-Ft 6sztondijat allapitottunk meg.

Az iroda szervezte és bonyolitotta a nydri sziinid6ben az Emberi Eréforrds Minisztérium éaltal
meghirdetett - Gyermek szegénység elleni program keretében nyari étkeztetés biztositdsa -
programmal kapcsolatos teenddket. 200 rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult
gyermek képvisel6jét kerestiik meg a lehet6séggel, igy a programban 51 napon keresztiil,
részestiltek a gyerekek napi egyszeri meleg étkeztetésben téritésmentesen.

A Gyermekétkeztetési Alapitvany 4&ltal kiirt a Raiffeisen Bank Zrt. és a Gyermekétkeztetési
Alapitvany KOZOS(EN) pélyazatin - RAIFFEISEN MINDENKI EBEDEL 2014 TEL -
onkormanyzatunk sikeresen szerepelt. Ezaltal varosunkban a GYEA 2014. december 16-t6l 2015.
junius 16-ig terjed6 id6szakban minden hétvégére, valamint téli és tavaszi sziinetben is 30
raszorulé gyermek részére biztositott 1-1 adag élelmiszercsomagot. A pélyazat célja hogy a
teleptilésen ne csak szorgalmi id6szakban, hanem azon kiviil is minden 6vodés és altalanos iskolas
gyermek rendszeresen taplalkozzon.

A program keretein beliil 20 altaldnos iskolas és 10 6vodas raszorulé gyermek részesiilt
téritésmentesen 1-1 adag élelmiszercsomagban.

A GYEA szervezésében a LIDL aruhdzldnc felajdnlasat elfogadva, friss zoldségeket és
gyumolesoket vettiink at, amit a vérosi konyhara széllitottunk, ami feldolgozasra, illetve kiosztasra
kertilt a gyerekeknek.
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24 személy kozérdekli munkavégzés teljesitését szerveztiik meg.

3. PENZUGYI IRODA

A pénziigyi iroda latja el Téglas Varos Onkormanyzata, a hivatal, valamint az énkormanyzat altal
fenntartott intézmények koltségvetésének gazdalkodasaval kapcsolatos feladatokat. A
feladatellatas jogszabdlyi alapjait az allamhdaztartasrél szolé 2011. évi CXCV. tdrvény, ennek
végrehajtasarol szol6 368/2011. (XIL.31.)) Kormanyrendelet, valamint az allamhaztartas
szamvitelérdl szo616 4/2013. (I.11.) Korm. rendelet adja meg.

2014. januar 1-t6l a 4/2013. Kormanyrendelet értelmében az allamhéztartas szervezeteinél 4j,
egységes szamviteli rendszer keriilt bevezetésre, amely az eddigi évek szdmvitelétSl teljes
mértékben eltérd, két szemléletmodban vizsgélja az adott gazdasagi eseményt, mert egyrészrél a
koltségvetési szamvitel rendszerében egységes rovat rend szabdlyai szerint kell nyilvantartasba
venni a kotelezettségvallalasokat és a koveteléseket, valamint vizsgédlni az azokban bekovetkezett
valtozasokat. Ez azt jelenti, hogy egy kotelezettségvallalasi alapbizonylat (szerz6dés, megrendelés)
beérkezésekor el kell donteni, hogy az mely rovatra torténik, van- e szabad elSiranyzat, igy nem
végleges kotelezettségvallaldsként nyilvantartasba kell venni, amikor beérkezik a szallit6i szdmla
és kiegyenlitésre kertil, akkor nem végleges kotelezettségvallaldsok koziil at kell vezetni a végleges
kotelezettségvallalasok kozé. Ugyanezen gazdasigi eseményt a pénziigyi szadmvitel szerint is
nyilvantartdsba kell venniink, azaz vizsgalni kell adott esemény vagyonra gyakorolt hatdsat is.
Ebben a rendszerben a mérlegszdmldk 1-4, 5-9 szamlaosztalyokban torténik a mozgas. Az igy
vezetett koltségvetési és pénziigyi szamviteli rendszer alapjan havonként kell adatszolgaltatast
benytjtani a Magyar Allamkincstar felé minden intézménynek elkiilonitetten, és &nkorményzati,
szintre Osszesitve is. Osszességében elmondhat6, hogy az 4j szamviteli rend teljes mértékben
szakitott az elmult 20 év szdmviteli gyakorlatdval, ami 4j kihivasokat jelentett az éves munka
soran.

Az iroda létszama 9 f6: 1 {6 pénztéros, 2 6 konyveld, 3 £f6 koltségvetési tigyintézo, 2 {6 adotigyi
tigyintézo, és az irodavezetd.

A pénziigyi iroda dolgozoéinak feladatkore igen szerteagazé mivel szinte minden onkorméanyzati
és hatosagi feladatnak van pénziigyi hattere és ezek részletes felsorolasa szinte lehetetlen.
Az iroda feladatai négy nagyobb tertiletre bonthato:

- Képvisel6-testiileti tilések pénziigyi vonatkozasu el6terjesztéseinek el6készitése,

- akoltségvetés végrehajtasa, gazdalkodasi feladatok,

- az dnkormanyzat altal fenntartott intézmények gazdalkodasi feladatainak ellatasa,
- adotigyi feladatok.

o A Képviselb-testiilet dontéseinek elbkészitése:

Az iroda Osszeallitotta az Onkormanyzat 2015. évi koltségvetését, ami jogszabélyban
meghatérozott hatarid6ig benyujtasra keriilt a Képvisel6-testiilet részére. Az elfogadott 2015. évi
koltségvetési rendelet alapkan hataridére elkésziilt a Magyar Allamkincstar Hajdd-Bihar Megyei
Igazgatésdga részére benytjtand6, a koltségvetési eliranyzatok Osszeallitdsdra szolgalo
nyomtatvany garnitara.

Ezzel egy id6ben a 2014. évi koltségvetési gazdalkodas lezarasaként az iroda elkészitette a
zarszdmadasi rendelet-tervezetet, mely tartalmazta az o©nkormdanyzat, a hivatal és az
onkormanyzat éltal fenntartott koltségvetési szervek beszdmolojat.

A koltségvetési rendelet 2015. év soran figyelemmel kisérve a koltségvetés alakuldsat - 5
alkalommal, illetve 2016. évben egy alkalommal, 2015. december 31-i hatallyal kertilt mdédositasra.
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o A koltséquetés végrehajtasa, gazdalkoddsi feladatok:

A Képvisel6-testiilet dontéseinek el6készitésén tal az iroda 2015. évi feladatainak meghatdrozé
részét a koltségvetés végrehajtasa jelentette, amely az aldbbiakat foglalja magaban:

a kiadasi el6iranyzatok terhére torténé kotelezettségvallalasok nyilvantartasba vétele,

a gazdasagi események szadmviteli rogzitése,

az Onkormanyzat és a hivatal szdmviteli politikdjanak, szamlarendjének,
kotelezettségvallalasi-,  értékelési- és  leltdrozasi, pénzkezelési szabdlyzatdnak
felilvizsgélata, a jogszabalyi valtozasok atvezetése,

kotelezettségvallalasok pénziigyi teljesitése (utalvany rendeletek készitése),

banki és hazi pénztari kifizetések,

Nemzeti Ado- és Vambhivatal felé torténd adobevalldsok elkészitése (AFA, rehabilitacios
hozzéjarulas, cégaut6 ado),

rendszeres és nem rendszeres személyi juttatdsok (megbizasi dij, dpolasi dij, tiszteletdij,
koltségtérités, cafetéria juttatasok,) szamfejtése és pénziigyi teljesitése,

kimeno és beérkez6 szamlak analitikus nyilvantartasa,

intézményfinanszirozds bonyolitasa, nyilvantartésa.

adatok begytjtése az intézményektdl, azok Osszesitése a normativ allami tamogatasok,
kotott felhasznédlasa 4llami tdmogatdsok leigényléséhez, lemondédsahoz, a kotott
felhasznalasu allami tAmogatasok leosztdsa az intézmények szdmédra, a normativ és kotott
felhasznalasu allami timogatasok elszamoltatésa,

hivatali, valamint az onkormanyzati vagyon analitikus nyilvantartdsanak vezetése,
negyedévente id6kozi mérlegjelentés készitése,

az éves leltar lebonyolitdsaval és kiértékelésével kapcsolatos feladatok,

idokozi koltségvetési jelentés az els6 harom honaprol aprilis 20.-ig azt kovetéen minden
hénap 20.-ig,

szamlazasi feladatok, és a bevételek beszedése,

szocialis juttatdsok és tamogatasok pénziigyi teljesitése, onkormanyzatot megillet6 rész
visszaigénylése,

kozmunka programmal kapcsolatos pénziigyi feladatok (péalyazatonkénti elszamolasok,
bérkifizetés),

az Onkormanyzat 4ltal nydjtott tamogatasok el6készitése, nyilvantartasa, és
elszamoltatasaban részvétel.
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A Magyar Allamkincstar fejlesztésében elkésziilt az Gj kozpontositott illetmény-szamfejts rendszer
(KIRA), melyet a hivatal 2015. decemberét6l hasznal. A rendszer bevezetése szinte tesztelési
lehet6ség nélkiil tortént, ami azt jelenti, hogy még most is sok hibdval miikodik, ami rendkiviil
megneheziti az egyes munkatigyi, szamfejtési és pénziigyi feladatok végrehajtasat.

Téglas Varos Onkormanyzat dontése alapjan a Vérosellato Szervezet a Polgarmesteri Hivatalba
torténé beolvadassal megsziint, igy az &ltaluk végzett gazdalkodasi feladatok 2 f6 dolgozéval
(varosiizemeltetés, konyha tizemeltetése, a Varosi Konyvtar és a Barczay Anna Varosi Ovoda
gazdalkodasi feladatai) az irodédhoz kertilt.

Az iroda figyelemmel kisérte az onkorményzat irdnyitdsa ala tartozé koltségvetési szervek
miikodését. A gazdalkodéssal, adatszolgéltatdssal kapcsolatos informéciok, tajékoztaté adatok
tovabbitdsa folyamatos volt az intézmények vezet6i részére. A pénziigyi csoport biztositotta az
onkormanyzati koltségvetés folyamatos likviditasat. Koordindlta a Polgdrmesteri Hivatal, mint
intézmény elSirdnyzatait, a valtozasok atvezetését a nyilvantartasokon és azokrol tdjékoztatta az
illetékeseket, feltigyelte, hogy csak jovahagyott eldiranyzat terhére torténjen teljesités, felhasznélas.
A rendelkezésre bocsatott el6irdnyzatokon beliil gazdalkodott.

A gazdalkodasi feladatainak elldtdsa sordn jelentSs tétel a miikodési kiadasok bizonylatainak
ellen6rzése, utalvanyozésa, konyvelési rendszerben valo rogzitése.

Bank, pénztar statisztika (db)

Fl:etelszam Kifizetés Befizetés
Osszesen
Banki atutalas 4225 3658 567
Pénztar mozgas 6 280 1494 4 786
Osszesen: 10 505 5152 5353
Kiallitott szamlak szdma 5365
Konyvelt tételszam: 45714
Ugyiratok szdma a pénziigyi irodan: 215

Kiaddsi pénzmozgds:

A pénzmozgas a kiadasok esetében részben atutalassal, részben készpénzes kifizetéssel tortént. A
kifizetett 6sszeg nagyobbik része az atutalds (az allando foglalkoztatottak bére is banki 4tutalassal
torténik), a pénztari tételek kis osszegtiek, de tételeik szdma magas.

Bevételi vénzmozgds:

Postai befizetéssel, illetve bankon keresztiil teljestil a bérleti dijak, birsdgok beszedése. Mig
pénztari forgalom: a rendezvények bevétele, a vallalkozé orvosok rezsi téritése (havi
rendszerességgel), alkalmazottak, képvisel6k telefondij befizetése, foldtertilet bérbeadés bevétele.

o Az iroda iigyfélforgalma a kdvetkezo feladatokhoz kapcsolodik:

- munkaltatoi igazolasok kiadasa,

- lgyfél kérésére szocialis juttatasokrol sz616 igazolasok kiadésa,
- hazi pénztari kifizetések,

- folyészamla egyeztetések,

- céljelleggel nytjtott mtikodési taimogatasok elszamoldsa.

Pénziigyi csoport 1évén a munkét jellemezni elsésorban szamokban lehet, ezért az elmalt id6szak
koltségvetési és mérleg f60sszegeit szeretném bemutatni az Osszehasonlithatosag érdekében,
hiszen a tisztelt Képvisel6-testiilet minden év végén a zarszdmadés keretében részletes beszamolot
targyalhat.
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Meérleq f60sszeg onkormdnyzat 0sszesen: 2010-2015-i¢

adatok eFt-ban

Megnevezés | 2010. év 2011.év 2012. év 2013. év 2014. év 2015. év
Eszkozok 3.006.869 | 3.344334 | 3.409.658 | 3.385456 | 3.395.788 | 3.298.822
Forrasok 3.006.869 | 3.344334 | 3.409.658 | 3.385456 | 3.395.788 | 3.298.822
Pénzforgalmi adatok: 2010-2015-i¢

adatok eFt-ban

) 2010.év | 2011.év | 2012.év 2013. év 2014. év 2015. év
Megnevezés
Miikodési 1.222.035 | 1136531 | 1.086.814 984.473 981.246 934.712
kiadasok
Felhalmozasi | - ) 4, 512912 |  239.498 108.782 343.754 141.944
kiadasok
Kiadasok 1794360 | 1.649.443 | 1326312 | 1.093255 | 1.325.000 | 1.076.656
0SsSszesen.

e Kapcsolat a Magyar Allamkincstdrral:

A koltségvetés tervezése és végrehajtdsa, beszamolas vonatkozdsdban tobb teriileten is
kapcsolédott az iroda a 2015. évi feladatellatisa a Magyar Allamkincstar Hajdd-Bihar Megyei
Igazgatosagahoz.

A legfontosabbak:

- a kozponti koltségvetésbdl szarmazé forrasok (allami tamogatasok) igénybevétele a nettod
finanszirozas keretében, valamint, ezen forrdsok év végi elszdmolasa,

- a feladatmutatéhoz kotott normativ allami hozzdjarulas megallapitdasdhoz sziikséges
mutatoszdmok atadasa a koltségvetési évet megel6z6en tortént meg; év kozben médositdsra
majus és oktéber hénapban volt lehet6ség,

- illetmények szamfejtése,

- személyi juttatasokkal 6sszeftiggd koztartozasok bevallasa, befizetése,

- személyi juttatasok elszamolasahoz bizonylat elkészitése,

- torzskonyvi nyilvantartas,

- jogszabélyokban el6irt negyedéves, havi, illetve éves adatszolgéltatas.

A Pénziigyi Iroda informatikai hittere:

2008. januar 1-je 6ta a CORSO integralt pénziigyi rendszer miikddik az iroddn. Az tigyviteli
rendszeren beliil az alabbi modulokat hasznéljak a csoportok:

kotelezettségvallalas, pénziigy-folyészamla (szallitéi szamldk analitikus nyilvantartasa,
utalvanyrendeletek elkészitése, banki és pénztari kifizetések rogzitése, vevd szamldk
eléallitasa), pénziigy-szamvitel (f6konyvi konyvelés), beszamolok (mérlegjelentés, beszamolok
elkészitése),

A Hivatal eszkoz nyilvéntartasa a CORSO targyi eszkoz moduljaban van nyilvantartva.

o Adotigyi feladatok:

Az adéztatas joga megoszlik a kozponti hatalom - az dllam illetve a helyi 6nkorményzatok kozott.
Magyarorszagon a demokratikus vélasztasokkal létrejottek a helyi hatalomgyakorlds szervezeti
kereteit megteremt onkorményzatok. Alapvet6 feladatuk - a kdzhatalom helyi koziigyekben val6
gyakorlasa mellett - a helyi kozszolgéltatdsok biztositdsa. E feladatnak az ellatasa
elengedhetetlenné teszi az onkormdanyzatok onallé gazdalkodasi feltételeinek megteremtését. A
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gazdasagi onallosulas egyik eszkoze a helyi addk rendszere. Ez a telepiilési onkormanyzat
szamara lehet6séget teremt a helyi szuverén adéztatasi jog gyakorlasara, s ezzel egytitt a helyi
adopolitika kialakitdsara. A helyi addérendszer kialakitdsanak célja tehat, az onkorményzat
gazdalkodasanak megalapozasa, a gazdalkodas anyagi alapjainak erdsitésével a kozponti fliggés
csokkentése. Az adécsoport £6 célja, hogy minél nagyobb addbevételt tudjon realizalni.

Az addcsoport tigyiratforgalma az alabbiak szerint alakult

2014. 2015.
Erkezett iigyiratok szama 2.229 2.346
Hatarozatok, végzések szama 1.086 1.430
Kiadott ad6-és értékbizonyitvany 126 134 db
Letiltasi rendelvény kiadasa 493 375
Hatésagi atutalasi megbizas benytjtasa (inkasszo) 957 870
Ertesitések, felhivasok 7.527 7.195

Az adoéztatassal kapcsolatos feladatok magaba foglalja az éves el6irasok, valamint az évkozi
bevalldsok feldolgozéasat, félévenként adofelhivasi értesitések kikiildését, az azzal kapcsolatos
ugyfélfogadas lebonyolitasat, befizetések konyvelését, valamint a végrehajtdsi eljarast. A
végrehaijtési eljarasban jelentds részt képvisel a koztartozdsok adok modjara torténd behajtasa.
Hatosagi atutalasi megbizdst és munkabér letiltasra iranyul6 letiltast kevesebb alkalommal
kezdeményeztiink, mint a megel6z6 évben. Ennek oka, hogy az ad6zok inkabb allandé beszedési
megbizast kotnek a pénzintézettel a fennall6 tartozas rendezésére vagy fizetési halasztast,
részletfizetést kérnek. A nyilvantartdsunkban szerepl6 munkahely adatokat folyamatosan
frissitjuk az Egészségbiztositasi Pénztar adatbazisa alapjan. Az esedékes
tartozasokrol 2015. februarjdban és jaliusdban az I. és II. félévre vonatkozoan egyenlegértesitést, a
hatralékokrol 2015. aprilisaban, valamint 2015. okt6berében fizetési felhivasokat kiildtink ki az
ad6zok részére.

A teleptilésen 2015-ben hatélyos adomértékeket az alabbi tablazatban foglaltuk ossze.

Hatalyos adomértékek a telepiilésen a 2015. ad6évben

Téglason
Helyi adénemek Torvény altal meghatirozott maximum hatélyos
adémértékek
Vagyoni tipust ado6k:
e Epitmény ad6 1100 FtYm2 vagy korrigalt forg.ért. 3,6%-a 500 Ft/m2
o Telek ado 200 Ft/m2 vagy korrigalt forg.ért. 3 %-a X
Kommunélis jellegti adok:
e Maganszem. 17.000 Ft/ adé6targy 9.800 Ft/
kommunalis addja adotargy
e Idegenforgalmiadoé 300Ft/f6/nap vagy szallasért fizetett X
ellenérték 4%-a
Helyi ipartizési ad6 2% 2%
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A helyi ad6 bevétel alakuldsa adénemenként 2015. évben

Adét,:?lrgyak Terv Bevétel Tel]esit,és a terv
szama %-aban
Epitményadc’) 224 28.000 e Ft 30.433 e Ft 108,7
Magénszemélyek 2349 16.000 e Ft 17.642 e Ft 110,3
kommundlis addja
Ipartizési ado 493 121.000 e Ft 163.435 e Ft 135,1
Gépjarmtiad6 2339 11.000 e Ft 12.214 e Ft 111,0
Osszesen: 176.000 e Ft 223.724 e Ft 127,11

A helyiado bevételek alakulasa 2015. évben
adonemenként

E Epitményadé

B Maginszemélyek kommunalis adéja

O Ipariizési adé

O Gépjarmii ado

Helyi ipartizési ado

A helyi adénemek kozott a legmeghatarozobb bevételi forras a helyi ipartizési ado, a helyi ad6kbol
szarmazo bevétel 73,1 %-at teszi ki. Az adé mértéke 2006-t0l a jogszabalyban meghatarozott
adoalap 2%-a.

Maganszemélyek kommunalis adéja

Rendeletiink szerint a maganszemélyek kommunalis adéjanak adétargya az onkorményzat
illetékességi tertiletén 1év6 épitmények kozil a maganszemély adodalany tulajdonaban 1évé lakas
céljara szolgald épiilet, épiiletrész (egytitt: épitmény). Az ad6é mértéke: 9.800 Ft/épitmény. A
maganszemélyek kommunalis ad6jabol szarmazo bevétel az 6sszes addbevétel 7,9%-4t teszi ki.

Epitményadé

Az ad¢ targya a varos kozigazgatasi tertiletén - kiil-, és beltertileten - 1évé épitmények koziil a
nem lakds céljara szolgal6 épiilet, épiiletrész (épitmény), valamint a nem maganszemélyek
tulajdondban 1év6 lakas céljara szolgal6 épitmények. Az adé mértéke: 500 Ft/m2. Az épitményado
13,6 %-os jelent az adobevételek kozott.
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Gépjarmtiado

A gépjarmiiadé alapja méar megvaltozott. A kordbbi stlyadét, felvaltotta a teljesitmény alapa
adozas a személygépkocsik, valamint motorkerékparok tekintetében, mig a tehergépkocsik és
vontatok esetében maradt a korabbi adoalap. Az adomértékek kozpontilag meghatarozottak.
Néhany teljesitményadattal nem rendelkez6 gépjarmd még mindig szerepel nyilvantartasunkban.
Ezek az adatok folyamatosan érkeznek a Kozigazgatasi és Elektronikus Kozszolgaltatdsok
Kozponti Hivatalanak Orszagos Jarminyilvantartdsabol, igy fokozatosan kertilnek be az ad6zas
rendszerébe ezek a gépjarmiivek is. A gépjarmiivek utan befizetett ad6 az dsszes helyi ad6 bevétel
5,56%-at adta 2015-ben. 2013. januar 1-t6l a beszedett gépjarmtiadé mindossze 40%-a marad az
onkormanyzatnal, 60%-a az allamot illeti meg.

Egyéb adéhatosagi feladatok

Az adok és adok moédjara behajtand6 koztartozédsok behajtasa szintén az addécsoport feladata. Az
adok modjara behajtandé koztartozasok a kiilonbozé kozlekedési-, valamint vamszabalysértési
birsagok, mas oOnkormdanyzat &ltal behajtasra &tjelentett gyermektartds dij megelSlegezésre
iranyul6 behajtas illetve a Hajdusagi Hulladékgazdalkodo Kft. &altal atadott szemétszallitasi
dijhatralékok. A behajtasi cselekményeket az adézas rendjérsl szolé 2003. évi XCIIL torvény
alapjan, valamint a 1994. évi LIII. torvény a birdsdgi végrehajtasrol szolo jogszabaly szerint
végezziik. Az ad6zok fizetési mordlja egyre inkabb romlik és sziikségessé valt a végrehajtas
minden formajanak alkalmazasa: letiltds kibocsdtdsa munkabérre, nyugdijra, azonnal beszedési
megbizds benytjtdsa az add bankszamlaja terhére, kovetelés foglalds, gépjarmt forgalombol
kivonasa, ing6- és ingatlanfoglalés.

4. VAROSFEJLESZTESI-, ES VAROSUZEMELTETESI IRODA

A Varosfejlesztési és Varostizemeltetési Iroda 2012. 6ta miikodik a Polgdrmesteri Hivatalban
onall6 szervezeti egységként. 2015. julius 1-e ota a Varosellatdé Szervezet megsziinésével iroda
létszama és feladatkore is boviilt.

2015. évben a Teleptilésrendezési tervet nem modositottuk. Irodank egytittmiikodve a hatosag
iroddval a rendezési tervvel kapcsolatos észrevételeket, és tajékoztatast ad a beruhazok és épittetdk
részére az HESZ el6irdsairol.

Az elmult év folyaman is folyamatosan figyelemmel kisértiik a palyazati lehetéségeket.

2015-ben valosult meg a ,Fotovoltaikus rendszerek kialakitdsa” cimii palyédzati konstrukciéban
benyujtott KEOP-4.10.0/N/14-2014-0185 azonosité6 szdmu pdlydzatunk mely a Polgarmesteri
Hivatal épiiletére telepitend6 50 kW-os napelemes rendszert tartalmazott. A palydzat megval6sitas
érdekében elektromos hélozat fejlesztését kellett végrehajtatni a Pozsar Gyula utcéan.

2015 évben pélyazatot nytGjtottunk be a " Onkorményzati feladatellatast szolgald fejlesztések
tdmogatasra kiirt" palyazat keretében megvalésitand6 Téglas, Kossuth u. 72/ A szam alatti Barczai
Anna Varosi Ovoda régi épiiletének feltjitisara valamint a Fényes u. 2-8 szam alatti tornacsarnok
feltjitasara. A pélyazatok sajnos nem kertiltek tAmogatdasra.

A Virosfejlesztési-, és  Varostizemeltetési Iroda ellitia a  Varosellatdé  Szervezet
teleptiléstizemeltetési feladatait illetve 2015 jalius 1-ig azok feliigyeletét. Ezen beliil 2015 év
folyamdn a kozcélt foglalkoztatottakkal egytitt gondoskodtunk a csapadékviz-elvezeték-,
csatornak-, kozathalézat karbantartasarol, a kozteriiletek rendjérdl a kobor kutyak befogatésarol
és artalmatlanitasardl, a téli ho eltakaritdis rendelkezésre alldsanak biztositasarol és
megszervezésérdl, az onkormanyzati parkok, kozteriiletek, foldteriiletek novényvédelmérdl és
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szakszerli gondozasar6l. A varosi rendezvények alkalméval egytittmiikodtiink a rendezvény
szervezGjével a helyszin biztositasa érdekében.

2015. tavaszan a kozmunkaprogram keretében folytattuk a térkégyartast, ett6l az évtdl kiegészitve
a gyartand6 elemek formdjat az djonnan megvasdrolt mederelem sablonnal - mellyel a
csapadékviz elvezetd arkok burkolasara alkalmas elemeket gyartunk. A legyartott térkovekbdl a
volt altalanos iskola helyén 1év6 parkban és az Egyetértés utcan jardat épitettiink. Tobb utcaban
csapadékviz elvezet6 arkot burkoltunk ki. A legyartott tobb szdz négyzetméternyi térkovet illetve
tobb szaz darab mederburkol6 elemet a jov6ben az intézményeink tertiletén és a kozteriileteken
kivanjuk felhaszndlni. 2015-ben el6szor a Fényes utca 10 szam alatti ingatlanon a kdézmunka
keretén beliil f6liasatorban is elkezdtiik a novénytermesztést, igen j6 eredménnyel.

2015. év végén megvaldsult a Nyirségi Ivovizminéség-Javito Onkormanyzati Tarsulas
konzorciuma é&ltal a KEOP Energia Kozponthoz benydujtott palydzata az ivovizmindség-javito
program végrehajtasanak érdekében.

2015. év teljes egészébe a TOP-os palyazatok el6készitésével projektotletek megfogalmazasaval, a
Megyei Onkormanyzattal val6 egyeztetéssel teltek. A pélyazati kifrasok 2016 elsé negyedévében
kezdtek megjelenni.

Egész évben feladatot adott az Onkorményzat és az Intézmények téiz és munkavédelmi
feladatainak koordinalasa.

5. OSSZEGZES

Az elmult években az 6nkorményzati feladatok valtozdsa miatt - a képvisel6-testiilet dontéseinek
megfeleléen - megvéltozott a helyi ©Onkormdanyzati intézményrendszer, mely sordn a
polgarmesteri hivatal is nagymértékben atalakult, kibéviilt.

A csokken6 tigytipusok szdma mellett a jegyz6 személyében tortént valtozas is indokoltta tette a
szervezeti strukttra atalakitasat.

Az atalakitott polgarmesteri hivatalban a polgarmesteri-, és jegyz6i hatdskorbe utalt
allamigazgatasi feladatok az elmult évben is j6 szakmai szinvonalon a jogszabalyoknak
megfelel6en kertiltek ellatasra.

Az tgyintézési hatarid6k csokkenésének ellenére a feladatainkat tovabbra is hataridében
végrehajtottuk és torekedtiink az tigyfélbarat tigyintézésre, az tigyfelek teljes korti tajékoztatasara.

Az allamigazgatasi tigyekben a korabbi évekhez hasonléan minimdlis szamu a jogorvoslati
eljarasok szdma, és ezen tigyek is a masodfoku eljarasok soran, vagy a birésdgon a hivatal jogszerti
tevékenységét tanusitjak.

A varos tovabbi fejlesztése érdekében folytatott onkormanyzati munkat az elmult évben is a
palyazati kiirasok hidnya nehezitette. A csekély szdmban megjelent sztikds pdalyazati forrds nem
tette lehet6vé, hogy kész terveinket megvalosithassuk.

Az ebben az évben megjelent palyazati kifrdsok alapjan redlis esélylink van arra, hogy a
varoskozpontot, az intézményeinket megujitsuk, korszertibbé tegytiik, és elére tudjunk 1épni az
infrasturktara korszertisitésében is.

Téglas, 2016. mdjus 12.

Dr. Gdl Gyorgy
jegyzo
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