
030844  
Bárczay Anna Városi Óvoda 4243 Téglás, Kossuth utca 72/a  

 

KÖZZÉTÉTELI LISTA  
 

Az Oktatási Hivatal által működtetett köznevelési információs rendszerben (KIR) a nemzeti köznevelésről szóló 

törvény végrehajtásáról rendelkező  

 bekezdése alapján az alábbi köznevelési intézmény a lent megjelenő közzétételi adatokkal rendelkezik.  

1. Intézmény adatai  

OM azonosító: 030844  

Intézmény neve: Bárczay Anna Városi Óvoda  

Székhely címe: 4243 Téglás, Kossuth utca 72/a  

Székhelyének megyéje: Hajdú-Bihar  

Intézményvezető neve: Szabó Mónika  

Telefonszáma: 52/583-034  

E-mail címe: ovoda@teglas.hu  

Közzétételi lista utolsó intézményi frissítésének dátuma: 2025. 11. 14.  

Ellátott feladatok:  

-óvodai nevelés  

2. Fenntartó adatai  

Fenntartó: Téglás Város Önkormányzata  

Fenntartó címe: 4243 Téglás, Kossuth utca 61.  

Fenntartó típusa: városi önkormányzat  

Képviselő neve: Szabó Csaba 

Telefonszáma: 52/384-312  

E-mail címe: teglasph@teglas.hu  

3. Az intézmény működő feladatellátási helyei  

001 - Bárczay Anna Városi Óvoda (4243 Téglás, Kossuth utca 72/a)  

Ellátott feladatok:  

- óvodai nevelés  

4. Intézmény statisztikai adatai Összesítő táblázat az ellátott feladat szerint  



2025-ös statisztikai adatok alapján  
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5. Általános adatok  

Közlemény óvodai beiratkozásról Téglás Város Önkormányzata – a nevelési-oktatási intézmények működéséről 

és a köznevelési intézmények névhasználatáról szóló 20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet (továbbiakban: 

Rendelet) 20.§ alapján – tájékoztatja a Tisztelt Szülőket a fenntartásában lévő Bárczay Anna Városi Óvodába 

történő felvételről az alábbiak szerint: A beiratkozás a 2025/2026-os nevelési évre történik. A beiratkozás 

időpontja: 2025. április 29 – 30.  8.00 – 16.00 óráig  

Helye: Bárczay Anna Városi Óvoda, Téglás, Kossuth utca 72/a.  igazgatói iroda A beiratkozáshoz a következő 

dokumentumokra van szükség: • a gyermek nevére kiállított személyazonosságot igazoló hatósági igazolvány 

vagy a gyermek születési anyakönyvi kivonata • a gyermek nevére kiállított lakcímet igazoló hatósági 

igazolványa • a szülő személyi azonosítót és lakcímet igazoló hatósági igazolványa • a gyermek TAJ kártyája • a 

gyermek oltási kiskönyve  Az óvoda az integráltan nevelhető sajátos nevelési igényű gyermekeket felveszi az 

intézménybe, az alapító okiratban meghatározottak szerint.  

Az óvoda felvételi körzethatára Téglás település közigazgatási területe.  
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Az intézmény nyitva tartási rendje: 

Az óvoda minden nap hétfőtől-péntekig tartó öt napos munkarenddel egész évben 

folyamatosan működik. Üzemeltetése a nyári karbantartás miatt szünetel, amelyet a 

fenntartó határoz meg.  Ennek várható időpontjáról a szülőket 2026. február 15-ig 

értesíteni kell. A zárva tartás ideje alatt hetente egy napon ügyintézési ügyeletet kell 

biztosítani. Az ügyelet időpontjáról is tájékoztatni kell a szülőket. 

Az óvoda a nevelési évben nyitvatartási idejében fejlesztő, iskola előkészítő 

kifejezetten nevelési jellegű foglalkozásokat végez.  

Nyitva tartása 11,5 óra, naponta 5.30-17.00 óra között 

Reggeli gyülekező helye 7.30-ig az óvodában a szülők által elérhető kiírás alapján 

történik. 

Az óvodát reggel a munkarend szerinti pedagógus nyitja, riasztja és zárja. 

Rendezvények esetén a módosított nyitva tartást az igazgató engedélyezi.  

 

Végzettségek, létszámadatok: 

20 fő óvodapedagógus végzettségű óvodapedagógus 

5 fő Nevelő oktató munkát segítő pedagógiai asszisztens 

11 fő dajka dajkai végzettségű 

1 fő óvodatitkár 

1 fő műszaki alkalmazott 

Az óvodai csoportok száma: 11 csoport 

Az óvodás gyermekek létszáma 2025. október 1-jén 284 fő 

 

Éves munkaterv alapján a nevelési évben, tanévben tervezett jelentősebb 

rendezvények, események időpontjai: Kiemelt feladatok: (felelős: óvodavezető)  

Rendezvények (óvodán kívüli):  

Kiemelt feladatok: (felelős: igazgató) 

Rendezvények (óvodán kívüli): 

2025. szeptember 13. családi nap a HAJDU Zrt-nél, 

2025. szeptember Burgonyaszüret (az 5-6 évesek számára) a városi kertészetben 

2025. október eleje Téglás első óvodájának a 180 éves évfordulójára megemlékezés 

2025. november        Márton napi lámpás felvonulás 

2025. december 5.  Mikulás 

2026. május              Városi Gyermeknap 

 

20206. június 4.  Nemzeti összetartozás napja 

 

A pedagógiai-szakmai ellenőrzések megállapításai a személyes adatok védelmére vonatkozó jogszabályok 

megtartásával: Intézkedési terv  

Intézmény neve: Bárczay Anna Városi Óvoda  

Intézmény OM azonosítója: 030844  

Intézményvezető neve: Veresné Hevesi Zsuzsánna  

Intézményvezető oktatási azonosítója 71753747499  

Intézkedési terv neve/azonosítója: Intézményi tanfelügyelet intézkedési terv  

Intézkedési terv kezdő dátuma: 2023. szeptember 01.  



Intézkedési terv befejező dátuma: 2028. augusztus 31.  

Kiemelkedő területek:  

Kiemelkedő terület 1.Pedagógiai folyamatok  

Kiemelkedő tevékenységek:  

Az értékek és elvárások mentén a stratégiai és operatív dokumentumok közötti koherencia. A Pedagógiai 

Program szellemiségének, elvárásainak való gyakorlati megfelelés. Gyermekközpontú szemlélet és a támogató 

nevelői attitűd jellemző a nevelőközösségre, mellyel segítik a gyermekek fejlődését. A gyermekek fejlődésének 

nyomon követése, differenciált egyéni fejlesztése. Biztosított a fenntartóval való jogszabály szerinti 

együttműködés.  

Fejleszthető tevékenységek:  

Az intézményben folyó pedagógiai folyamatokkal összefüggő eredmények területen nem indokolt fejleszthető 

tevékenység megjelölése.  

Kiemelkedő terület: 2. Személyiség és közösségfejlesztés  

Kiemelkedő tevékenységek:  

Az óvodát támogató és elfogadó szervezeti kultúra jellemzi, melyben a pedagógusok módszertani kultúrája 

magas színvonalú, megfelelő a gyermekek harmonikus személyiségfejlesztése érdekében. Közösségi 

programjaikban, a családok bevonásával támogatják pedagógiai céljaikat, folyamataikat. A néphagyományok, 

rendezvények magas színvonalú megszervezése. A gyermekvédelmi munka eredményessége. Kiemelkedő az 

intézménynek az a tevékenysége, amely a gyermek és a szülői közösségépítésre irányul, programok biztosítása, 

ünnepek, ünnepélyek szervezése, stabil szokás-normarendszer kialakítása. A környezeti nevelésben mutatott 

jártasság, a fenntarthatóság értékrendjének hiteles képviselete és a környezettudatossághoz kapcsolódó attitűdök 

átadásának módja.  

Fejleszthető tevékenységek:  

Személyiség- és közösségfejlesztés területén elért eredmények szinten tartása.  

Kiemelkedő terület: 3. Az intézményben folyó pedagógiai munkával összefüggő eredmények  

Kiemelkedő tevékenységek:  

Az intézményben a néphagyomány ápolás és a város közösségi életében való részvétel kiemelkedő fontosságú és 

jelentőségű. Gyermekközpontú nevelés, személyiségfejlesztés. Kapcsolattartás a szülőkkel, az iskolával, a 

Szakszolgálat szakembereivel, (gyógypedagógus, logopédus, fejlesztő pedagógus) Családsegítő Szolgálattal, 

hatékony a bevonásuk az intézmény életébe. A szülők eredményesnek és kiválónak tartják az óvodai nevelést.Az 

intézmény méltán rendelkezik számos külső elismeréssel. Az óvodára jellemző a partnerközpontú működés. A 

szakmai munkát és a partnerek elégedettségét jelzi az óvoda több szakmai elismerése, díja. (OH 

Bázisintézménye, Zöld Óvoda, Biztonságos Óvoda, bázisintézmény)  
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Fejleszthető tevékenységek  

Az intézményben folyó pedagógiai munkával összefüggő eredmények területen nem indokolt fejleszthető 

tevékenység megjelölése.  

Kiemelkedő terület: 4.Belső kapcsolatok, együttműködés, kommunikáció  

Kiemelkedő tevékenységek:  

Az intézmény gondoskodik és támogatja az óvodapedagógusok, pedagógiai munkát segítők, valamint a 

gyermekek közötti folyamatos információ cserét és együttműködést. Az intézményben magas színvonalú a 

szervezeti kultúra és a szakmai műhelymunka. Az intézmény munkatársai számára biztosított a munkájukhoz 

szükséges információkhoz és ismeretekhez való hozzáférés. Az intézmény vezetése támogatja, ösztönzi az 

intézményen belüli együttműködéseket, és az intézmény céljainak elérése érdekében támaszkodik a munkájukra. 

A tudásmegosztás nem csak intézményi, hanem megyei szinten is működik, hiszen az Oktatási Hivatal 

Bázisintézménye az óvoda. A szakmai munka értékelésével és elismerésével kapcsolatos információk szóban és 

írásos formában folyamatosan eljutnak a munkatársakhoz.  



Fejleszthető tevékenységek  

A tevékenységek értékelése területen fejleszthető tevékenységet nem szükséges kijelölni.  

Kiemelkedő terület: 5. Az intézmény külső kapcsolatai  

Kiemelkedő tevékenységek:  

Az intézmény közéleti tevékenysége a városban kiemelkedő. Az intézmény vezetése a jogszabályban előírt 

módon eleget tesz tájékoztatási kötelezettségeinek. A partnereket folyamatosan tájékoztatják, az érintettekhez a 

megfelelő időben eljut az információ. A külső partnerek köre jól ismert az intézmény munkavállalói számára. Az 

együttműködést, a jó partnerkapcsolat kialakítását fontos feladatnak tekintik. A város életében az óvoda 

dolgozói, a gyermekekkel és a szülőkkel központi szerepet töltenek be.  

Fejleszthető tevékenységek  

Ezen a területen nincs fejleszthető tevékenység.  

Kiemelkedő terület: 6. A pedagógiai működés feltételei  

Kiemelkedő tevékenységek:  

A pedagógiai munka megszervezésében, a feladatok elosztásában a szakértelem és az egyenletes terhelés 

megvalósul. A munkaközösségvezetők és a munkaközösségek tagjai az éves munkaterv elkészítésében, tervezett 

tevékenységek átgondolásában, a megvalósítás lehetőségeinek egyeztetésében aktívan részt vesznek. 

Szabályozott az óvoda szervezeti működése, továbbá az óvodai élet belső rendje. Az óvoda vezetője 

személyesen és aktívan részt vesz a szervezeti és tanulási kultúra fejlesztésében. Jól működik a belső 

tudásmegosztás. A hospitálás lehetőségével is élnek az óvodapedagógusok, aktív, együttműködő és alkotó 

kapcsolatban vannak egymással. A közvetlen és családias légkör kedvez a kreatív munkának.  

Fejleszthető tevékenységek  

Egyéni szakmai utak, pályívek segítése, nyomon követése.  

Kiemelkedő terület: 7. Az intézménytípusra vonatkozó nevelési, nevelési-oktatási irányelvben meghatározott 

országos szakmai elvárásoknak és az intézményi céloknak való megfelelés.  

Kiemelkedő tevékenységek:  

Az intézmény által megfogalmazott célok összhangban állnak a Kormány és az Oktatásért felelős miniszter által 

kiadott Óvodai Nevelés Országos Alapprogramjában megfogalmazott elvárásokkal, egyéb külső és belső 

szabályozókkal. A továbbképzési program biztosítja az intézmény pedagógiai célkitűzéseinek elérését a 

munkatársak egyéni elképzeléseivel, egyéni szakmai fejlődési igényeivel összhangban. z intézmény munkájára 

jellemző a gyermekközpontú szemlélet, a színes, érdekes, motiváló óvodai élet biztosítása óvodás gyermekeik 

számára.  

Fejleszthető tevékenységek:  

Az aktuális szakmai és pedagógiai programban rögzített fogalmak megjelenítése a dokumentációkban és annak 

szükségszerű módosítása.  
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Utolsó frissítés: 2024. 07. 24.  

6. Speciális közzétételi lista óvodai feladatot ellátó intézményeknek  

Óvodai csoportok száma: kis csoport: 01/ középső csoport: 0 / nagy csoport: 0 / összevont 

osztály, vegyes életkorú óvodai csoport: 10  

7. Működését meghatározó dokumentumok   



Szervezeti és működési  

szabályzat:https://kir2info.kir.hu/pub/DokLetolt/MUKSZAB-030844-0 Házirend: 

https://kir2info.kir.hu/pub/DokLetolt/HAZIREND-030844-0 Pedagógiai 

program: https://kir2info.kir.hu/pub/DokLetolt/PEDPROG-030844-0  

A közzétételi lista közlésének dátuma:  

2025. 11. 14. 
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