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A magyar kºznevel®si rendszer minŖs®g®nek ï hat®konys§gi, eredm®nyess®gi ®s m®lt§nyoss§gi 

mutat·inak ï jav²t§sa ®rdek®ben 2015-ben az oktat§sir§ny²t§s ¼j szerkezetŤ 

int®zm®nyh§l·zatot, ir§ny²t§si ®s ellenŖrz®si modellt vezetett be. 

Az egys®ges k¿lsŖ ®s belsŖ ®rt®kel®s k®pes objekt²v, fejlesztŖ ®rt®kel®st adni valamennyi  

kºznevel®si int®zm®ny sz§m§ra ¼gy, hogy az egys®gesen ®rtelmezhetŖ, ºsszehasonl²that·  

®rt®kel®si eredm®nyek alkalmasak a kºznevel®si rendszer eg®sz®re vonatkoz· kºvetkeztet®sek  

levon§s§ra, ®s lehetŖv® v§lik az ezekre ®p¿lŖ int®zked®si tervek megfogalmaz§sa is. 

Az int®zm®ny az ºn®rt®kel®s sor§n az ezen §ltal§nos elv§r§sok ®rtelmez®se alapj§n elk®sz²tett 

int®zm®nyi elv§r§srendszer®t alkalmazva hat§rozza meg a helyzet®t, §llapot§t. 

Az int®zked®si terv feladatait az int®zm®ny ®ves munkaterv®ben az ¿temez®snek megfelelŖen 

rºgz²tik. 

Az int®zm®nyi ºn®rt®kel®s folyamatos, hiszen vannak ®vente ®rt®kelendŖ elv§r§sok, de a  

teljes int®zm®nyi ºn®rt®kel®s az ºt®ves ciklusban egyszer tºrt®nik meg. A k®zikºnyv  

int®zm®nyt²pusonk®nti mell®kleteiben felsorolt ºn®rt®kel®si szempontokhoz tartoz· elv§r§sok 

kºz¿l a vastag betŤvel kiemelt int®zm®nyi elv§r§sokat az int®zm®nynek ®vente vizsg§lnia kell, 

ezeket a feladatokat az int®zm®nyi ®ves munkaterv®ben, az elv§r§sok ®rt®kel®s®t pedig a mun-

katervekhez kapcsol·d· besz§mol·ban szerepeltetnie kell. 

https://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/psze/Onertekelesi_kezikonyv_2025.pdf 

1. Pedag·giai folyamatok 

Az ®rt®kel®si ter¿letet lefedŖ, a szempontok alapj§n meghat§rozott, ®rt®kelendŖ tev®kenys®-

gek, amelyek a 2025/2026-os besz§mol§s alapj§t is k®pezik: 

1.1. A strat®giai ®s operat²v tervez®s koherenci§j§nak megval·sul§sa.  

1.2. A strat®giai tervek megval·sul§s§nak elŖseg²t®se a nevel®si ®vekre bontott ®ves 

tervek alkalmaz§s§val.  

1.3. Az ®ves tervek ®s a besz§mol·k ºsszhangj§nak megval·sul§sa.  

1.4. A pedag·giai folyamatok kºvethetŖk az ·vodapedag·gusok ®s az int®zm®ny doku-

mentumaiban.  

1.5. Az int®zm®nyi c®lok el®r®s®t t§mogat· ellenŖrz®si rendszer mŤkºdtet®se.  

1.6. Az int®zm®nyi ºn®rt®kel®s jogszab§lynak megfelelŖ mŤkºdtet®se.  

1.7. Az int®zm®nyi c®lok megval·sul§s§t, a pedag·gusokat motiv§l·, az eredm®nyess®-

get t§mogat· teljes²tm®ny®rt®kel®si rendszer mŤkºd®se.  

1.8. A pedag·giai program alapelveivel ®s kºvetelm®nyeivel ºsszhangban §ll· m®r®si, 

ellenŖrz®si ®s ®rt®kel®si rendszer mŤkºdtet®se.  

1.9. Az ellenŖrz®s ®s a m®r®s, ®rt®kel®s eredm®nyeinek rendszeres visszacsatol§sa. 

ρȢρȢ (ÏÇÙÁÎ ÖÁÌĕÓÕÌ ÍÅÇ Á ÓÔÒÁÔïÇÉÁÉ ïÓ ÏÐÅÒÁÔþÖ ÔÅÒÖÅÚïÓȩ  
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ρȢρȢρȢ !Ú ÉÎÔïÚÍïÎÙ ÓÔÒÁÔïÇÉÁÉ ïÓ ÏÐÅÒÁÔþÖ ÄÏËÕÍÅÎÔÕÍÁÉÎÁË ÅÌËïÓÚþÔïÓÅȟ ËÏÈÅÒÅÎÓ 
ËÉÁÌÁËþÔÜÓÁ Á ÖÅÚÅÔïÓ ÉÒÜÎÙþÔÜÓÜÖÁÌ ïÓ Á ÎÅÖÅÌěÔÅÓÔİÌÅÔ ÂÅÖÏÎÜÓÜÖÁÌ ÔĘÒÔïÎÉËȟ ÍÅÌÙÅË 
ÓÏÒÜÎ ÆÉÇÙÅÌÅÍÂÅ ÖÅÓÚÉË Á ÍïÒïÓÉ ÅÒÅÄÍïÎÙÅËÅÔȟ ÁÚ ÉÎÔïÚÍïÎÙ ÔÜÒÓÁÄÁÌÍÉ ËĘÒÎÙÅÚÅȤ
ÔïÔ ïÓ Á ÇÙÅÒÍÅËÅË ÓÚÏÃÉÏËÕÌÔÕÒÜÌÉÓ ĘÓÓÚÅÔïÔÅÌïÔ 
ρȢρȢςȢ !Ú ïÖÅÓ ÍÕÎËÁÔÅÒÖ ïÓ Á ÍÕÎËÁËĘÚĘÓÓïÇÅË ÔÅÒÖÅÉÎÅË ÃïÌ- ïÓ ÆÅÌÁÄÁÔÒÅÎÄȤ
ÓÚÅÒÅ ĘÓÓÚÈÁÎÇÂÁÎ ÖÁÎ Á ÓÔÒÁÔïÇÉÁÉ ÄÏËÕÍÅÎÔÕÍÏËËÁÌȢ  
ρȢρȢσȢ !Ú ÉÎÔïÚÍïÎÙÉ ĘÎïÒÔïËÅÌïÓÉ ÃÉËÌÕÓÔȟ ÉÌÌÅÔÖÅ Á ÍÅÇÖÁÌĕÓÕÌÔ ÔÁÎÆÅÌİÇÙÅÌÅÔÉ ÅÌÌÅÎěÒȤ
ÚïÓÔ ÌÅÚÜÒĕ ÉÎÔïÚËÅÄïÓÉ ÔÅÒÖÅËËÅÌ Á ÓÔÒÁÔïÇÉÁÉ ïÓ ÁÚ ÏÐÅÒÁÔþÖ ÔÅÒÖÅÚïÓ ÄÏËÕÍÅÎÔÕÍÁÉȤ
ÎÁË ĘÓÓÚÅÈÁÎÇÏÌÜÓÁ ÍÅÇÔĘÒÔïÎÉËȢ  
ρȢρȢτȢ !Ú ÉÎÔïÚÍïÎÙ ïÖÅÓ ÔÅÒÖÅÉÂÅÎ ÍÅÇÊÅÌÅÎÎÅË Á ËĘÒÎÙÅÚÅÔÉ ÎÅÖÅÌïÓȟ ÆÅÎÎÔÁÒÔÈÁÔĕ 
ÆÅÊÌěÄïÓ ÐÅÄÁÇĕÇÉÁÉ ÄÏËÕÍÅÎÔÕÍÏËÂÁÎ ÆÏÇÌÁÌÔ ÃïÌÊÁÉÎÁË ÁËÔÕÜÌÉÓ ïÖÅÓ ÆÅÌÁÄÁÔÁÉȢ 
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   A tan®v kezdet®re m·dos²tani sz¿ks®ges az ·voda Pedag·giai Programj§t. A m·dos²t§s 

k¿lºnºs indoka az čvodai Nevel®s Orsz§gos Alapprogramj§nak m·dos²t§sa. 

Ehhez figyelembe kell venni a Tev®kenys®gkºzpont¼ ·vodai programunkat ®s a k®t doku-

mentumot koherenss® kell tenn¿nk egym§ssal. 

Az alapprogram nem v§laszt§s k®rd®se, az abban foglaltaknak meg kell jelennie a Pedag·-

giai Programunkban. Viszont mindenrŖl, amit a Pedag·giai Program tartamaz egys®ges 

nevelŖtest¿leti §ll§spontnak kell lennie. 

   Az ®ves ¥n®rt®kel®si tervet is el kell k®sz²teni, melyhez az ¥n®rt®kel®si K®zikºnyv 2025. 

janu§r 1-j®vel hat§lyos §llapot§t §t kell vezetni. Ez az alapja az ®ves munkatervnek ®s be-

sz§mol·nak is. Az ºn®rt®kel®si ciklus az ·vod§nkban 2022-ben kezdŖdºtt, ²gy 2027-ben 

kell e teljes int®zm®nyi ºn®rt®kel®st elv®gezni. 

Ennek az int®zm®nyi ºn®rt®kel®snek a k®rdŖ²vei a 2024/2025-ºs tan®vben feldolgoz§sra 

ker¿ltek, ²gy az eredm®nyeket be kell ®p²teni a 2025/2026-os tan®v ®ves munkaterv®be, 

ehhez kell esetlegesen a teljes²tm®nyc®lokat is meghat§rozni. 

  A 2024. szeptember 01-tŖl a pedag·gusokn§l ®s a vezetŖkn®l bevezet®sre ker¿l a teljes²t-

m®ny®rt®kel®s. A tan®vi ®rt®kel®s lez§r§sa 2025. augusztus 31. A b®rez®sben a differenci-

§l§s megtºrt®nik 2025. szeptembertŖl. Đj int®zm®nyi ®s egy®ni teljes²tm®nyc®lokat kell 

meghat§rozni erre a tan®vre. Valamint a T£R szempontrendszer®t ahogyan az int®zm®-

ny¿nkben megval·s²tjuk is m·dos²tani sz¿ks®ges az elŖzŖ ®v tapasztalata alapj§n.  

  A T£R fel¿let®nek tov§bbi megismer®se, olyan re§lis, §tl§that· ®s megval·s²that· peda-

g·gus c®lok meghat§roz§sa, melyek ®p²tik a pedag·gus szakmai ®s emberi oldal§t. 

   Az oviKR£TA alkalmaz§sa, m·dos²t§sai, k¿lºnºs tekintettel a csoportnapl· haszn§lat§ra 

mind a vezetŖi ®s az ·vodapedag·gusi munk§ban. Itt ºssze kell §ll²tanunk egy olyan belsŖ 

t§rhelyet (saj§t adatb§zist) ahol az egyes tev®kenys®gekhez c®lokat feladatokat, tartalmat 

rendel¿nk, hogy z ONLINE csoportnapl· haszn§lat§t megkºnny²ts¿k az ·vodapedag·gu-

sok sz§m§ra 

     Figyelemmel kell k²s®rni a pedag·gusok ¼j ®letp§ly§j§r·l sz·l· 2023. ®vi LII. tºrv®nyt 

®s a hozz§kapcsol·d· v®grehajt§si rendeleteket. 

   MinŖs²t®ssel, kapcsolatos tºrv®nyi v§ltoz§sok figyelemmel k²s®r®se. A 2023.®vi LII. tºr-

v®ny 97.Ä (1) (2) bekezd®s®ben foglaltaknak megfelelŖen:  

Mesterpedag·gus ®s Kutat·tan§r besorol§si fokozat§nak el®r®s®t c®lz· minŖs²t®si elj§r§-

sok alapj§n mesteri portf·li·t v®d meg 2025. december 31-®ig KDK ®s TGT 

   Szakmai munka folytat§sa ®s fel¿lvizsg§l§sa egyes szakmai munkafolyamatok ºsszehan-

gol§sa, ¼jragondol§sa a Reform§tus Egys®ges Gy·gypedag·giai M·dszertani Int®zm®ny-

nyel. 

   A tov§bbk®pz®si tervnek megfelelŖ tov§bbk®pz®sek megval·s²t§sa a kºvetkezŖ tov§bb-

k®pz®si program elk®sz²t®se. 

   -ÕÎËÁËĘÚĘÓÓïÇÉȟ "%#3ȟ 3ÚİÌěÉ 3ÚÅÒÖÅÚÅÔÉȟ ÇÙÅÒÍÅËÖïÄÅÌÍÉȟ :ĘÌÄ ĕÖÏÄÁ munkatervek 
ÍÅÇÖÁÌĕÓÕÌÜÓÁÉȢ ! ÍÕÎËÁËĘÚĘÓÓïÇÅËÎÅË ÍÕÎËÁÔÅÒÖÅÉËÂÅÎ ÍÅÇ ËÅÌÌ ÈÁÔÜÒÏÚÎÉÕË ÃïÌȤ
ÊÁÉËÁÔȟ ÆÅÌÁÄÁÔÁÉËÁÔȟ ÁÚÏËÁÔ ÅÇÙÍÜÓÓÁÌ ÉÓ ĘÓÓÚÈÁÎÇÂÁ ËÅÌÌ ÈÏÚÎÉÕËȢ 
      Egy¿ttmŤkºd®s a munkakºzºss®gek munkatervei alapj§n az ·voda partnereivel (csa-

l§d, iskola, bºlcsŖde, csal§dseg²tŖ szolg§lat, kºnyvt§r, ºnkorm§nyzat)  

     Szakmai tov§bbk®pz®seken, rendezv®nyeken val· r®szv®tel biztos²t§sa. 
Az OVIKR£TA m®r®si rendszer®nek ºsszes²tett eredm®nyei milyen m·don ®rt®kelhetŖk az 

·voda eg®sz®re, ebbŖl, milyen m·don tudunk az ·voda pedag·giai munk§j§t seg²tŖ meg-

§llap²t§sokat levonni. 

    A www.teglas.hu/intezmenyek/ovoda  honlapj§nak folyamatos friss²t®se. 

   Az OH fel¿let®n l®vŖ int®zm®nyi fel¿letre fel kell tºlteni a 2023/2024 nevel®si ®v besz§-

mol·j§t.  

 

http://www.teglas.hu/intezmenyek/ovoda
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ρȢςȢρȢ !Ú ÉÎÔïÚÍïÎÙ ïÖÅÓ ÔÅÒÖÅÉÎÅË ɉïÖÅÓ ÍÕÎËÁÔÅÒÖȟ ïÖÅÓ ÉÎÔïÚËÅÄïÓÉ ÔÅÒÖÅËȟ ÍÕÎËÁËĘÚĘÓÓïÇÉ 
ÔÅÒÖÅËȟ Á ÐÅÄÁÇĕÇÉÁÉ ÍÕÎËÁ ÔÅÒÖÅÚïÓÉ ÄÏËÕÍÅÎÔÕÍÁÉ ÓÔÂȢ ÇÙÁËÏÒÌÁÔÉ ÍÅÇÖÁÌĕÓþÔÜÓÁɊ Á ÓÔÒÁÔïÇÉÁÉ 
ÄÏËÕÍÅÎÔÕÍÏË ÐÒÉÏÒÉÔÜÓÁ ÍÅÎÔïÎȟ Á ÐÅÄÁÇĕÇÕÓÏË ïÓ Á ÍÕÎËÁËĘÚĘÓÓïÇÅË ÂÅÖÏÎÜÓÜÖÁÌ ÔĘÒÔïÎÉËȢ 
ρȢςȢςȢ !Ú ÉÎÔïÚÍïÎÙ ÎÅÖÅÌïÓÉ-ÔÁÎþÔÜÓÉ ÃïÌÊÁÉ ÈÁÔÜÒÏÚÚÜË ÍÅÇ Á ÍĕÄÓÚÅÒÅËȟ ÅÌÊÜÒÜÓÏË ËÉÖÜÌÁÓÚÔÜÓÜÔȟ 
ÁÌËÁÌÍÁÚÜÓÜÔȟ ÁÍÅÌÙÅË ÔÜÍÏÇÁÔÊÜË Á ÓÚÅÍïÌÙÉÓïÇ- ïÓ ËĘÚĘÓÓïÇÆÅÊÌÅÓÚÔïÓÔ ïÓ ÁÚ ÅÌÖÜÒÔ ÅÒÅÄÍïÎÙÅË 
ÅÌïÒïÓïÔȢ 
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A munkaterv elk®sz²t®s®nek tºrv®nyi h§ttere mely a tºbbszºr m·dos²tott:  

2011. ®vi CXC. tºrv®ny a nemzeti kºznevel®srŖl  

2023. ®vi LII. tºrv®ny a pedag·gusok ¼j ®letp§ly§j§r·l 

18/2024. (IV.4.) BM rendelet a pedag·gusok teljes²tm®ny®rt®kel®s®rŖl 

20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet a nevel®si-oktat§si int®zm®nyek mŤkºd®s®rŖl ®s a kºznevel®si 

int®zm®nyek n®vhaszn§lat§r·l  

1992. ®vi XXXIII. tºrv®ny a kºzalkalmazottak jog§ll§s§r·l  

401/2023.(VIII. 30.) korm§nyrendelet a pedag·gusok ¼j ®letp§ly§j§r·l sz·l· 2023. ®vi LII. tºrv®ny 

v®grehajt§s§r·l 

402/2023. (VIII. 30.) korm§nyrendelet a pedag·gusok ¼j ®letp§ly§j§r·l sz·l· tºrv®ny szerinti felz§r-

k·z· ®s kedvezm®nyezett telep¿l®sek list§j§r·l, valamint egyes kºznevel®ssel ºsszef¿ggŖ korm§ny-

rendeletek m·dos²t§s§r·l. 

403/2023. (VIII.30.) korm§nyrendelet egyes kºznevel®ssel ºsszef¿ggŖ korm§nyrendeletek m·dos²t§-

s§r·l. 

https://cdn.kormany.hu/uploads/docu-

ment/6/6e/6ed/6ed7089f26320bc5e1df297fca97d90f3b6c6f0f.pdf a tan®v rendj®rŖl(mely az ·vod§kra 

nem vonatkozik).  

77/2025. (IV. 15.) Korm. rendelete az čvodai nevel®s orsz§gos alapprogramj§r·l sz·l· 

363/2012. (XII. 17.) Korm. rendelet, valamint egyes kºznevel®si t§rgy¼ korm§nyrendeletek m·dos²t§-

s§r·l 

229/2012. (VIII. 28.) Korm. rendelet a nemzeti kºznevel®srŖl sz·l· tºrv®ny v®grehajt§s§r·l  

A pedag·gus-tov§bbk®pz®s rendszer®rŖl sz·l· 419/2024. (XII. 23.) Korm. rendelet 

32/2012. (X. 8.) EMMI rendelet a Saj§tos nevel®si ig®nyŤ gyermekek ·vodai nevel®s®nek ir§nyelve 

®s a Saj§tos nevel®si ig®nyŤ tanul·k iskolai oktat§s§nak ir§nyelve kiad§s§r·l 

2003. ®vi CXXV. tºrv®ny az egyenlŖ b§n§sm·dr·l ®s az es®lyegyenlŖs®g elŖmozd²t§s§r·l 

1997. ®vi XXXI. tºrv®ny a gyermekek v®delm®rŖl ®s a gy§m¿gyi igazgat§sr·l 

15/2013. (II.26.) EMMI rendelet a pedag·giai szakszolg§lati int®zm®nyek mŤkºd®s®rŖl 

8/2014. (I. 30.) EMMI rendelet a pedag·giai szakszolg§lati int®zm®nyek mŤkºd®s®rŖl sz·l· 15/2013. (II. 

26.) EMMI rendelet m·dos²t§s§r·l 

37/2014. (IV:30.) EMMI rendelet a kºz®tkeztet®sre vonatkoz· t§pl§lkoz§s-eg®szs®g¿gyi elŖ²r§sokr·l 

26/1997. (IX.3.) NM rendelet az iskola-eg®szs®g¿gyi ell§t§sr·l 

¥n®rt®kel®si, tanfel¿gyeleti K®zikºnyv čvod§k sz§m§ra (nyolcadik jav²tott kiad§s)  

A munkaterv elk®sz²t®s®nek ®s megval·s²t§s§nak int®zm®nyi dokumentum h§ttere: 

PP (Pedag·giai Program), SZMSZ, H§zirend, munkakºri le²r§sok, VezetŖi P§ly§zat (2025-2030), 

ElŖzŖ ®vi m®r®sek, tapasztalatok, visszajelz®sek, 2024-2025 nevel®si ®v v®gi besz§mol·k 

 

https://cdn.kormany.hu/uploads/document/6/6e/6ed/6ed7089f26320bc5e1df297fca97d90f3b6c6f0f.pdf
https://cdn.kormany.hu/uploads/document/6/6e/6ed/6ed7089f26320bc5e1df297fca97d90f3b6c6f0f.pdf
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Az orsz§ggyŤl®s 2021. ®vi LII. tºrv®nye m·dos²totta a 2011. ®vi CXC. tºrv®nyt a nemzeti kºzneve-

l®srŖl. Az ·voda pedag·giai munk§j§ban k¿lºnºsen figyelembe kell venni a kºvetkezŖket. 

- 62. Ä-§nak (1a) bekezd®se szerint az 1-es t²pus¼ diab®tesszel ®lŖ gyermek r®sz®re az ·voda ab-

ban az idŖtartamban, amikor az int®zm®nyben tart·zkodik a gyermek, speci§lis ell§t§st biztos²t. 

Ezt a gyermek sz¿lŖj®nek, m§s tºrv®nyes k®pviselŖj®nek k®relm®re, illetve a gyermekkori dia-

b®tesz gondoz§s§val foglalkoz· eg®szs®g¿gyi int®zm®nyek szakmai ir§nymutat§sa alapj§n biz-

tos²tjuk. čvod§nkban egy pedag·giai asszisztens¿nk elv®gezte az Oktat§si Hivatal §ltal szerve-

zett a feladat ell§t§s§hoz kapcsol·d· ismeretekrŖl sz·l· szakmai tov§bbk®pz®st. Az ·vodave-

zetŖ az E¿tv.-vel ºsszhangban §ll· speci§lis ell§t§si elj§r§srendet alak²tott ki, melyet egy eset-

leges rosszull®t eset®n alkalmazni kell. 

- 62Ä-§nak (1a) bekezd®se szerint a fokozott kock§zat¼ allergi§s betegs®ggel diagnosztiz§lt gyer-

mekek eg®szs®g®nek megŖrz®s®re fokozott figyelmet kell ford²tani.   

- ĂA sz¿lŖ kºtelezetts®ge, hogy a nevel®si-oktat§si int®zm®nnyel ·vodai vagy tanul·i jogviszony-

ban §ll·, cselekvŖk®ptelen vagy korl§tozottan cselekvŖk®pes, fokozott kock§zat¼ allergi§s be-

tegs®ggel diagnosztiz§lt gyermeke fokozott figyelmet ig®nylŖ eg®szs®gi §llapot§r·l ®s a megte-

endŖ s¿rgŖss®gi int®zked®sekrŖl a) a beiratkoz§ssal egyidejŤleg, vagy b) a diagn·zis ismertt® 

v§l§s§t kºvetŖen halad®ktalanul t§j®koztassa a nevel®si-oktat§si int®zm®nyt, tov§bb§ kºteles 

gondoskodni arr·l, hogy az ®letmentŖ gy·gyszert a gyermek, tanul· mindig tartsa mag§n§l.ò 

[Nkt. 72. Ä (1a) bek.]      

- 8. Ä-§nak (2) bekezd®se szerintò a gyermek abban az ®vben, amelynek augusztus 31. napj§ig a 

harmadik ®let®v®t betºlti, a nevel®si ®v kezdŖ napj§t·l legal§bb napi n®gy ·r§ban ·vodai fog-

lalkoz§son vesz r®szt. A sz¿lŖ-t§rgy®v §prilis 15. napj§ig beny¼jtott-k®relme alapj§n a gyermek 

jogos ®rdek®t szem elŖtt tartva, annak az ®vnek az augusztus 31. napj§ig, amelyben a gyermek 

a negyedik ®let®v®t betºlti, k¿lºnºs m®lt§nyl§st ®rdemlŖ esetben, - ha a sz¿lŖ a gyermek negye-

dik ®let®v®nek betºlt®s®t megelŖzŖen m§r k®relmezte, egy ¼jabb ï k®relem alapj§n annak az 

®vnek az augusztus 31. napj§ig, amelyben a gyermek az ºtºdik ®let®v®t betºlti a Korm§ny ren-

delet®ben kijelºlt szerv ( a tov§bbiakban: felment®st enged®lyezŖ szerv) felmentheti a gyerme-

ket az ·vodai foglalkoz§son val· r®szv®tel al·l, ha a gyermek csal§di kºr¿lm®nyei, saj§tos hely-

zete indokolja. 

 

A nemzeti kºznevel®srŖl sz·l· 2011. ®vi CXC. tºrv®ny (Nkt.) 4.Ä (1) bekezd®s 19. pont szerint neve-

l®si ®v: az ·vod§ban szeptember 1-j®tŖl a kºvetkezŖ ®v augusztus 31-®ig tart· idŖszak. 

 

Szorgalmi idŖszak:                                                 2025. szeptember 01 ï 2026. m§jus 31. 

Ny§ri program szerinti nevel®si idŖszak:               2026. j¼nius 01 ï 2026. augusztus 31 

 

A 20/2012. (VIII.31.) EMMI rendelet 3. Ä (7) bekezd®se arr·l rendelkezik, hogy az ·voda ny§ri z§rva 

tart§s§r·l legk®sŖbb febru§r tizenºtºdik®ig a sz¿lŖket t§j®koztatni kell 

 

Az ·voda nyitva tart§s§nak rendj®t a Kºznevel®si tºrv®ny 49. Ä-a szerint pedig a fenntart· hat§rozza 

meg. Ez ut·bbi arra vonatkozik, hogy az ·voda a munkanapokon h§ny ·r§t·l ®s h§ny ·r§ig, teh§t na-

ponta h§ny ·r§s idŖtartamban biztos²tja az ·vod§ba j§r· gyermekek sz§m§ra az ell§t§st. A fenntart· 

sem rendelhet el azonban a ny§ri z§rva tart§son t¼l ·vodai sz¿netet, erre semmif®le jogalapot nem jelent 

az esetleges mŤkºd®si takar®koss§g ®rv®nyes²t®se sem. 
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Az ·voda ny§ri z§rva tart§s§nak ideje: 2026. j¼lius 20 augusztus 07-ig, Fenntart·val egyeztetve. 

Az igazgat· 2025. febru§r 15-ig kºzz®teszi a z§rva tart§s pontos idŖpontj§t. 

Az iskolai sz¿netek alatt v§rhat·an az ·vodai gyermekl®tsz§m 20-60 fŖ kºz® esik, ²gy a csoport-

beoszt§sok kialak²t§sa abban az idŖben megv§ltozik (felelŖs: igazgat·-helyettesek). 

A jogszab§ly §ltal orsz§gosan egys®gesen elrendelt munkanap-§thelyez®st ï az Nkt. 30. Ä (1) 

bekezd®se ®rtelm®ben ï a nevel®si-oktat§si int®zm®nyekben is alkalmazni kell. 

2025. napt§ri ®vet ï ®rintŖ munkarend-v§ltoz§s szempontj§b·l relev§ns idŖpontok: 

¶ §thelyezett pihenŖnapok,             §thelyezett munkanapok,  

¶ 2025. okt·ber 24. p®ntek                                   

¶ 2025. december 24. szerda 

¶                                                 2025. okt·ber 18. szombati munkanap 

¶                                                 2025. december 13. szombati munkanap 

A nevel®s n®lk¿li munkanapok meghat§roz§sa: 

Az ·voda a jogszab§lyban meghat§rozott ºt nevel®smentes napb·l elŖre l§that·an  

2025. szeptember®ben vesz ig®nybe ekkor csapat®p²tŖ kir§ndul§sra megy az alkalmazotti kºzºs-

s®g¿nk. Ekkor van lehetŖs®g¿nk bez§rni az int®zm®nyt. 

A nevel®s n®lk¿li munkanapokon a gyermekek fel¿gyelet®t a sz¿lŖnek sz¿ks®ges megoldani. 

¦gyeletet legfeljebb k¿lºnºsen indokolt esetben egy csoportszob§ban biztos²tunk 

A fennmarad· nevel®s n®lk¿li munkanapok (4 nap) ig®nybev®tel®nek idŖpontj§r·l - 

amennyiben erre sor ker¿l - 7 nappal elŖbb t§j®koztatjuk a sz¿lŖket. Az ·voda nevel®s n®lk¿li 

munkanapot a nevel®si ®v folyam§n akkor k²v§njuk ig®nybe venni, ha a szakmai munk§nk ezt 

indokoltt§ teszi. 

Egy®bk®nt az Nkt 4Ä 19. pontja a 20/2012.(VIII.31.)EMMI rendelet ®rtelm®ben az int®zm®nynek 

m®g akkor is nyitva kell tartania, ha abban nincs gyermek. Ezt egy kºznevel®si §llamtitk§r-helyet-

tes §ll§sfoglal§s§ra alapozva ²gy kell alkalmazni az int®zm®nyben. 

A fenntart· a 17/2023. (II.23.) hat§rozata alapj§n a 2025/2026-os nevel®si ®vben az int®zm®ny 

mŤkºd®s®ben a maxim§lis csoportl®tsz§mot 28 fŖ/csoportban hat§rozta meg ®s dºntºtt a plusz 

egy csoport ind²t§s§r·l ²gy az ·vod§ban 11 ·vodai csoport kezdi meg a mŤkºd®s®t a 2025/2026-

os tan®vben. 

Ezzel ºsszef¿ggŖ operat²v feladatok:  

Az ¼j csoport neve: KincskeresŖ csoport 

- čvodapedag·gus 2 fŖ, amennyiben nem lesz megfelelŖ szakember pedag·giai asszisztens 
ker¿l hat§rozott idŖre megb²z§sra, valamint 1 fŖ dajka munkarendj®nek /nyit§s/z§r§s k®r-

d®s®nek megold§sa 

- Az ®tekzŜed®nyek/takar²t·szerek t§rol§s§nak/felnŜttek ºltŜzŜinek kialak²t§sa 
- J§t®kok ®s ·vodai nevelŜmunk§hoz sz¿ks®ges eszkºzºk biztos²t§sa a gyerekek 
sz§m§ra 

- KIR / OVIKR£TA fel¿let®n az ·vodai adminisztr§ci·s dolgok elv®gz®se 

 
1.3. Milyen az int®zm®ny mŤkºd®s®t ir§ny²t· ®ves tervek ®s a besz§mol·k viszonya? 

 

1
.3

. 
E
l
v
§
r
§
s

 1.3.1. Az ®ves tervek ®s a hozz§ kapcsol·d· besz§mol·k koherensek.  

1.3.2. A nevel®si ®v v®gi besz§mol· meg§llap²t§sai alapj§n tºrt®nik a kºvetkezŖ nevel®si 

®v tervez®se 
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  A T£R int®zm®nyi szab§lyzat§nak elk®sz²t®se ism®telt elk®sz²t®se, az elŖzŖ tan®vi tapasz-

talatok alapj§n.  

  A vezetŖk ®s a pedag·gusok egy®ni teljes²tm®nyc®ljainak rºgz²t®se a T£R fel¿let®n az elŖzŖ 

®vi tapasztaltokat figyelembe kell venni a c®lok megfogalmaz§s§n§l. Olyan pedag·gus telje-

s²tm®nyc®lok ker¿ljenek megfogalmaz§sra, melyek az ·vodapedag·gusok saj§t szem®lyes 

szakmai ¼tj§t t§mogatj§k, amelyek saj§t belsŖ ind²ttat§st·l vez®reltek, amelyek koherensek 

®s al§t§masztj§k, kieg®sz²tik az egyedi int®zm®nyi ®rt®kel®si szempont megval·sul§s§t is. 

1. A pedag·gusok teljes²tm®ny®rt®kel®s®vel kapcsolatos feladatok  

 

Az ®rt®kel®s folyamata a 18/2024.(VI.4.) BM rendelet alapj§n 

Teljes²tm®ny®rt®kel®si idŖszak 

Int®zked®s IdŖpont 
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Teljes²tm®ny®rt®kel®si idŖszak igaz-

gat·, igazgat·-helyettes eset®ben 

2025.09.01-2026.06.30. 

Teljes²tm®ny®rt®kel®si idŖszak ·voda-

pedag·gus eset®ben 

2025 09.01-2026.06.15. 

Szem®lyes teljes²tm®nyc®lok meghat§roz§sa 

Feladat £rintett Hat§ridŖ 

Szem®lyes c®l 

bemutat§sa a 

fenntart·, il-

letve az igaz-

gat· sz§m§ra 

j·v§hagy§s 

c®lj§b·l 

Hat§ridŖ 

A j·v§hagyott 

szem®lyes c®l fel-

tºlt®s®nek hat§r-

ideje a T£R fel¿-

let®re 

FelelŖs 

2024/2025 ®vi Telje-

s²tm®ny®rt®kel®s le-

z§r§sa 

igazgat· 2025.08.15. 2024.08.31. igazgat· 

igazgat· - he-

lyettesek 

2025.08.15. 2024.08.31. igazgat·-he-

lyettes 

·vodapedag·gu-

sok 

2025.08.15 2024.09.30. ·vodapeda-

g·gusok 

Egyedi int®zm®nyi ®rt®-

kel®si szempont kijelº-

l®se, a nevelŖtest¿let 

egyet®rt®s®vel 

·vodapedag·gu-

sok 

2025.08.25 igazgat· 

 £rintett 

Az igazgat· dºnt®st hoz 

arr·l, hogy az egyes pe-

dag·gusok teljes²t-

m®ny®rt®kel®s®ben ki-

ket b²z meg a kºzremŤ-

kºdŖi feladatokkal 

(igazgat·helyettes, tag-

int®zm®ny-vezetŖ, mun-

kakºzºss®g-vezetŖ, 

stb.). 

igazgat· 2025.08.28 igazgat· 
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Feladat £rintett Hat§ridŖ 

 

FelelŖs 

A munkakºzºss®g-vezetŖk munkakº-

zºss®gi megbesz®l®st tartanak a T£R 

mŤkºd®s®rŖl, a munkakºzºss®g tagjai-

val konzult§ci·t folytatnak arr·l, hogy a 

munkakºzºss®gben milyen jellegŤ sze-

m®lyre szabott ®ves teljes²tm®nyc®lokat 

c®lszerŤ meghat§rozni, a pedag·gusok 

elk®pzel®seket fogalmaznak meg saj§t 

®ves teljes²tm®nyc®ljaikkal kapcsolat-

ban, javaslatot tesznek egym§snak a 

szakmailag c®lszerŤ ®ves teljes²tm®ny-

c®lok kitŤz®s®re. 

·vodapedag·-

gusok 

2025. aug 29. mk.vezetŖk 

Az int®zm®ny pedag·gus teljes²tm®ny-

®rt®kel®si szab§lyzat§nak nyilv§nos-

s§gra hoz§sa, az ®rintettek sz§m§ra tºr-

t®nŖ megk¿ld®se vagy az int®zm®ny 

honlapj§n tºrt®nŖ elhelyez®se. 

·vodapedag·-

gusok 

2025. aug 30. igazgat· 

A vezetŖi megb²z§ssal rendelkezŖ fog-

lalkoztatottak (igazgat·helyettes, tagin-

t®zm®ny-igazgat·, stb.) szem®lyre sza-

bott ®ves teljes²tm®nyc®ljainak megha-

t§roz§sa. 

igazgat·/igaz-

gat·-helyette-

sek 

2025. aug 31. fenntart· 

A pedag·gus teljes²tm®ny®rt®kel®si 

rendszer megindul§sa, az elsŖ teljes²t-

m®ny®rt®kel®si idŖszak kezdŖnapja. 

·vodapedag·-

gusok 

2025. szept. 01. igazgat· 

Az igazgat· felk®ri a munkakºzºss®g-

vezetŖket ®s m§s kºzremŤkºdŖket, 

hogy 2026. janu§r 30-ig legal§bb k®t-k®t 

foglalkoz§st l§togassanak meg ann§l a 

koll®g§n§l, akihez kºzremŤkºdŖk®nt 

beoszt§st kaptak; a megl§togatott foglal-

koz§sr·l k®sz²tsenek feljegyz®st a T£R 

®rt®kel®si szempontjainak figyelembe 

v®tel®vel. 

·vodapedag·-

gusok 

2025. szept 02. mk.veze-

tŖk/igazgat·-

helyettesek 

Az ®rt®kelendŖ szem®lyek feltºltik a 

szem®lyre szabott ®ves teljes²tm®ny®rt®-

kel®si c®ljaikra vonatkoz· javaslatukat 

az oviKR£TA, eKR£TA rendszer®be ï 

T£R rend. 5. Ä (1) 

·vodapedag·-

gusok 

2025. szept. 16. igazgat· 

A kºzremŤkºdŖk §ttekintik azoknak a 

pedag·gusoknak a KR£TĆ-ba feltºltºtt 

szem®lyre szabott ®ves teljes²tm®ny®rt®-

kel®si c®ljait, akikhez kºzremŤkºdŖk®nt 

beoszt§st kaptak. Foglaljanak §ll§st ab-

ban a k®rd®sben, hogy az ®rintettek ®ves 

teljes²tm®nyc®ljait alkalmasnak, c®lsze-

rŤnek tal§lj§k-e a teljes²tm®ny ®rt®kel®-
s®hez. Ha valamely feltºltºtt teljes²t-

m®nyc®llal kapcsolatban m·dos²t§st, 

mk.veze-

tŖk/igazgat· 

helyettesek 

2025. szept. 23. igazgat· 
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esetleg m§s szem®lyre szabott ®ves tel-

jes²tm®nyc®lok kitŤz®s®t javasolj§k, er-

rŖl rºvid feljegyz®sben ®rtes²ts®k az 

igazgat·t. 

    

 

 

 

 

4 Az oviKR£TA fel¿let®n kell a pedag·gusoknak vezetni a  

- felv®teli ®s mulaszt§si napl·t 

- a csoportnapl·t ®s a gyermek fejlŖd®s®t nyomon kºvetŖ dokument§ci·t az 

OVPED rendszer®vel ºsszehangoltan kell kezelni. 

            Int®zm®nyi szinten az oviKR£TA fel¿let®n kell vezetni a  

- ·vodai felv®teli ®s elŖjegyz®si napl·t 

- a pedag·gusok teljes²tm®ny®rt®kel®s®t 

 

 

5 Az EGYMI-vel val· meg§llapod§s alapj§n tºrt®nnek a k¿lºnbºzŖ fejleszt®sek. Az 

EGYMI szakemberei v®gzik a BTMN-es, SNI gyerekek fejleszt®s®t a logop®diai a 

gy·gytestnevel®st, mozg§sfejleszt®st ®s pszichol·giai seg²ts®gny¼jt§st. 

6 Munkakºzºss®gi, a zºld ·voda team, BECS, Sz¿lŖi Szervezeti, gyermekv®delmi mun-
katervek elk®sz²t®se SZMSZ szerinti idŖpontig. A munkakºzºss®geknek munkaterve-

ikben meg kell hat§rozniuk c®ljaikat, feladataikat, azokat egym§ssal is ºsszhangba kell 

hozniuk. C®ljaik kºzºtt szerepeljen: 

- az ·voda PP-ban meghat§rozott szakmai fejlŖd®s folyamatos elŖseg²t®se a kol-

l®g§k sz§m§ra, az ·vodapedag·gia korszerŤs²t®si ®s reformfolyamatai kapcso-

l·djanak ºssze saj§t ®rt®keink ®s pedag·giai gondolkod§sunkkal. 

 

- a PP-ben meghat§rozott ·vodai ¿nnepek, hagyom§nyok koordin§l§sa, ¼jkeletŤ 

hagyom§nyaink tov§bbvitele. 

 

7 Az eg®szs®ges ®letm·dhoz kapcsol·d· pedag·giai gondolkod§s jelenjen meg a c®l ®s 

feladatban a szabadidŖs munkakºzºss®g ®ves terv®ben. 

8 A j§t®kon ®s a tev®kenys®geken kereszt¿l sokoldal¼ tapasztalatszerz®s, a kºrnyezettu-
datos magatart§s mindenoldal¼ szeml®let®nek figyelembev®tel®vel. 

9 Az ·voda ®s az iskola kapcsolat§nak szorosabb egy¿ttmŤkºd®se, az iskol§t kezdŖ 

gyermekek biztons§gosabb iskol§ba l®p®s®nek elŖseg²t®se ®rdek®ben, a nevel®si ®v 

v®g®n egy kºzºs megbesz®l®s szervez®se a tan²t·kkal a tapasztalatokr·l. 

10 Tud§smegoszt§sra, valamint a kºzºs c®lok el®r®s®re nyitott ®s t§mogat· szervezeti 
kult¼ra tov§bbfejleszt®se 
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Az ¼j ·vodai csoport dolgoz·inak ®s ·vod§sainak integr§l§sa az ·voda ®ves mŤkºd®si rend-

j®be ®s pedag·giai munk§j§ba. (tornaterem beoszt§sok, udvar beoszt§s, szakmai munka se-

g²t®se mivel homog®n csoportr·l lesz sz·)  

1. sz. mell®klet/Az ·vodapedag·gusok foglalkoz§s l§togat§s§nak beoszt§sa. 

2. M·dszertani mk. munkaterve 

3 sz. mell®klet/SzabadidŖs mk. munkaterve 

4. sz mell®klet /Zºld ·voda team munkaterve 

5 sz. mell®klet/Gyermekv®delmi feladatok munkaterve 

6. 4 sz. mell®klet/Sz¿lŖi szervezet munkaterve 

7. sz. mell®klet/BECS ®ves terve 

 

Feladat £rintett Hat§ridŖ 

 

FelelŖs 

A konkr®t teljes²tm®ny®rt®kel®sek meg-

ind²t§sa. 
·vodapedag·-

gusok/kºzre-

mŤkºdŖk 

2026. m§rcius 01 igazgat· 

A teljes²tm®ny®rt®kel®sek befejez®s®-

nek hat§rideje. 
kºzremŤkºdŖk 2026. m§jus 31 igazgat· 

A teljes²tm®ny®rt®kel®si idŖszak z§r· 

napja. 
kºzremŤkºdŖk 2026. j¼nius 15. igazgat· 

   

1.4. Milyen a pedag·gusok ®ves tervez®s®nek, ®s t®nyleges megval·sul§s§nak a viszonya? 

 

1
.4

..
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l
v
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1.4.1. Az ·vodapedag·gus tervezŖ munk§ja sor§n figyelembe veszi az int®zm®nye vonatko-

z§s§ban alkalmazott, tartalmi elv§r§sokat, valamint az §ltala nevelt, tan²tott gyermekek ®s 

csoportok fejleszt®si c®ljait.  

1.4.2. A teljes pedag·giai folyamat kºvethetŖ a tev®kenys®gi tervekben, a csoportnap-

l·kban, valamint a gyermeki produktumokban, az esetleges elt®r®sek indokoltak 
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A 2024-2025 ®vi besz§mol·k (int®zm®nyi, munkakºzºss®gi, stb..) kºvetkeztet®sei ment®n megfogal-

maz·dtak az ®ves munkaterv feladatai is.  

Feladatok: 

Az ®ves munkatervben el®rhetŖek ®s nyomonkºvethetŖk legyenek a feladatok. (int®zm®nyi, munka-

kºzºss®gi, sz¿lŖi szervezeti, fejleszt®s, BECS) 

Rendszeresen ism®tlŖdŖ feladatok 

Rendszeresen ism®tlŖdŖ feladatok  

V®gzi: ·vodatitk§r, igazgat·,  

EllenŖrzi: igazgat·, igazgat·-helyettes,  

- V§ltoz§s jelent®s, szabads§g jelent®s, munka¿gyi dokument§ci·, t§pp®nz KIRA rendszerben 

- L®tsz§m kartonok k®sz²t®se 

- B®rletek, ped. igazolv§nyok 

- MunkaidŖ nyilv§ntart§s ºsszegyŤjt®se, 

- MunkaidŖ koordin§l§sa 

- KIR-ben pedag·gusok, nem pedag·gusok v§ltoz§sainak regisztr§l§sa 

- KIR-ben gyermekek mozg§s§nak (t§voz§s§nak, ®rkez®s®nek) nyomon kºvet®se 

- ®ves ·vodai beiratkoz§s, felv®teli elŖjegyz®si napl· vezet®se 

- A 328/2011. (XII.29.) 13Ä, 17Ä Korm. rendelet ®rtelm®ben az ·voda vezetŖj®hez ny¼jtja be 
a sz¿lŖ az ingyenes gyermek®tkez®s ig®nybev®tel®hez a nyilatkozatot.  Az ·voda a lehetŖs®-

gekrŖl az ell§t§s kezdet®nek ig®nybev®telekor t§j®koztatta a sz¿lŖket. A nyilatkozatokat Ŗrzi, 

rºgz²ti, ®s §tadja V§rosi Konyha r®sz®re az ingyenesen ®s t®r²t®sesen ®tkezŖ gyermekek n®v-

sor§t. A nevel®si ®v kºzbeni v§ltoz§sokat szint®n rºgz²ti.  

- ONLINE csoportnapl·ban az ·vod§s gyermekek adatainak felv®tele 

- KIRA rendszerben az adatok kezel®se (t§pp®nz, dolgoz·k munkaviszonya stb..) 

 

£vente ism®tlŖdŖ feladatok: 

- Fog§szati szŤr®s 

- V®dŖnŖi tisztas§gi vizsg§lat 

- FelnŖtt alkalmass§gi vizsg§lat 

- Szak®rtŖi vizsg§lat k®r®s  

- Az iskol§ra hangol· h®trŖl a feladatot v®gzŖ ·v·nŖk ºsszefoglal·t ²rnak, s az ®ves pedag·giai 
anyagok kºzºtt ker¿l iktat§sra. 

- Munkatervek besz§mol·k k®sz²t®se (mk vezetŖk, tehets®gmŤhely vezetŖk, ·v·nŖk) 

- Eg®szs®g¿gyi oktat§st k®rni a nevel®si ®vben 

- TŤz, munkav®delmi oktat§s 

- Pedag·gusok teljes²tm®ny®rt®kel®se 

-  Munkakºri le²r§sok ism®telt §ttekint®se a m·dosult feladatok t¿kr®ben.   

 

Folyamatos napi feladatok:  

- MunkaidŖ nyilv§ntart§s vezet®se (·v·nŖk, ·vodai nevelŖmunk§t seg²tŖk) 

- A gyermekek hi§nyz§s§nak vezet®se az oviKR£TĆ-ban (·v·nŖk) 

- L®tsz§mjelent®s (·v·nŖk, ·vodatitk§r) 

- Szabads§gos kartonok vezet®se (igazgat·-helyettes) 

OVIKR£TA-ban csoportnapl· ®s m®r®s vezet®se (online) A 20/2012. (VIII:31.) EMMI rendelet 63Ä-

a szerint az ·vodapedag·gusok folyamatosan, de minimum ®vente k®t alkalommal a m®r®sek ut§n 

t§j®koztatj§k a sz¿lŖt a gyermek fejlŖd®s®rŖl. A t§j®koztat§st a sz¿lŖ al§²r§s§val hiteles²ti. 
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Szab§lyz· dokumentumok m·dos²t§sa megtºrt®nt 2024/2025-ben az al§bbi ter¿leteken: 

Pedag·giai Program: 

- Allergi§s ®s anafilaxi§ra hajlamos gyermekek ·vodai ell§t§s§nak biztos²t§sa [P¼®tv. £pt. 

171.Ä (17)]. ®s az ezekhez kapcsol·d· pedag·giai feladatok. 

- 2023. ®vi LII, Tv. 326/2013(VIII. 30) Korm. rendelet 33/B. Ä *    (5)ò Ha az ·voda reggel 8.00 

·ra elŖtt vagy a d®lut§ni idŖszakban nem fejlesztŖ, iskola-elŖk®sz²tŖ vagy m§s, kifejezetten 

nevel®si jellegŤ foglalkoz§st szervez, ezen idŖszakokban a gyermekek fel¿gyelet®t nevelŖ-

oktat· munk§t kºzvetlen¿l seg²tŖ munkakºrben foglalkoztatott szem®ly is ell§thatja.ò  

- oviKR£TA alkalmaz§sa  

- Pedag·gusok teljes²tm®ny®rt®kel®se  

¶ Ehhez kapcsol·d·an a 2025/2026-os tan®v kezdet®re a PP teljes m·dos²t§sa ®s fogalmi korrekci·ja 

megtºrt®nt, hiszen az čvodai Nevel®s Orsz§gos Alapprogramja az al§bbi k®rd®sekben v§ltoztatta 

meg az ·vodai nevel®skºtelezŖ feladatait: 

ĂErŖsebb §tmenet az ·vod§b·l az iskol§ba: 

A m·dos²t§s c®lja, hogy a gyermekek felk®sz¿ltebben ®s magabiztosabban l®phessenek az iskolai 

oktat§sba. 

Tºbb mindennapi mozg§s: 

Az alapprogram hangs¼lyozza a mindennapos testmozg§s fontoss§g§t az ·vod§skor¼ gyermekek 

fejlŖd®s®ben. 

Sz¿lŖk anyagi terheinek csºkkent®se: 

A fejleszt®sekhez kapcsol·d· anyagi terhek m®rs®kl®s®t c®lozza meg a m·dos²t§s.ò 

(google.com/search?q=čvodai+nevel®s+orsz§gos+alapprogram+v§ltoz§sai letºlt®s 2025. 07. 27.) 

A m·dos²t§s sor§n kiemelt jelentŖs®gŤ, hogy a PP-ben foglaltak minden ·vodapedag·gusra vonat-

koznak, meghat§rozz§k azokat a kºzºs nevel®si ®s pedag·giai ®rt®keket, amelyek ment®n folytat·dik 

a mindennapi pedag·giai munka s megfelelnek az ONOAP kºtelezŖ elŖ²r§sainak. 

 

Gyakornoki szab§lyzat: 

- LII. tºrv®ny 155.Ä (1) bek. 13.pontja szerint a Korm§ny rendeletben hat§rozza meg a gyakor-
noki kºvetelm®nyek elveit, a mentor r®szletes kºtelezetts®geit, a gyakornoki szab§lyzat ki-

ad§s§val kapcsolatos elj§r§si szab§lyokat 

 

Kiemelt feladatok: (felelŖs: igazgat·) 

Rendezv®nyek (·vod§n k²v¿li): 

2025. szeptember 13. csal§di nap a HAJDU Zrt-n®l, 

2025. szeptember Burgonysz¿ret (az 5-6 ®vesek sz§m§ra) a v§rosi kert®szetben 

2025. okt·ber eleje T®gl§s elsŖ ·vod§j§nak a 180 ®ves ®vfordul·j§ra megeml®kez®s 

2025. november       M§rtonnapi l§mp§s felvonul§s 

2026. m§jus             V§rosi Gyermeknap 

 

Rendezv®nyek (·vodai): 

A munkakºzºss®gi munkatervek tartalmazz§k 

 

Kiemelt pedag·giai feladatok: (felelŖs: igazgat·) 

- A pedag·gusok teljes²tm®ny®rt®kel®se az elj§r§srend alapj§n ®s az eredm®nyek rºgz²t®se az 

oviKR£TA T£R fel¿let®n. 

- Az oviKr®ta rendszer mŤkºdtet®se ®s magabiztos haszn§lata a pedag·gusok kºr®ben, kieg®-

sz²tve a csoportnapl· haszn§lat§val ®s a gyermek m®r®si dokument§ci· haszn§lat§val 

- EGYMI mŤkºd®si rendszer®nek ®s hat®konys§g§nak vizsg§lata, §ttekint®se, gyermekek/vizs-
g§latok/fejleszt®sek t¿kr®ben. 

https://net.jogtar.hu/jogszabaly?docid=a1300326.kor#lbj282id5f51
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- Reflekt²v pedag·giai szeml®lettel val· ismerked®s, mely gondolkod§sm·d seg²ti az 
·vodapedag·gusokat a gyermekekhez val· ¼t megtal§l§s§ban ez§ltal seg²ts®get ny¼jthatnak 

a sz¿lŖk sz§m§ra is a gyermek¿khºz val· kapcsol·d§sokban. 
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- A fenntarthat· fejlŖd®s ®rdek®ben hangs¼lyt fektet¿nk a kºrnyezettudatos 

magatart§sform§l§s alapoz§s§ra, alak²t§s§ra. A kºrnyezeti fenntarthat·s§g elveinek 

·vod§ban is alkalmazhat· elemeinek be®p²t®se az ·vodai nevel®s minden 

mozzanat§ba. (Zºld ·voda team ®ves munkaterve)   

- 2025-2026-os nevel®si ®vben is a tehets®gmŤhelyek mŤhelymunk§j§nak 

dokument§l§sa (k®zmŤves-kuck·, Pindur-Pandur kºzleked®si csoport, zene·voda, 

matematika) 

- Az iskol§val val· hat®konyabb egy¿ttmŤkºd®s az iskol§t kezdŖ gyermekek 

®rdek®ben, min®l zºkkenŖ mentesebb legyen az iskol§ba l®p®s.  

- K¿lºnºs odafigyel®st ®s tudatos tervez®st, sz¿lŖkkel val· egy¿ttmŤkºd®st jelent az 
iskol§ba l®p®shez sz¿ks®ges k®relmek beny¼jt§sa. Ebben kiemelkedŖ, hogy a 

gyermekek mindenek felett §ll· ®rdek®t vegye figyelembe a pedag·gus-sz¿lŖ ®s 

szak®rtŖi h§rmas 

- A bºlcsŖd®vel egy szorosabb egy¿ttmŤkºd®si kapcsolat kialak²t§sa az ·vod§ba 

®rkezŖ bºlcsŖd®s gyermekek megismer®se c®lj§b·l. 
 

- Az ·vodapedag·gusok az oviKR£TĆ-t vezetik. 

- Pedag·gus ®letp§lyamodellel kapcsolatos teendŖk koordin§l§sa:  

- Meg¼j²t· mesteri portf·li· v®d®se (TGT, KDK) 

- Elk®sz¿lt mesteri portf·li· bemutat§sa a nevelŖtest¿let sz§m§ra (SZM) 

 

1.5. Hogyan mŤkºdik az ellenŖrz®s az int®zm®nyben? 

 
1.5. Elv§r§s 1.5.1. Az int®zm®nyi strat®giai alapdokumentumok alapj§n az int®zm®nyben belsŖ ellen-

Ŗrz®st v®geznek, ®s az ellenŖrz®si tervben szerepel, hogy ki, mit, milyen c®llal ®s gyako-

ris§ggal, milyen eszkºzºkkel ellenŖriz.  

1.5.2. Az ·vodapedag·gusok digit§lis kompetenci§inak ®s digit§lis pedag·giai kompe-

tenci§inak ®rt®kel®se az int®zm®nyi elv§r§srendszerben hangs¼lyosan megjelenik.  

1.5.3. Az int®zm®ny a munkatervekben azonos²tja az egyes feladatok eredm®nyess®g®-

nek ®s hat®konys§g§nak m®r®s®hez, ®rt®kel®s®hez sz¿ks®ges mutat·kat. 

 Az ellenŖrz®s alappill®re a pedag·gusok teljes²tm®ny®rt®kel®si rendszere. Egy tan®vvel 

®s egy tan®v tapasztalat§val a h§tunk mºgºtt l§tnunk kell a rendszerben l®vŖ lehetŖs®ge-

ket ®s ehhez megfelelŖ m·don kell megv§lasztanunk az ellenŖrz®sek/l§togat§sok m·dj§t 

is. Ez r®szletesen a T£R tan®vi munkaterv®ben tal§lhat·, melyben az idei tan®vben m·-

dos²t§skat is v®grehajtunk. (felelŖs: igazgat·-helyettes) 

 

A tavalyi tan®vtŖl bevezet®sre ker¿lt OVIKR£TA rendszer m§ra eg®szen lefedi az ·vo-

dapedag·giai adminisztr§ci·t. Ebben j§rtass§got kell szerezni az igazgat·nak ®s az ·vo-

dapedag·gusoknak egyar§nt. A T£R szempontjaiban is a fel¿let ellenŖrz®se igazgat·i, 

vagy kºzremŤkºdŖi feladat. Meg kell tal§lni legink§bb a csoportnapl· k®rd®s®ben azt a 

legjobb opci·t, melyet hat®konyan tudnak alkalmazni ®s haszn§lni az ·vodapedag·gu-

sok. Igazgat·i feladat pedig, hogy a gyermekek m®r®si ®s nyomonkºvet®si rendszer®bŖl, 

milyen m·don tudunk az ·voda pedag·giai feladataihoz, adatokat ®s inform§ci·kat 

szŤrni. 
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Az ·vodapedag·gusok T£R-hez kapcsol·d· ellenŖrz®s®ben hangs¼lyozottan a Pedag·-

giai Program v§ltoz§sai (45 perces kºtºtt foglalkoz§sok) ®rtelmez®s®t ®s gyakorlatba 

val· §t¿ltet®s®t prefer§ljuk. FŖ c®l a seg²ts®gny¼jt§s, a kºzºs gondolkod§s ®s a kºzºs 

pedag·giai utak megtal§l§sa. Ehhez elkºtelezettnek kell lennie az ·vodapedag·gusok-

nak. 

 

A dajkai feladatokban az ¼j dajk§kat seg²teni sz¿ks®ges. Legfontosabb feladat a dajk§k 

motiv§lts§g§nak nºvel®se, ehhez tal§lni kell  a tan®v elej®n lehetŖs®geket. 
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KºtelezŖen tartand· nevelŖtest¿leti ®rtekezletek: 

£vente k®t alkalommal nevel®si ®vnyit·/ nevel®si ®vz§r· ®s a nevel®si ®vkºzi z§r· ne-

velŖtest¿leti ®rtekezlet megrendez®se kºtelezŖ. 

T®makºrei: 

- az ®ves munkaterv megvitat§sa ®s elfogad§sa (2025/2026)  

- az ®v v®gi besz§mol· megvitat§sa ®s elfogad§sa (2024/2025)  

 A nevelŖtest¿leti ®rtekezleteken kºtelezŖen vezetett dokument§ci·k:  

jelenl®ti ²v, jegyzŖkºnyv 

Mindk®t dokument§ci· Ŗrz®si helye az igazgat·i iroda pedag·giai anyagok iratgyŤjtŖje 

®s az iratt§r. 

1) NevelŖtest¿leti ®rtekezletek: 

Vezeti: igazgat·, akad§lyoztat§sa eset®n, igazgat·-helyettes ®s a BECS vezetŖje. 

Ideje:  2025. augusztus 28. nevel®si ®vnyit· ®s nevel®si ®vet z§r·  

 2026. j¼nius 26. ®vkºzi z§r· 
 

2) AlkalomszerŤ nevelŖtest¿leti ®rtekezletek 

Akkor szervezhetŖek, ha a nevelŖtest¿letnek pedag·giai, szakmai, szervezeti, ¿gyviteli, 

gazdas§gi ®s b§rmi m§s ¿gyben kºzºsen kell dºnteni. 

Ennek konkr®t, elŖre meghat§rozott idŖpontja az idei nevel®si ®vben nincs. A kiemelt 

programok miatt v§rhat· nevelŖtest¿leti ®s alkalmazotti ®rtekezlet. 

A nevelŖtest¿leti ®rtekezleteket az ·vodavezetŖ h²vja ºssze, kºrlev®lben t§j®koztatja a 

koll®g§kat az idŖpontr·l. 

A nevelŖtest¿let maga is kezdem®nyezhet nevelŖtest¿leti ®s alkalmazotti ®rtekezletet 

egyar§nt. Ennek szab§lyai az SZMSZ-ben rºgz²tve vannak. 
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A hit ®s vall§soktat§s rendje: A 2011. ®vi CXC. tºrv®ny A nemzeti Kºznevel®srŖl 35.Ä-

§nak ®rtelm®ben, int®zm®ny¿nkben helyet ®s idŖt biztos²tunk az egyh§zaknak a hittan 

foglalkoz§saira. Ezt ¼gy kell megszervezni, hogy a 3-6 ®ves ®letkornak megfelelŖ le-

gyen. 

IdŖpontok egyeztet®se folyamatos az egyh§zakkal 

FelelŖs: igazgat·, ®s az egyh§z §ltal hitoktat§st v®gzŖ szem®lyek. 
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 1.6.1. A pedag·giai munka ®rt®kel®se t®nyek ®s adatok alapj§n, tervezetten ®s objekt²ven, az 

int®zm®nyi ellenŖrz®si tervekben foglaltakat is figyelembe v®ve tºrt®nik.  

1.6.2. Az int®zm®nyi ºn®rt®kel®s jogszab§lyoknak megfelelŖ megval·s²t§s§t az int®zm®ny 

vezet®se ir§ny²tja, az ºn®rt®kel®si folyamatban a nevelŖtest¿let valamennyi tagja r®szt vesz. 
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A kºznevel®si int®zm®ny ellenŖrz®s®rŖl a 2011. ®vi CXC tºrv®ny a nemzeti kºznevel®srŖl 86Ä-a 

rendelkezik. 

¦gyviteli , tºrv®nyess®gi, hat·s§gi munka ellenŖrz®se Amennyiben a felettes szerv elrendeli, ¼gy elŖ-

k®sz²tj¿k hozz§  a megfelelŖ anyagot. 

 

NevelŖ, oktat· munk§t seg²tŖk ellenŖrz®se, (dajka) munka jav²t§s§ra, ®rt®kel®s®re ir§nyul· c®lok fel-

adatok: 

EllenŖrz®s m·dja: alkalomszerŤ 

Az ellenŖrz®s kiterjed: a csoportszob§k, ®s a dajk§k munkakºr®hez tartoz· egy®b helyis®gek, eszkºzºk 

tisztas§g§ra 

Az ellenŖrz®st v®gzi: igazgat·helyettesek,  

A dajkai ellenŖrz®s szempontjai a dajk§k munkakºri le²r§s§ban szerepelnek. 

 

čvodapedag·gusok teljes²tm®ny®rt®kel®si rendszer®nek bevezet®se 

A pedag·gusok ¼j ®letp§ly§j§r·l sz·l· 2023. ®vi LII. tºrv®nyben foglaltak alapj§n a 2024/2025. neve-

l®si ®vtŖl a munk§ltat· minden ®vben kºteles a kºznevel®s®rt felelŖs miniszter rendelet®ben meghat§-

rozott szab§lyok szerint ®rt®kelni a pedag·gus ®s a pedag·gus szakk®pes²t®ssel vagy szakk®pzetts®ggel 

rendelkezŖ nevelŖ-oktat· munk§t kºzvetlen¿l seg²tŖ munkakºrben foglalkoztatott teljes²tm®ny®t.  

Az ®rt®kel®s szempontrendszere: 

Az ®rt®kel®si rendszer 2 r®szbŖl §ll ºssze:  

- szem®lyre szabott szakmai kºvetelm®nyek (adott nevel®si ®vre meghat§roz§sra ker¿lŖ ®ves fej-
leszt®si c®lok vagy teljes²tm®nyc®lok) ®s azok ®venk®nti ®rt®kel®se,  

- a munkav®gz®s meghat§rozott (mennyis®gi ®s minŖs®gi szempontokra egyar§nt kiterjedŖ) ®r-

t®kel®si szempontjai alapj§n tºrt®nŖ ®rt®kel®s. 

 

čvodapedag·gusok ®rt®kel®si szempontjai: 

1) Pedag·giai munka minŖs®ge, eredm®nyess®ge 

2) Feladatv§llal§s mennyis®gi mutat·i 

3) Munkav®gz®s megb²zhat·s§ga, hat§ridŖk betart§sa 

4) Kommunik§ci· egy¿ttmŤkºd®s 

5) Tehets®ggondoz§s, felz§rk·ztat§s/es®lyteremt®s 

6) Motiv§ci·, elkºtelezetts®g, etikus magatart§s 

7) Egyedi int®zm®nyi ®rt®kel®si szempont:   

Az ·vod§ban egyre gyakrabban tal§lkozunk elt®rŖ 

fejlŖd®smenetŤ gyermekekkel. Ehhez tudnia kell alkalmazkodnia a korunk 

·vodapedag·gi§j§nak. Ez®rt m·dszertani ®s elm®leti ismereteket kell szerezni¿k az 

·vodapedag·gusoknak. Int®zm®nyi c®lk®nt jelºlºm meg, hogy a reflekt²v nevel®srŖl 

szerezzenek az ·vodapedag·gusok ismeretket, szakmai elŖad§son ®s szakkºnyvek 

§ltal. A tan®v v®gi nevelŖtest¿leti ®rtekezleten a t®ma ir§nti fog®konys§gnak, a 

perspekt²vav§lt§s lehetŖs®g®nek t¿krºznie kell, hogy a koll®ganŖ keresi a 

megold§sokat 

8) A konkr®t ®rt®kel®s szempontrendszer®t a nevelŖtest¿let §ltal elfogadott T£R szab§lyzata tartal-
mazza. 
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Igazgat·k ®rt®kel®si szempontjai 

1) Int®zm®nyi feladatell§t§s eredm®nyess®ge 

2) ErŖforr§sokkal val· gazd§lkod§s 

3) Strat®giai szeml®let 

4) VezetŖi kommunik§ci· ®s ir§ny²t§s 

5) K¿lsŖ kapcsolatok 

6) Motiv§ci· elkºtelezetts®g, etikus magatart§s 

7) Fenntart· §ltal meghat§rozott, az adott int®zm®ny saj§tos helyzet®t t¿krºzŖ ®rt®kel®si 

szempont 

A pedag·gusok l§togat§s§nak pontos idŖpontj§t ®s a l§togat§st v®gzŖ nev®t az 1.sz. mell®klet 

tartalmazza. 

 

Az ·vodapedag·gusok a digit§lis csoportnapl·ban tºrt®nŖ heti terv mellett a l§togat§s nap-

j§ra v§zlattal is k®sz¿ljenek, mely seg²ti a tudatos tervezŖmunk§t.  

Az ellenŖrz®s v®g®n az ºn®rt®kel®s ®s az elemz®s tºrt®njen meg.  

 

A mesterpedag·gusok a mesteri programjukban megtervezett m·don folytatj§k a feladatok tel-

jes²t®s®t. ErrŖl a mesterpedag·gusok ®vente egyszer besz§molnak az int®zm®ny vezet®se fel®. 

Az int®zm®nyvezetŖ a mesterprogramj§r·l a fenntart· fel® k®sz²t besz§mol·t. 

Mesterprogram halad§s§nak megvizsg§l§sa 

 
 

Ssz. N®v IdŖpont 

1. T·thn® Gud§sz T¿nde 2025. 09.30 

2. Kiss Dank· Katalin 2025. 09.30 

3. Szab· M·nika 2025. 09.30 

fenntart· fel® 

4. Veresn® Hevesi Zsuzs§nna 2025. 09.30  

 

 

 

 
 

 

1.7. Hogyan mŤkºdik az int®zm®nyben a teljes²tm®ny®rt®kel®si rendszer? 

 
1.7. El-

v§r§s 
1.7.1. A strat®giai dokumentumok c®lkitŤz®seivel ºsszhangban megtºrt®nik az int®zm®nyben 

a pedag·gusok teljes²tm®ny®rt®kel®si rendszer®nek kidolgoz§sa, amelyrŖl a vezetŖ a nevelŖ-

test¿letet t§j®koztatja. A pedag·gusok teljes²tm®ny®rt®kel®si rendszer®t a vezetŖ ir§ny²tja, 

mŤkºdteti ®s folyamatosan fel¿lvizsg§lja.  

1.7.2. A teljes²tm®ny®rt®kel®s folyamat§nak megval·sul§sa a munkat§rsak (vezetŖt§rsak, 

munkakºzºss®g-vezetŖk, pedag·gusok) bevon§s§val tºrt®nik. A teljes²tm®nyc®lok meghat§-

roz§sakor a vezetŖ az ®rintettek v®lem®ny®t figyelembe veszi.  

1.7.3. A teljes²tm®ny®rt®kel®s t®nyek ®s adatok alapj§n, tervezetten ®s objekt²ven, doku-

ment§ltan, hat§ridŖre tºrt®nik.  

1.7.4. A besz§mol·kban megjelenik a teljes²tm®ny®rt®kel®s keret®ben v®gzett munka elem-

z®se, ®rt®kel®se, a tanuls§gok levon§sa, fejleszt®sek meghat§roz§sa. 
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A pedag·gusok ¼j ®letp§ly§j§r·l sz·l· 2023. ®vi LII. Tv. 159. (1)(4), 160. Ä (6)(7) bekezd®seire 

hivatkozva megv§ltozik a pedag·gusok teljes²tm®ny®rt®kel®si rendszere.  

A pedag·gusok ¼j ®letp§ly§j§r·l sz·l· 2023. ®vi LII. tºrv®ny (a tov§bbiakban: P¼®tv.) 98. Ä 

(3) bekezd®s®nek rendelkez®se szerint a munk§ltat· minden ®vben kºteles a kºznevel®s®rt fe-

lelŖs miniszter rendelet®ben meghat§rozott szab§lyok szerint ®rt®kelni a pedag·gusok ®s a pe-

dag·gus szakk®pes²t®ssel vagy szakk®pzetts®ggel rendelkezŖ nevelŖ-oktat· munk§t kºzvetle-

n¿l seg²tŖ munkakºrben foglalkoztatott teljes²tm®ny®t. 

A 2023.®vi LII tºrv®ny 160. Ä (7): ĂA munk§ltat· a teljes²tm®ny®rt®kel®s szab§lyainak alkal-

maz§s§val a pedag·gus elŖmeneteli rendszer hat§lya al§ tartoz· szem®ly munkav®gz®se sz²n-

vonal§t, az §ltala ny¼jtott munkateljes²tm®nyt m§sodik alkalommal a 2025/2026 tan®vre, ·vo-

d§ban foglalkoztatott eset®n a 2025. szeptember 1-je ®s 2026. j¼nius 30-a kºzºtti idŖszakra 

vonatkoz·an ®rt®keli. A teljes²tm®ny®rt®kel®s eredm®nyek®nt a munk§ltat· elsŖ alkalommal 

2025. szeptember 1-j®vel §llap²t meg a 98. Ä (3) bekezd®s®ben meghat§rozottak szerint m·do-

s²tott illetm®nyt.ò A T£R fel¿lete 2025 augusztus§ban z§r·dott, ²gy az abban meghat§rozott 

sz§zal®k®rt®kek alapj§n tºrt®nik az illetm®ny elt®r²t®se. 

Az ·vod§nkban a T£R szab§lyzat m·dos²t§sa /az ellenŖrz®sek gyakoris§g§ban, hat§ridŖkben/ 

megtºrt®nik az elŖzŖ tan®vi tapasztalataink alapj§n. Az ellenŖrzºtt dokumentumok nagy r®sze 

az OVIKR£TĆ-b·l el®rhetŖ, az egy®ni teljes²tm®nyc®lok dokumentumait pedig az ·vodape-

dag·gusok tºltik fel az OVIKR£TA T£R saj§t oldal fel¿let®re.  

Hat§ridŖ: 2025. szept. 15. 

 

ρȢψȢ -ÉÌÙÅÎ Á ÐÅÄÁÇĕÇÉÁÉ ÐÒÏÇÒÁÍÂÁÎ ÍÅÇÈÁÔÜÒÏÚÏÔÔ ÇÙÅÒÍÅËÉ ïÒÔïËÅÌïÓ 
ÍĴËĘÄïÓ Å Á ÇÙÁËÏÒÌÁÔÂÁÎȩ 

1.8. El-

v§r§s 
ρȢψȢρȢ !Ú ÉÎÔïÚÍïÎÙÂÅÎ Á ÇÙÅÒÍÅËÅË ËïÐÅÓÓïÇÅÉÎÅË ÍÅÇÉÓÍÅÒïÓïÒÅ ÖÏÎÁÔËÏÚĕ ÍÅÇÆÉÇÙÅȤ
ÌïÓÉȾÍïÒïÓÉ ÒÅÎÄÓÚÅÒ ÍĴËĘÄÉËȢ  
ρȢψȢςȢ !Ú ĕÖÏÄÁÐÅÄÁÇĕÇÕÓÏË Á ÐÅÄÁÇĕÇÉÁÉ ÐÒÏÇÒÁÍÈÏÚ ÉÌÌÅÓÚËÅÄěȟ Á ÔÁÎÕÌÜÓÉ ÅÒÅÄÍïÎÙÅË 

ïÒÔïËÅÌïÓïÒÅ ÁÌËÁÌÍÁÓ ÅÌÌÅÎěÒÚïÓÉȟ ïÒÔïËÅÌïÓÉ ÅÓÚËĘÚĘËÅÔ ÖÜÌÁÓÚÔÁÎÁË ÖÁÇÙ ËïÓÚþÔÅÎÅËȟ 
ÁÍÅÌÙÈÅÚ ÆÅÌÈÁÓÚÎÜÌÊÜË Á ÄÉÇÉÔÜÌÉÓ ÔÅÃÈÎÏÌĕÇÉÁ ÎÙĭÊÔÏÔÔÁ ÌÅÈÅÔěÓïÇÅËÅÔ ÉÓȢ  
ρȢψȢσȢ ! ÇÙÅÒÍÅËÅË ïÒÔïËÅÌïÓÅ ÁÚ ÉÎÔïÚÍïÎÙ ÁÌÁÐÄÏËÕÍÅÎÔÕÍÁÉÂÁÎ ÅÌÆÏÇÁÄÏÔÔȟ ËĘÚĘÓ 
ÁÌÁÐÅÌÖÅË ïÓ ËĘÖÅÔÅÌÍïÎÙÅË ɉïÒÔïËÅÌïÓÉ ÒÅÎÄÓÚÅÒɊ ÁÌÁÐÊÜÎ ÔĘÒÔïÎÉËȢ  
ρȢψȢτȢ !Ú ÉÎÔïÚÍïÎÙÂÅÎ Á ÇÙÅÒÍÅËÉ ÆÅÊÌěÄïÓÔ ÆÏÌÙÁÍÁÔÏÓÁÎ ËĘÖÅÔÉËȟ ÄÏËÕÍÅÎÔÜÌÊÜËȟ ÅÌÅÍȤ
ÚÉËȟ ÁÚ ÅÇÙÅÓ ïÖÅË ïÒÔïËÅÌïÓÉ ÅÒÅÄÍïÎÙÅÉÔ ĘÓÓÚÅÖÅÔÉËȟ ÓÚİËÓïÇ ÅÓÅÔïÎ ËÏÒÒÅËÃÉĕÔ ÈÁÊÔÁÎÁË 
ÖïÇÒÅȟ ÉÌÌÅÔÖÅ ÆÅÊÌÅÓÚÔïÓÉ ÔÅÒÖÅÔ ËïÓÚþÔÅÎÅËȢ  
ρȢψȢυȢ !Ú ĕÖÏÄÁÐÅÄÁÇĕÇÕÓÏË Á ÇÙÅÒÍÅËÅË ÅÒÅÄÍïÎÙÅÉÒěÌ ÆÅÊÌÅÓÚÔě ÃïÌÌÁÌ ÆÏÌÙÁÍÁȤ
ÔÏÓÁÎ ÖÉÓÓÚÁÊÅÌÅÚÎÅË Áȟ ÓÚİÌěÎÅËȾÇÏÎÄÖÉÓÅÌěÎÅË ïÓ ÁÚ ïÌÅÔËÏÒÎÁËȟ ÆÅÊÌÅÔÔÓïÇÉ ÓÚÉÎÔȤ
ÎÅË ÍÅÇÆÅÌÅÌě ÆÏÒÍÜÂÁÎ Á ÇÙÅÒÍÅËÎÅËȢ 



 

 

20 

 

 A gyermekekre vonatkoz· megfigyel®si dokument§ci· a 20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet 

63. Ä-§nak figyelembev®tel®vel k®sz¿lt el. 

 

    A gyermekek m®r®si rendszer®t a 2024/2025-ºs tan®vtŖl az OVIKR£TĆ-ban rºgz²tj¿k. Eh-

hez egy egys®ges szempontrendszert k®sz²tett¿nk azokon a ter¿leteken, amelyekn®l ezt sz¿k-

s®gesnek ®rezt¿k.  

A rendszer k¿lºnv§lasztja a 3-4 ®s az 5-6 ®ves koroszt§lyt 

A m®r®si/megfigyel®si rendszer a kºvetkezŖkbŖl ®p¿l fel: 

 

Anamn®zis /bejºvŖ gyermekek sz§m§ra 

 

Megfigyel®si ter¿letek, a m§r egy tan®vet ·vod§ba j§r· gyermekek sz§m§ra 

 

Motoros fejletts®g /nagymozg§s, finommotorika, vizumotoros mozg§s 

Kommunik§ci·s fejletts®g /besz®d®rt®s, besz®dprodukci·, 

Szoci§lis fejletts®g /t§rsas kapcsolatok, j§t®k, ®nfejlŖd®s 

Gyermek ºn§ll·s§g§nak fejletts®ge /ºn§ll·s§g, ºnszab§lyoz§s, szok§sok 

Gyermek kognit²v fejletts®ge / megismerŖ funkci·k,  

 

A megfigyel®st ®vente 2 alkalommal v®gezz¿k. Az elsŖ alkalom utols· d§tuma: janu§r 31, a 

m§sodik alkalom utols· d§tuma: j¼nius 20. 

A megfigyel®sek z§r§sak®nt egy Ťrlapot kap a sz¿lŖ a gyermek ®rtelmi, lelki, szoci§lis ®s testi 

fejletts®g®nek mutat·i c²mmel. Ez az OVIKR£TA rendszerben akkor l§tszik, ha az ·vodape-

dag·gusok megjelºlik azt, hogy a sz¿lŖ l§thatja. ĉgy minden sz¿lŖ sz§m§ra el®rhetŖ az infor-

m§ci·. 

A jogszab§lyi kºtelezetts®g¿nknek teljes eg®sz®ben ¼gy tesz¿nk eleget, hogy csoportonk®nt 

egy list§ban al§²r§sukkal igazolj§k a sz¿lŖk, hogy l§tt§k az ®rt®kel®st. Fontos, hogy az ·voda-

pedag·gusok az ®rt®kel®s kapcs§n besz®ljenek a sz¿lŖkkel legal§bb ezen alkalomkor a gyer-

mek fejlŖd®s®nek menet®rŖl, de legjobb, ha a tan®v sor§n ezt a besz®lget®st folyamatosan fenn-

tartj§k. Szervezzenek rºvid fogad··r§kat, ahol sz¿ks®gesnek ®rik, ezt jegyzŖkºnyvvel doku-

ment§lj§k az OVIKR£TA rendszerbe pedig tºlts®k fel 

 

Kiemelt feladat ehhez kapcsol·dva annak megtal§l§sa, hogy az egy®ni inform§ci·kb·l, milyen 

m·don tudunk ·vod§nk pedag·giai programj§hoz ®s pedag·giai munk§j§hoz c®lkitŤz®seket 

tenni. 

 

Az EGYMI-vel kºtºtt kºznevel®si meg§llapod§s ®rtelm®ben biztos²tjuk az ·vod§ba j§r· gyere-

kek sz§m§ra a nevel®si tan§csad§st (fejlesztŖ feladatok ell§t§sa, fejlesztŖpedag·gusok seg²ts®-

g®vel), logop®diai ell§t§st, gy·gytestnevel®st, TSMT torn§t ®s a saj§tos nevel®si ig®nyŤ gye-

rekek ell§t§s§t. Az EGYMI feladatell§t§si strukt¼r§j§t ebben a tan®vben fel¿l kell vizsg§lni, 

hat®konys§g, struktur§lts§g ®s szakmai szempontok alapj§n. Az EGYMI szakembereinek he-

lyis®gbeoszt§sai mindig probl®m§t okozna, itt is vannak §ttekintendŖ feladatok.  

 

Egy®b m®r®si, ®s ez§ltal gyermek ®rt®kel®si rendszer az int®zm®nyben.  

13/2013-as EMMI rendelet elŖ²r§sainak megfelelŖen az ·vod§ban megtºrt®nik a logop®diai 

ell§t§s keret®ben a 3. ®s 5. ®let®v¿ket betºltºtt gyermekeknek a besz®d ®s nyelvi fejletts®g 

szŤr®se. Ezt logop®dus szakember v®gzi. (EGYMI) 

Itt fontos igazgat·i feladat  

 

 



 

 

21 

 

A nevel®si ®v folyam§n, ha a gyerekekn®l k®pess®gbeli lemarad§s, nem tipikus fejlŖd®st ta-

pasztalunk a szoci§lis ter¿leten/szocializ§ci·ban, viselked®sben, akkor a J§r§si Szak®rtŖi Bi-

zotts§ghoz k¿ldj¿k ®s k®rj¿k ·vod§saink pedag·giai, pszichol·giai vizsg§latait, valamint elŖ-

seg²tj¿k a gyermek pszichi§triai, ideggy·gy§szati ®s egy®b vizsg§lat§t.  
 

         A fejlesztŖpedag·gus egy®ni ®s csoportos lapokon k²s®ri figyelemmel ®s ®rt®keli a gyer-

mekek fejlŖd®s®t.(EGYMI) 

 

     SNI-s ®s BTMN-es gyermekeink aktu§lis fel¿lvizsg§lat§t idŖben meg kell k®rni a j§r§si/me-

gyei Szak®rtŖi bizotts§gt·l, melynek felelŖsei az adott csoport ·vodapedag·gusai, igazgat·. 

 

A fenti szŤrŖvizsg§latok ®s a saj§t megfigyel®si dokument§ci·nk kiv§l· kiindul· pontot adnak 

a fejlesztŖ munk§hoz, valamint az ·vodai nevelŖmunk§n bel¿l az egy®ni fejlŖd®si menetek 

koordin§l§s§hoz. 
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Az Nkt 45. Ä (2) bekezd®se m·dos²totta a tankºteless®g ut§ni ·vod§ban marad§s felt®teleit, 

²gy a sz¿lŖ az iskolakezd®s ®v®ben (teh§t amelyik ®vben a gyermek augusztus 31-®ig a 6. ®let-

®v®t betºlti,( jelen esetben 2026. augusztus 31-®ig) janu§r 18-§ig a felment®st enged®lyezŖ 

szervhez ny¼jthatja be k®relm®t azzal kapcsolatosan, hogy a gyermeke sz§m§ra m®g egy ®v 

·vodai nevel®st ig®nyel. EttŖl elt®rni csak abban az esetben lehet, ha m§r a janu§r 18-§t meg-

elŖzŖ idŖszakban szak®rtŖi szakv®lem®ny van arr·l, hogy a gyermek sz§m§ra m®g egy ®v ·vo-

dai nevel®s javasolt. 

Az ·vodapedag·gusok feladata, hogy felh²vj§k a sz¿lŖk figyelm®t arra, hogy a hat§ridŖ elmu-

laszt§sa jogvesztŖ. FelelŖs: ·vodapedag·gusok Hat§ridŖ: 2026. janu§r 18. 

Az igazgat· feladata ebben a k®rd®sben az ·vodai ®s iskolai l®tsz§mok meghat§roz§sa a kº-

vetkezŖ tan®v gyermekl®tsz§m elŖk®sz²t®se. Valamint elŖzetes t§j®koztat§s arra vonatkoz·an, 

hogy az ·vodapedag·gus/sz¿lŖ megfelelŖ idŖbeli kommunik§ci·ja kulcsa egy sikeres iskola-

kezd®snek. 
 

ρȢωȢ -É ÔĘÒÔïÎÉË ÁÚ ÅÌÌÅÎěÒÚïÓȟ ÍÅÇÆÉÇÙÅÌïÓȟ ïÒÔïËÅÌïÓ ÅÒÅÄÍïÎÙïÖÅÌȩ 
ɉ%ÌïÇÅÄÅÔÔÓïÇÍïÒïÓȟ ÇÙÅÒÍÅËÉ ÆÅÊÌěÄïÓ ÍÅÇÆÉÇÙÅÌïÓȟ ÍïÒïÓȟ ÅÇÙïÂ ÍïÒïÓÅËȢɊ 

 
1.9. El-

v§r§s 
1.9.1. A megfigyel®si eredm®nyek ®ves elemz®se alapj§n levonj§k a tanuls§gokat, sz¿k-

s®g eset®n korrekci·kat hajtanak v®gre ®s meghat§rozz§k a sz¿ks®ges fejleszt®seket, fi-

gyelembe v®ve a kiemelt figyelmet ig®nylŖ gyermekek fejleszt®si ig®nyeit is.  

1.9.2. A probl®m§k megold§s§ra alkalmas m·dszerek, j· gyakorlatok kidolgoz§sa 

vagy adapt§l§sa, seg²tŖ belsŖ (ºtletek, egy®ni erŖss®gek) ®s k¿lsŖ erŖforr§sok (p®l-

d§ul p§ly§zati lehetŖs®gek) ®s szakmai t§mogat§sok felt®rk®pez®se, bevon§sa ter-

m®szetes gyakorlata az int®zm®nynek. 
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Az ellenŖrz®s/®rt®kel®s/megfigyel®s ter¿lete h§rom fŖ egys®gre bonthat· 

 

1) Int®zm®nyi ºn®rt®kel®shez kapcsol·d· ®rt®kel®sek ®s ellenŖrz®sek 

Az ®ves ¥n®rt®kel®si tervet is el kell k®sz²teni, melyhez az ¥n®rt®kel®si K®zikºnyv 2025. janu§r 

1-j®vel hat§lyos §llapot§t §t kell vezetni. Ez az alapja az ®ves munkatervnek ®s besz§mol·nak is. 

Az ºn®rt®kel®si ciklus az ·vod§nkban 2022-ben kezdŖdºtt, ²gy 2027-ben kell e teljes int®zm®nyi 

ºn®rt®kel®st elv®gezni. 

Ennek az int®zm®nyi ºn®rt®kel®snek a k®rdŖ²vei a 2024/2025-ºs tan®vben feldolgoz§sra ker¿ltek, 

²gy az eredm®nyeket be kell ®p²teni a 2025/2026-os tan®v ®ves munkaterv®be, ehhez kell esetle-

gesen a teljes²tm®nyc®lokat is meghat§rozni. 

 

Az ·vod§nkban a kiadott 265 k®rdŖ²v kºz¿l 155 ®rkezett be. A k®rdŖ²v az ¥n®rt®kel®si k®zikºnyv 

m·dos²t§sa alapj§n k®sz¿lt el. 0-5 a sk§la, ahol a 0, nincs inform§ci·m, az 1 a leggyeng®bb, az 5 

a legjobb) 

EbbŖl a kºvetkeztet®sek levon§sa a kºvetkezŖ: 

Leggyeng®bb ter¿let:  

Az int®zm®nyen k²v¿li programok, (4) ebben tal§n ®ppen a sz¿lŖkkel val· megfelelŖ kommuni-

k§ci· az, amely seg²thet. Annak a meg®rt®se, hogy a k¿lsŖ programokra az 5-6 ®ves koroszt§ly 

gyermekei ®rettek. A viszonylag magas csoportl®tsz§m, a csoportszervez®sek kev®s ilyen alka-

lomra adnak lehetŖs®get. Viszont vannak ilyen alkalmak minden ®vben, erre, hogy legyen ilyen 

program tºrekedn¿nk kell ebben a tan®vben is. 

Ehhez szervesen tartozik az ·vod§val val· kapcsolattart§s form§i ®s hat®konys§ga (4,4). L§that·, 

hogy a megfelelŖ, gyors, pontos, ugyanakkor szem®lyes inform§ci·kat nem helyettes²ti a digit§lis 

inform§ci·csere. Ha m§s alkalommal nem, de a gyermekek m®r®s®nek ®vi k®tszeri t§j®koztat§sa 

alatt a sz¿lŖvel val· szem®lyes besz®lget®s elengedhetetlen. Ebben az ·vodapedag·gus legyen, 

hat§rozott, korrekt ®s rendk²v¿l szakmai. Ehhez szakmai nyelvezetet, szaktud§st ®s a m®r®si meg-

figyel®si rendszer kiv§l· ismeret®t v§rjuk el az ·vodapedag·gusokt·l. Ehhez szakmai seg²ts®get 

is kapnak a koll®g§k. Ugyanakkor a nevel®si helyzetek kºzºs megold§saiban a fogad··r§k seg²-

tenek. Ezt amennyiben sz¿ks®ges gyakrabban kell alkalmaznia a koll®g§knak, valamint ennek a 

jegyzŖkºnyvez®s®t rutinn§ kell tenni. 

A kºvetkezŖ gyeng®bb ter¿let a  sz¿lŖk®nt megfelelŖ visszajelz®st kapok gyerekemrŖl (4,14)szin-

t®n az elŖzŖhºz hasonl· feladatokat k²v§n meg. 

A sz¿lŖk szºvegesen is v®lem®nyt nyilv§n²thattak, ahol a mosd·k ®s wc-k higi®ni§j§t kifog§sol-

t§k. Erre kifejezetten nagy hangs¼lyt kell fektetn¿nk. Ebben m§r tºrt®ntek l®p®sek, ²gy fertŖtle-

n²tŖ kendŖket helyzet¿nk el a mosd·kban, melyek a dadusoknak a gyors ®s gyakori wc, mosd· 

fertŖtlen²t®st seg²ti. Ezt m®g tudatosabban ®s gyakrabban kell v®gezni¿k a dajka n®niknek. 

 

2) Teljes²tm®ny®rt®kel®shez tartoz· ellenŖrz®s/®rt®kel®s 

Ehhez minden ®vben elk®sz¿l egy®ves terv. Ennek r®sze  a pedag·gusok pedag·giai munk§j§nak 

l§togat§sa is. Valamint az OVIKR£TA fel¿let®n a csoportnapl· ®s egy®b dokumentumok napra-

k®sz ®s szakszerŤ vezet®se. Ehhez tartozik, hogy a pedag·gus a k¿lºnleges b§n§sm·dot ig®nylŖ 

gyermekekkel milyen m·don ®s milyen kapcsolatokkal ®p²ti a pedag·giai munk§t. (Lsd.: £ves 

munkaterv 1.3) 

 

3) OVIKR£TA rendszer®n bel¿l a gyermekek m®r®si/megfigyel®si dokument§ci·j§nak 

nyomonkºvet®se. EzekbŖl az egy®ni eredm®nyekbŖl ennek a tan®vnek a feladata, hogy 

valamilyen m·don int®zm®nyi szintŤ eredm®nyeket ®s pedag·giai meg§llap²t§sokat is 

nyerj¿nk. 

2. Szem®lyis®g- ®s kºzºss®gfejleszt®s  

(Az int®zm®ny egyik legfontosabb feladata a tanul§si-tan²t§si folyamat sor§n a szem®lyis®g ®s kºzºss®gfej-

leszt®s kereteinek biztos²t§sa. Felk®sz¿ltnek kell lennie a szem®lyre szabott nevel®s-oktat§s feladatainak 

ell§t§s§ra, valamint a tanul§si neh®zs®gek kezel®s®re ®s a tehets®gek fejleszt®s®re, gondoz§s§ra (kiemelt 
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figyelmet ig®nylŖ gyermekek). A kºzºss®gfejlesztŖ tev®kenys®g az int®zm®ny hagyom§nyaival ®s a gyer-

mekek szem®lyes kompetenci§inak fejleszt®s®vel ºsszhangban tºrt®nik meg.) 

 

Az ®rt®kel®si ter¿letet lefedŖ, a szempontok alapj§n meghat§rozott, ®rt®kelendŖ tev®kenys®gek, amelyek a 

2025/2026-os besz§mol§s alapj§t is k®pezik: 

 

2.1. A pedag·giai programban meghat§rozottaknak megfelelŖ szem®lyis®gfejleszt®si feladatok megval·su-

l§sa.  

2.2. A gyermekek szem®lyes ®s szoci§lis k®pess®geinek fejleszt®se ®s nyomon kºvethetŖs®g®nek megval·-

sul§sa.  

2.3. A gyermekek szoci§lis h§tr§nyainak enyh²t®s®re kidolgozott rendszer mŤkºdtet®se.  

2.4. Az ºn§ll· tanul§st t§mogat· gyakorlat megval·s²t§sa ®s nyomon kºvethetŖs®ge.  

2.5. A pedag·giai programmal ºsszhangban §ll· eg®szs®ges ®s kºrnyezettudatos ®letm·dra nevel®s t§moga-

t§sa.  

2.6. A pedag·giai programban megfogalmazott kºzºss®gfejleszt®si feladatokkal ºsszhangban l®vŖ gyerme-

kek kºzºtti egy¿ttmŤkºd®s t§mogat§sa.  

2.7. A tºbb szinten ®s eredm®nyesen szervezŖdŖ kºzºss®g®p²tŖ programok megval·sul§sa. 

ςȢρȢ (ÏÇÙÁÎ ÖÁÌĕÓÕÌÎÁË ÍÅÇ Á ÐÅÄÁÇĕÇÉÁÉ ÐÒÏÇÒÁÍÂÁÎ ÒĘÇÚþÔÅÔÔ ÓÚÅÍïÌÙÉÓïÇÆÅÊÌÅÓÚÔïÓÉ 
feladatok?   
 

2.1. 

El-

v§-

r§s 

ςȢρȢρȢ 4ÜÍÏÇÁÔĕ ÓÚÅÒÖÅÚÅÔÉ ïÓ ÔÁÎÕÌÜÓÉ ËÕÌÔĭÒÁ ÊÅÌÌÅÍÚÉ ÁÚ ĕÖÏÄÜÔȟ ÍÅÌÙ Á ÂÅÓÚÜÍÏÌĕËÂÁÎ ïÓ ÁÚ 
ÉÎÔïÚÍïÎÙÉ ĘÎïÒÔïËÅÌïÓÂÅÎ ËĘÖÅÔÈÅÔěȢ  
ςȢρȢςȢ ! ÇÙÅÒÍÅËÅË ÓÚÅÍïÌÙÅÓ ïÓ ÓÚÏÃÉÜÌÉÓ ËïÐÅÓÓïÇÅÉË ÆÅÌÍïÒïÓïÒÅ ÁÌËÁÌÍÁÓ ÍĕÄÓÚÅÒÅËÅÔȟ ÅÓÚȤ
ËĘÚĘËÅÔȟ ÔÅÃÈÎÉËÜËÁÔ ÁÌËÁÌÍÁÚÎÁË ÁÚ ĕÖÏÄÁÐÅÄÁÇĕÇÕÓÏË ÁÚ ÉÎÔïÚÍïÎÙÂÅÎȢ 
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é. 4. Az ·vodai nevel®sben alapelv, hogy:  

a) a gyermeki szem®lyis®get elfogad§s, tisztelet, szeretet, megbecs¿l®s ®s bizalom ºvezi;  

b) a nevel®s lehetŖv® teszi ®s seg²ti a gyermek szem®lyis®gfejlŖd®s®t, a gyermek egy®ni k®szs®geinek ®s k®pess®geinek 

kibontakoztat§s§t;  

c) az ·vodai nevel®sben alkalmazott pedag·giai hat§soknak a gyermek szem®lyis®g®hez kell igazodniuk.  

5. Az ·vodai nevel®s az alapelvek megval·s²t§sa ®rdek®ben gondoskodik: a gyermeki sz¿ks®gletek kiel®g²t®s®rŖl, az ®rzelmi 

biztons§got ny¼jt· derŤs, szeretetteljes ·vodai l®gkºr megteremt®s®rŖl; a testi, a szoci§lis ®s az ®rtelmi k®pess®gek egy®ni ®s 

®letkor-specifikus alak²t§s§r·l; a gyermeki kºzºss®gben v®gezhetŖ soksz²nŤ ï az ®letkornak ®s fejletts®gnek megfelelŖ ï 

tev®kenys®gekrŖl, k¿lºnºs tekintettel a m§ssal nem helyettes²thetŖ j§t®kr·l; e tev®kenys®geken kereszt¿l az ®letkorhoz ®s a gyermek 

egy®ni k®pess®geihez igazod· mŤvelts®gtartalmakr·l, emberi ®rt®kek kºzvet²t®s®rŖl; a gyermek eg®szs®ges fejlŖd®s®hez ®s 

fejleszt®s®hez sz¿ks®ges szem®lyi, t§rgyi kºrnyezetrŖl.  

(ONOAP II.) letºlt®s:2025. 04. 17 Forr§s - Wolters Kluwer  

Szem®lyis®g/k®pess®g/adotts§g: A kutat§sok a pszichometriai, Piaget elm®letein, ®s egy®b tudom§nyos megalapozott-

s§gon alapul· elemz®sek r§vil§g²tanak benn¿nket arra, hogy a k®pess®gek exponenci§lis gºrb®vel ²rhat·k le. Minden 

egyes k®pess®g fejlŖd®s®nek van szenzit²v idŖszaka: ez kiemelt pedag·giai ®rt®kkel b²r. Ezt kell kihaszn§lnunk, erre is 

kell ®p²ten¿nk ·vodapedag·giai mindennapi nevelŖmunk§nk sor§n is. (Moln§r Gy. ®s Csap·, 2003). ĉgy a gyermekek 

megismer®s®nek t¿kr®ben adotts§g-k®szs®g-k®pess®g ®rtelmez®s¿nk: 

A szem®lyis®get egy egy®nre jellemzŖ viszonylag §lland· tulajdons§gok ºsszess®gek®nt ®rtelmezz¿k. Viszonylag §l-

land· alatt rejlik olyan jellemzŖ tulajdons§g, mely hosszabb ideig fellelhetŖ a szem®lyis®gben. A tulajdons§g (szem®-

lyis®gv§ltoz·) alatt biol·giai ®s pszichol·giai jellemzŖket ®rt¿nk, kognit²v ®s nonkognit²v jellemzŖk ment®n tudjuk 

elhat§rolni (MezŖ, 2016.) 

Az igazi tud§s az, amelyet a gyermek tapasztalatok ¼tj§n szerez, cselekv®sen kereszt¿l 

saj§t²t el. Mindennek az alapja, hogy a gyermek adotts§g§ra, ®rdeklŖd®s®re ®s cselekv®s®re, elŖzetes tud§s§ra, 

tapasztalat§ra ®p¿ljºn az ismeretanyagot is tartalmaz· tev®kenys®grendszer. Ezt ®rtj¿k k®pess®gfejleszt®s alatt.  

 

https://net.jogtar.hu/jogszabaly?docid=a1200363.kor
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Ebben a helyi programok c®l ®s feladatrendszerei, tev®kenys®gform§i is utat mutatnak az ·voda-

pedag·gusok sz§m§ra. Az ·vodai ismeretszerz®s ®s k®pess®gfejleszt®s folyamata tev®kenys®gek 

sorozat§ban val·sul meg. Egyik t§mogatja a m§sikat, illetve egyik elmarad§sa akad§lyozza a m§-

sik fejlŖd®s®t. 

A tev®kenys®gekben tºrt®nŖ tapasztalatszerz®s seg²ti az ismeretek elsaj§t²t§s§t, a k®pess®gek ki-

bontakoztat§s§nak sz²ntere.  

¶ Adotts§g: velesz¿letett, ºrºklºtt saj§toss§g, mely hat§rt szab k®pess®geinknek, kiindul· 

idegrendszeri §llapot, erre ®p¿l a k®szs®g, j§rtass§g, k®pess®g. Az adotts§gok kedvezŖ 

egy¿tt§ll§sa, mely k¿lºnbºzŖ cselekv®sform§kban nyilv§nul meg a r§termetts®g. 

¶ K®pess®gnek nevezz¿k, azt a saj§toss§got, amikor egy adott cselekv®s v®grehajt§s§hoz 

megteremtŖdnek a belsŖ felt®telek. Elk¿lºn²thet¿nk alapk®pess®geket ®s c®lk®pess®ge-

ket. 

K®pess®g, nem sz¿letnek vel¿nk, azokat pszichol·giai fejlŖd®s¿nk sor§n, a tanul§s r®v®n 

saj§t²tjuk el csak attitŤd kell hozz§. (P§lfi S. 2019.) 

¶ K®szs®gnek a teljes²tm®nyeket eredm®nyezŖ, begyakorlott mŤvelet, mely m§r nem ig®-

nyel §lland· gondolkod§st, de felt®telezi az adotts§gok, k®pess®gek megl®t®t. (MezŖ ®s 

tsi. 2015.) 

Ez a h§rmas egys®g, mellyel az ·vodai ®vek alatt az ·vodapedag·gusok a gyermek ·vod§ba l®-

p®stŖl eg®szen az iskol§s ®vek megkezd®s®®ig a spont§n ®s a tudatos nevelŖi hat§sokkal nevelik 

a gyermekeket. A gyermek azokkal a k®pess®gekkel ®s tapasztalatokkal ®s felt®telrendszerrel tud-

nak j§tszani ®s benne lenni a folyamatban amivel rendelkeznek. Ezek az ·vod§ban spont§n ®s 

direkt m·don is hatnak r§juk. ĉgy dolgozunk mi a szem®lyis®ggel, ami a cselekv®sek §ltal v§lik 

fejlesztŖ hat§s¼v§. (P§lfi S.2019.) (PP. 2.5.1.) 

A fenti ®rtelmez®sek a m·dos²tott ONOAP elv§r§sait egys®ges²tik a Pedag·giai Koncepci·inkkal 

a Pedag·giai Programunkban. Ezeket, mint a szem®lyis®g fejleszt®s®nek ®s fejlŖd®s®nek alappil-

l®reit meg kell tanulnunk §t¿ltetni ®s j·l alkalmazni a pedag·giai gyakorlatunkban. 

 

ςȢςȢ (ÏÇÙÁÎ ÆÅÊÌÅÓÚÔÉË ÁÚ ÅÇÙÅÓ ÇÙÅÒÍÅËÅË ÓÚÅÍïÌÙÅÓ ïÓ ÓÚÏÃÉÜÌÉÓ ËïÐÅÓÓïÇÅÉÔ 
ɉËİÌĘÎĘÓ ÔÅËÉÎÔÅÔÔÅÌ Á ËÉÅÍÅÌÔ ÆÉÇÙÅÌÍÅÔ ÉÇïÎÙÌě ÇÙÅÒÍÅËÅËÒÅɊȩ 
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 ςȢςȢρȢ !Ú ĕÖÏÄÁÐÅÄÁÇĕÇÕÓÏË ÍĕÄÓÚÅÒÔÁÎÉ ËÕÌÔĭÒÜÊÁ ËÉÔÅÒÊÅÄ Á ÇÙÅÒÍÅËÅË ÓÚÅÍïȤ
ÌÙÅÓ ïÓ ÓÚÏÃÉÜÌÉÓ ËïÐÅÓÓïÇÅÉÎÅË ÆÅÊÌÅÓÚÔïÓïÒÅȢ  
ςȢςȢςȢ ! ÆÅÊÌÅÓÚÔïÓ ÍÅÇÖÁÌĕÓÕÌÜÓÁ ÎÙÏÍÏÎ ËĘÖÅÔÈÅÔě ÁÚ ÉÎÔïÚÍïÎÙ ÄÏËÕÍÅÎÔÕÍÁÉȤ
ÂÁÎȟ Á ÍÉÎÄÅÎÎÁÐÉ ÇÙÁËÏÒÌÁÔÂÁÎ ɉĕÖÏÄÁÉ ïÓ ĕÖÏÄÜÎ ËþÖİÌÉ ÔÅÖïËÅÎÙÓïÇÅËɊȟ ÁÚ ÉÎÔïÚȤ
ÍïÎÙ ÓÚİËÓïÇ ÅÓÅÔïÎ ËÏÒÒÅËÃÉĕËÁÔ ÈÁÊÔ ÖïÇÒÅ 
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Az egy®ni, mikrocsoportos, p§ros foglalkoztat§si form§k, alkalmaz§sa a az ·vodai ®let 

tev®kenys®g szervez®seiben seg²tik a gyerekek szoci§lis k®pess®geinek a fejleszt®s®t. 

E k®pess®gek fejlŖd®s®t seg²ti m®g elŖ a szabad j§t®k, a p§rhuzamos tev®kenys®gv§lasz-

t§sok, a tehets®ggondoz· mŤhelyek, az egy®ni fejlesztŖprogramok az ·vodapedag·gu-

sok ®s a fejlesztŖ szakemberek seg²ts®g®vel, a megfigyel®s-m®r®si dokument§ci·k, a 

szabad j§t®k ®rv®nyes¿l®se, a kezdem®nyez®sekbe val· bekapcsol·d§s lehetŖs®ge, a sza-

bad dºnt®s v§laszt§s lehetŖs®ge a szabadidŖs tev®kenys®geken bel¿l.  

 

 

2.3. Hogyan tºrt®nik a gyermekek szoci§lis h§tr§nyainak enyh²t®se? 

 
2.3. El-

v§r§s 
ςȢσȢρȢ !Ú ÉÎÔïÚÍïÎÙ ÖÅÚÅÔïÓÅ ïÓ ïÒÉÎÔÅÔÔ ĕÖÏÄÁÐÅÄÁÇĕÇÕÓÁ ÉÎÆÏÒÍÜÃÉĕËËÁÌ ÒÅÎÄÅÌËÅÚÉË 
ÍÉÎÄÅÎ ÇÙÅÒÍÅË ÓÚÏÃÉÜÌÉÓ ÈÅÌÙÚÅÔïÒěÌȟ ËİÌĘÎĘÓ ÔÅËÉÎÔÅÔÔÅÌ Á ËÉÅÍÅÌÔ ÆÉÇÙÅÌÍÅÔ ÉÇïÎÙȤ
ÌěËÒÅȢ  
ςȢσȢςȢ !Ú ÉÎÔïÚÍïÎÙ ÔÜÍÏÇÁÔĕ ÒÅÎÄÓÚÅÒÔ ÍĴËĘÄÔÅÔ ɉÐÌȢ ÆÅÌÚÜÒËĕÚÔÁÔÜÓÔ ÃïÌÚĕ 
ÅÇÙïÎÉ ÆÏÇÌÁÌËÏÚÜÓÔ ÓÚÅÒÖÅÚȟ ÉÎÔÅÇÒÜÃÉĕÓ ÎÅÖÅÌïÓÉȾÔÁÎþÔÜÓÉ ÍĕÄÓÚÅÒÅËÅÔ fejleszt, 
ÎÅÖÅÌïÓÉȟ ËïÐÚïÓÉȟ ÔÁÎþÔÜÓÉ ÐÒÏÇÒÁÍÏËÁÔȟ ÍÏÄÅÌÌÅËÅÔ ÄÏÌÇÏÚ ËÉ ÖÁÇÙ ÜÔȟ ïÓ ÍĴËĘÄȤ
ÔÅÔÉ ÉÓ ÅÚÅËÅÔȟ ËÁÐÃÓÏÌÁÔÏÔ ÔÁÒÔ ÆÅÎÎ ÓÚÁËÍÁÉ ÔÜÍÏÇÁÔĕ ÈÜÌĕÚÁÔÔÁÌɊȢ 
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Az ®ves munkaterv mell®klete tartalmazza a gyermekv®delmi feladatokat a nevel®si ®v-

ben. A PP. k¿lºn fejezet®ben 4. pont olvashat· a gyermekv®delem c²msz· alatt.  

A Csal§dseg²tŖ Szolg§lat havonta megtartott esetmegbesz®lŖ ®rtekezletein a gyermekv®-

delmi felelŖs vegyen r®szt. 

A gyermekv®delmi felelŖs munkakºri le²r§s§ban foglaltaknak megfelelŖen tartsa a kapcso-

latot az ·vodapedag·gusokkal, adjon tan§csokat, ®s megold§si m·dokat az egyes helyzetek 

kezel®s®hez.   

Val·suljon meg az ·vodapedag·gusok helyi estemegbesz®lŖ d®lut§nja egy-egy ·vodai 

gyermekv®delmi ¿gy kapcsolat§ban.  

A gyermekv®delmi rendszer mŤkºd®se, a folytonos kapcsolattart§s az egyes gyermekek fej-

lŖd®se ®s v®delme ®rdek®ben nem csak a gyermekv®delmi felelŖs feladata ®s felelŖss®ge. 

Az ·vodapedag·gusok feladatkºr®be a jelz®s ®s a jelz®s ut§ni nyomonkºvet®s szint®n bele-

tartozik ak§r b¿ntetŖjogi felelŖss®g¿k tudat§ban is. Erre fel kell h²vni az ·vodapedag·gusok 

figyelm®t. Minden v§ltoz§st jelezni kell a Szolg§lat fel®.   

 Az ·vodai ®s iskolai munk§t seg²tŖ szoci§lis munka be®p²t®se kºtelezŖ volt a kºznevel®si 

int®zm®nyek ®let®be. Sajnos az elm¼lt ®vben m§r nem volt int®zm®ny¿nkben a Szolg§lat 

§ltal biztos²tott Szoci§lis seg²tŖ. 
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A kiemelt figyelmet ig®nylŖ gyermekek sz§m§ra a gy·gypedag·giai, gy·gytestnevel®si, 

TSMT mozg§sfejleszt®s, pszichol·giai, logop®diai lehetŖs®gek adottak. Ebben a nevel®si 

®vben tov§bb folytatjuk az egy¿ttmŤkºd®st az EGYMI-vel. Az EGYMI c®lja, hogy a saj§tos 

nevel®si ig®nyŤ (SNI) gyermekek h§tr§nyait csºkkentse, a kºzºss®gbe nehezen beillesz-

kedŖ ®s magatart§s zavarokkal k¿zdŖ (BTMN) gyermekeknek seg²tsen a probl®ma kezel®-

s®ben ®s lek¿zd®s®ben, illetve a gyerekek besz®dfejleszt®s®nek jav²t§sa logop®dus seg²ts®-

g®vel. Az EGYMI biztos²tja az ·voda sz§m§ra azokat a szakembereket, akik a k¿lºnbºzŖ 

fejleszt®seket megval·s²tj§k. Ez nem jelent k¿lºn terhet a sz¿lŖk sz§m§ra, mivel a k¿lºn-

bºzŖ fejlesztŖ foglalkoz§sok tov§bbra is az ·vod§ban folytat·dnak, ®s a gyerekeket sem 

szak²tjuk ki a megszokott kºzeg¿kbŖl. 

A j§r§si szak®rtŖi bizotts§gok pedag·giai vizsg§lat§t sok gyermek eset®ben k®rt¿k ®s k®rj¿k 

folyamatosan. Fontos, hogy az ·vodapedag·gusok kºvess®k nyomon a gyermekek ilyen 

ir§ny¼ egy®ni fejlŖd®s®t, a vizsg§lati idŖpontokat ®s tarts§k a kapcsolatot a szakemberekkel 

is.  

Igazgat·i tan®vi feladat pedig az EGYMI munkahat®konys§g§nak, szervezetts®g®nek, 

hely/idŖ fel¿lvizsg§l§sa az ·vod§nkban. Az igazgat· folyamatos kapcsolattart§sa az 

EGYMI vezet®s®vel ®s az ·vod§nkban dolgoz· szakemberekkel. 

ςȢτȢ (ÏÇÙÁÎ ÔÜÍÏÇÁÔÊÜË ÁÚ ĘÎÜÌÌĕ ÔÁÎÕÌÜÓÔȟ ÈÏÇÙÁÎ ÔÁÎþÔÊÜË Á ÔÁÎÕÌÜÓÔȩ 
2.4. El-

v§r§s 
ςȢτȢρȢ !Ú ĕÖÏÄÁÐÅÄÁÇĕÇÕÓÏË Á ÔÁÎÕÌÜÓÈÏÚȟ ÃÓÅÌÅËÖïÓÈÅÚ ËĘÔĘÔÔ ÉÓÍÅÒÅÔÓÚÅÒÚïÓÈÅÚ ɉÐÌȢ 
ÊÜÔïËÈÏÚɊ ÓÚÁËÓÚÅÒĴ ĭÔÍÕÔÁÔÜÓÔ ïÓ ÍÅÇÆÅÌÅÌě ÅÓÚËĘÚĘËÅÔ ÂÉÚÔÏÓþÔÁÎÁËȟ ÁÌËÁÌÍÁÚÖÁ Á 
ÎÅÖÅÌïÓÔÁÎþÔÜÓ-ÔÁÎÕÌÜÓ ÍĕÄÓÚÅÒÔÁÎÜÔȢ  
ςȢτȢςȢ !Ú ÉÎÔïÚÍïÎÙ ÔÜÍÏÇÁÔÊÁ Á ÄÉÇÉÔÜÌÉÓ ÔÅÃÈÎÏÌĕÇÉÁ ÁÌËÁÌÍÁÚÜÓÜÔ Á ÓÚÅÍïÌÙÒÅ ÓÚÁȤ
ÂÏÔÔ ÎÅÖÅÌïÓ-ÔÁÎþÔÜÓÔÁÎÕÌÜÓ ïÒÄÅËïÂÅÎȟ ÁÍÅÌÙ ÆÉÇÙÅÌÅÍÂÅ ÖÅÓÚÉ Á ÇÙÅÒÍÅËÅË ÅÇÙïÎÉ 
ÔÁÎÕÌÜÓÉ ÉÇïÎÙÅÉÔȢ  
ςȢτȢσȢ ! ÎÅÖÅÌÈÅÔěÓïÇÉȟ ÔÁÎÕÌÜÓÉ ÎÅÈïÚÓïÇÅËËÅÌ ËİÚÄě ïÓ ÓÁÊÜÔÏÓ ÎÅÖÅÌïÓÉ ÉÇïÎÙĴ 
ÇÙÅÒÍÅËÅË ÍÅÇËİÌĘÎÂĘÚÔÅÔÅÔÔ ÆÉÇÙÅÌÍÅÔ ËÁÐÎÁËȢ 
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A PP. 3.1 -es A FEJLESZT£S TARTALMA 3.1.1. J§t®k ®s tanul§si tev®kenys®g r®sz®ben 

®s a 2.5. Specialit§sainkban szerepel az ºn§ll· tanul§s t§mogat§sa. Az ·vod§nkban is meg-

mutatkozik a nehezen nevelhetŖs®g k®rd®skºre. Mely m§ra m§r vil§gm®retŤ probl®mak®nt 

jelentkezik a kisgyermekek nevel®s®ben. Ennek szakmai, m·dszertani pedag·giai alkal-

mazkod§s§t meg kell kezden¿nk. Ki kell alak²tsunk olyan tanul§si, j§t®kkºrnyezetet, ahol 

a gyermekek a megfelelŖ megseg²t®st ®s t§mogat§st megkapj§k egy®ni fejlŖd®si ¼tjaikhoz. 

Az m§r m§ra nem lehet pedag·giai indok, hogy nem tanult§k az ·vodapedag·gusok az 

egy®ni b§n§sm·dra jellemzŖ ®letkorspecifikus megold§sokat. A keres®sben a pedag·giai 

helyzetekben ®s a sz¿lŖkkel val· kapcsolatokban a reflekt²v nevel®si modell j· lehetŖs®g 

az elindul§sban. 

 

 

ςȢυȢ (ÏÇÙÁÎ ÔĘÒÔïÎÉË Á ÇÙÅÒÍÅËÅË ÅÇïÓÚÓïÇÅÓ ïÓ ËĘÒÎÙÅÚÅÔÔÕÄÁÔÏÓ ïÌÅÔÍĕÄÒÁ 
ÎÅÖÅÌïÓÅȩ 

2.5. El-

v§r§s 
ςȢυȢρȢ !Ú ÅÇïÓÚÓïÇÅÓ ïÓ ËĘÒÎÙÅÚÅÔÔÕÄÁÔÏÓ ïÌÅÔÍĕÄÒÁ ÎÅÖÅÌïÓ ÅÌÍïÌÅÔÅ ïÓ ÇÙÁËÏÒÌÁÔÁ Á 
ÐÅÄÁÇĕÇÉÁÉ ÐÒÏÇÒÁÍÂÁÎ ÅÌěþÒÔÁË ÓÚÅÒÉÎÔ Á ÍÕÎËÁÔÅÒÖÂÅÎ ÓÚÅÒÅÐÅÌȟ Á ÆÏÇÌÁÌËÏÚÜÓÏËÏÎ 
ïÓ ÅÇÙïÂȟ ĕÖÏÄÁÉ ÆÏÇÌÁÌËÏÚÜÓÏÎ ËþÖİÌÉ ËÅÒÅÔÅË ËĘÚĘÔÔ ÉÓ ÍÅÇÖÁÌĕÓÕÌȢ  
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ςȢυȢςȢ !Ú ĕÖÏÄÜÎ ËþÖİÌÉ ÔÅÖïËÅÎÙÓïÇÅË ÁÌËÁÌÍÜÖÁÌ Á ÇÙÅÒÍÅËÅË Á ÇÙÁËÏÒÌÁÔÂÁÎ ÔÅÖïȤ
ËÅÎÙÓïÇÈÅÚ ËĘÔĘÔÔÅÎ ÁÌËÁÌÍÁÚÚÜË Á ÆÅÎÎÔÁÒÔÈÁÔĕ ÆÅÊÌěÄïÓÓÅÌ ËÁÐÃÓÏÌÁÔÏÓ ÉÓÍÅÒÅÔÅÉËÅÔȢ 
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Az eg®szs®ges ®s kºrnyezettudatos ®letm·dra nevel®s, mint az ·voda fŖ feladata jelenik 

meg a PP-ban is (2.4.1.), valamint az ONOAP-ban is mint az ·vodai nevel®s feladata. Az 

ebben foglalt feladatok az eg®sz ·vodai ®letet meghat§rozz§k, befoly§solj§k a munkakºzºs-

s®gi ®s egy®b programokat is.  

A gyerekek eg®szs®g®nek v®delme, edz®se, ·v§sa, megŖrz®se  az eg®szs®ges ®letm·d, a 

test§pol§s, az ®tkez®s, az ºltºzkºd®s, a pihen®s, a betegs®gmegelŖz®s, az eg®szs®gmegŖrz®s 

szok§sainak kialak²t§sa az ·vodapedag·gusok nevelŖmunk§j§nak r®sze. Jelenjen meg nem 

csak kamp§nyszerŤen ®s szigetszerŤen, hanem a mindennapi pedag·giai folyamat r®sze-

k®nt.  

A kºrnyezet v®delm®hez ®s meg·v§s§hoz kapcsol·d· szok§sok alak²t§sa a kºrnyezettuda-

tos magatart§s megalapoz§sa. 

A fenti t®m§kra ®p¿lŖ tematikus tervek ®s heti tervek a digit§lis csoportnapl·ban is megje-

lennek (EWWR h®t, Mobilit§s h®t, eg®szs®g h®t, mindennapi mozg§s, gy¿mºlcsnap stb..) 

Az ·vodai udvar ¼j²t§sa, sz®p²t®se kiemelt feladata az eg®szs®ges ®letm·dnak is. 

 

F
e

la
d

a
to

k 

A zºld ·voda team feladata a Zºld čvoda c²m meg¼j²t§sa ut§n, ®s mint §llatbar§t ·voda a 

feladatok folyamatos nyomon kºvet®se, mad§ritat·k, etetŖk gondoz§sa, sz®p eszt®tikus 

·vodai kºrnyezet fenntart§sa, vir§gos²t§s folyamatoss§ t®tele. Konkr®t c®ljaik ®s feladataik 

a munkaterv¿kben ker¿lt meghat§roz§sra. 

E feladat megval·s²t§s§ban fontos a partnerek bevon§sa (sz¿lŖk, v§rosi konyha, fenntart·) 

 

ςȢφȢ (ÏÇÙÁÎ ÓÅÇþÔÉ ÁÚ ÉÎÔïÚÍïÎÙ Á ÇÙÅÒÍÅËÅË ÅÇÙİÔÔÍĴËĘÄïÓïÔȩ  
 

2.6. El-

v§r§s 
ςȢφȢρȢ !Ú ÉÎÔïÚÍïÎÙ ÇÏÎÄÏÓËÏÄÉË ïÓ ÔÜÍÏÇÁÔÊÁ ÁÚ ĕÖÏÄÁÐÅÄÁÇĕÇÕÓÏËȟ Á ÐÅÄÁÇĕÇÉÁÉ 
ÍÕÎËÜÔ ÓÅÇþÔěËȟ ÖÁÌÁÍÉÎÔ Á ÇÙÅÒÍÅËÅË ËĘÚĘÔÔÉ ÆÏÌÙÁÍÁÔÏÓ ÉÎÆÏÒÍÜÃÉĕÃÓÅÒïÔ ïÓ ÅÇÙİÔÔȤ
ÍĴËĘÄïÓÔȢ  
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Az AP, ®s a PP is tartalmazza a kºzºss®g fejleszt®s®re, a szoci§lis tanul§sra, az ®rzelmi 

®letre vonatkoz· feladatokat. 

Az ·voda PP-ja 4 es feladatrendszerben foglalja ºssze a fejleszt®s tartalm§t, melynek egyik 

eleme a t§rsas ®s kºzºss®gi tev®kenys®g.  

Az ·vodapedag·gusok az online csoportnapl·ban a kºzºss®g ®p²t®s®re ®s szervez®s®re is 

²rjanak feladatokat, c®lokat. K¿lºnºs tekintettel arra, hogy ez mint hi§ny jelenik meg a 

2024/2025-ºs sz¿lŖi elv§r§sban. Ennek megfelelŖ kihangos²t§sa is fontos a sz¿lŖk ®s a fenn-

tart· sz§m§ra is.  

Az ·vodapedag·gusok a tervez®sben figyeljenek a gyermekek egy¿ttmŤkºd®s®t, kooper§-

ci·j§t, kºzºss®gi kapcsolatait erŖs²tŖ programok, j§t®kok, szitu§ci·k tervez®s®re ®s megva-

l·s²t§s§ra is. A kooperat²v technik§k ®s m·dszerek folyamatos kipr·b§l§sa, ·vodai alkal-

maz§si lehetŖs®geinek megismer®se feladata az ·vodapedag·gusoknak a hat®konyabb ne-

velŖmunka ®rdek®ben. 

Saj§t alkalmazotti kºzºss®g¿nk kºzºss®g®p²t®s®t is c®lul kell kitŤzni a nevel®si ®vben. Ide 

szorosan tartozik az ·vodapedag·gusok sz§m§ra heti 1 alaklommal felnŖtt j·g§n val· r®sz-

v®tel®nek lehetŖs®ge. A dadusok sz§m§ra pedig alv§sidŖben j·g§n val· r®szv®teli lehetŖ-

s®g. 

Az ·voda felnŖtt kºzºss®g®nek elsŖdleges inform§ci·s forr§sa m®g mindig a nevelŖtest¿leti 

®s alkalmazotti ®rtekezletek. Itt sz¿letnek meg a konkr®t ·vod§t ®rintŖ dºnt®sek, elfogad§-

sok. 

Az azonnali, napi, ®s egy®b lehetŖs®gek kºz¿l a z§rt facebook csoport hat®konyan mŤkºdik. 

Ide kºnnyen feltºlthetŖek a megtekint®sre v§r· anyagok, itt kºnnyen lehet gondolatokat 

cser®lni, ºtleteket gyŤjteni, j·l mŤkºdik ezen az online fel¿leten a tud§smegoszt§s. 

 

ςȢχȢ (ÏÇÙÁÎȟ ÍÉÌÙÅÎ ËÅÒÅÔÅË ËĘÚĘÔÔ ÖÁÌĕÓÕÌÎÁË ÍÅÇ ÁÚ ÉÎÔïÚÍïÎÙ ËĘÚĘÓÓïÇïÐþÔě 
ÔÅÖïËÅÎÙÓïÇÅÉȩ 
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ςȢχȢρȢ "ÅÖÏÎÊÜË Á ÇÙÅÒÍÅËÅËÅÔȟ Á ÓÚİÌěËÅÔ ïÓ ÁÚ ÉÎÔïÚÍïÎÙ ÄÏÌÇÏÚĕÉÔ Á ÓÚÅÒÖÅÚÅÔÉ ÎÅȤ
ÖÅÌïÓÉ ïÓ ÔÁÎÕÌÜÓÉ ËÕÌÔĭÒÜÔ ÆÅÊÌÅÓÚÔě ÉÎÔïÚËÅÄïÓÅË ÍÅÇÈÏÚÁÔÁÌÜÂÁȢ  
ςȢχȢςȢ !Ú ÉÎÔïÚÍïÎÙ ËĘÚĘÓÓïÇÉ ÐÒÏÇÒÁÍÏËÁÔ ÓÚÅÒÖÅÚȢ  
ςȢχȢσȢ ! ÓÚİÌěË Á ÍÅÇÆÅÌÅÌě ËÅÒÅÔÅËÅÎ ÂÅÌİÌ ÒïÓÚÔ ÖÅÓÚÎÅË Á ËĘÚĘÓÓïÇÆÅÊÌÅÓÚÔïÓȤ
benȢ ςȢχȢτȢ ! ÒïÓÚÖïÔÅÌÌÅÌȟ ÁÚ ÉÎÔïÚÍïÎÙ ÍĴËĘÄïÓïÂÅ ÖÁÌĕ ÂÅÖÏÎĕÄÜÓÓÁÌ Á ÇÙÅÒÍÅËÅË 
ïÓ Á ÓÚİÌěË ÅÌïÇÅÄÅÔÔÅË  
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A nevel®si ®vben folytat·dnak a kºzºss®g®p²tŖ programok. Đj ®s m§r hagyom§nyos prog-

ramokat is terveznek a munkakºzºss®gek ®vente. 

Munkakºzºss®gi munkatervek, illetve a pedag·gusok egy®ni teljes²tm®nyc®ljai tartalmaz-

z§k a kºzºs programokat a sz¿lŖkkel, melyek a kºzºss®gfejleszt®s lehets®ges eszkºzei. 

Munkakºzºss®gi munkatervek elk®sz²t®se, ·vodai csoportok v§rhat· programjainak meg-

tervez®se az ·vodai csoportnapl·ban. FelelŖs: munkakºzºss®g vezetŖk, ·vodapedag·gu-

sok 

 

Sz¿lŖi ®rtekezletek rendje 

KºtelezŖen tartand· sz¿lŖi ®rtekezletek: 

1) Ă0ò. sz¿lŖi ®rtekezlet, a leendŖ ·vod§s gyermekek sz¿leinek 2025. j¼nius 24. 

2) KºtelezŖ t®makºrei:  

1. az ·voda h§zirendj®nek ismertet®se 

2. az ·voda helyi ·vodai programja rºvid kivonat§nak ismertet®se 

3. az ·voda dolgoz·inak megismertet®se a sz¿lŖkkel 

4. a gyermekek, sz¿lŖk jogai, kºteless®gei 

Vezeti: igazgat·, akad§lyoztat§sa eset®n, igazgat·-helyettes 

¥sszeh²vja: igazgat·  

3) £vente k®t alkalommal csoportonk®nti sz¿lŖi ®rtekezlet (szeptember, §prilis) 

KºtelezŖ t®makºrei: 

5. az ·voda h§zirendj®nek ismertet®se 

6. az ·voda helyi ·vodai programja rºvid kivonat§nak ismertet®se 

7. az ·voda sz¿lŖi szervezeti tagj§nak megv§laszt§sa 

8. iskola®retts®g krit®riumai  

 

Vezetik: a csoport ·vodapedag·gusai 

4) Rendk²v¿li sz¿lŖi ®rtekezletek szervezhetŖk a csoportoknak, ha az valamilyen okb·l 
indokolt. 

¥sszeh²vja: ·vodapedag·gus 

A sz¿lŖi ®rtekezleteken kºtelezŖen vezetett dokument§ci·k: 

jelenl®ti ²v 

jegyzŖkºnyv 

Mindk®t dokument§ci· Ŗrz®si helye a csoportnapl·ban, a jegyzŖkºnyv akkor ®rv®nyes, ha 

azt az ®rtekezleten r®szt vevŖ 2 fŖ hiteles²ti, ®s megtal§lhat· rajta a hely, az idŖ, a tartalom 

is. 

Sz¿lŖi ®rtekezletek megtart§sa, ·vodai csoportok programjainak tervez®se 

FelelŖs: ·vodapedag·gusok 

A sz¿lŖ- ·voda kapcsolat §pol§sa c®lj§b·l fontos az ¼jszerŤ lehetŖs®gek keres®se. 

Az ·voda nevelŖkºzºss®g®nek a kitart§sa, munkab²r§sa magas fok¼. Ennek fenntart§s§hoz 

sz¿ks®gesek az elismer®sek, a laz²t· programok, a nevel®si ®vi sz¿nidŖben a megfelelŖ pi-

hen®s biztos²t§sa. Hiszen csak eg®szs®ges szem®lyis®gŤ felnŖtt tud nevelni eg®szs®ges sze-

m®lyis®gŤ gyermeket. Ehhez kell megtal§lni a lehetŖ legjobb opci·kat a felnŖttek sz§m§ra. 

A kºzºs pedag·giai gondolkod§s is seg²ti a kºzºss®g®p²t®st. 

Az idei nevel®si ®vben figyelemmel kell k²s®rni a p§ly§zati lehetŖs®geket, k¿lºnºsen melyeket 

a Nemzeti Tehets®gprogram ²r ki.   
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3. Az int®zm®nyben foly· pedag·giai munk§val ºsszef¿ggŖ eredm®nyek  

 

Az ®rt®kel®si ter¿letet lefedŖ, a szempontok alapj§n meghat§rozott, ®rt®kelendŖ tev®kenys®-

gek, amelyek a 2025/2026-os besz§mol§s alapj§t is k®pezik: 

 

3.1. Az eredm®nyess®gi mutat·k nyilv§ntart§sa, az eredm®nyek rendszeres elemz®se.  

3.2. A kiemelt nevel®si ®s tan²t§si c®lok elv§r§sainak megfelelŖ eredm®nyek teljes¿l®se. 

3.3. A belsŖ ®s k¿lsŖ m®r®si eredm®nyek int®zm®nyi szintŤ kºzºs elemz®se, a szakmai ta-

nuls§gok levon§sa ®s visszacsatol§sa.  

3.4. Kidolgozott ®s gyakorlatban mŤkºdŖ a gyermekek tanul§si ¼tj§nak kºvet®se. 

 

3.1. Milyen eredm®nyess®gi mutat·kat tartanak nyilv§n az int®zm®nyben? 
3.1. 

Elv§r§s 
σȢρȢρȢ !Ú ÉÎÔïÚÍïÎÙ ÐÅÄÁÇĕÇÉÁÉ ÐÒÏÇÒÁÍÊÜÎÁË ÅÇÙÉË ÐÒÉÏÒÉÔÜÓÁ Á ÔÁÎÕÌÜÓ-ÔÁÎþÔÜÓ ÅÒÅÄȤ
ÍïÎÙÅÓÓïÇÅȢ  
σȢρȢςȢ !Ú ÉÎÔïÚÍïÎÙÉ ÍĴËĘÄïÓ ÓÚÅÍÐÏÎÔÊÜÂĕÌ ËÕÌÃÓÆÏÎÔÏÓÓÜÇĭ ÓÉËÅÒÔïÎÙÅÚěË ÁÚÏÎÏÓþȤ
ÔÜÓÁ Á ÐÁÒÔÎÅÒÅË ÂÅÖÏÎÜÓÜÖÁÌ ÔĘÒÔïÎÉË ÍÅÇȢ  
σȢρȢσȢ .ÙÉÌÖÜÎÔÁÒÔÊÜË ïÓ ÅÌÅÍÚÉË ÁÚ ÉÎÔïÚÍïÎÙÉ ÅÒÅÄÍïÎÙÅËÅÔ ɉÐÌȢ ÈÅÌÙÂÅÎ ÓÚÏȤ
ËÜÓÏÓ ÍÅÇÆÉÇÙÅÌïÓÅÎ ÖÁÇÙ ÍÜÓ ÁÌÁÐÏÎ ÍÅÇÓÚÅÒÖÅÚÅÔÔ ÍïÒïÓÅË ÅÒÅÄÍïÎÙÅÉȟ 
ÅÓÅÔÌÅÇÅÓ ÓÐÏÒÔȟ ÍÜÓ ÖÅÒÓÅÎÙÅÒÅÄÍïÎÙÅËȟ ÅÌÉÓÍÅÒïÓÅËȟ φ ïÖÅÓ ËÏÒ ÕÔÜÎ ĕÖÏÄÜȤ
ÂÁÎ ÍÁÒÁÄĕ ÍÕÔÁÔĕËȟ ÅÌïÇÅÄÅÔÔÓïÇÍïÒïÓ ÅÒÅÄÍïÎÙÅÉ ɀ ÓÚİÌěȟ ĕÖÏÄÁÐÅÄÁÇĕÇÕÓȟ 
ÐÅÄÁÇĕÇÉÁÉ ÍÕÎËÜÔ ÓÅÇþÔěË ɀȟ ÎÅÖÅÌÔÓïÇÉ ÍÕÔÁÔĕËɊȢ 
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BejºvŖ gyermekek anamn®zis®nek felv®tele az OVIKR£TA csoportnapl·ban a sz¿lŖvel 

kºzºsen. 

Az OVIKR£TĆBAN gyermekek m®r®si dokument§ci·j§nak vezet®se ®s dokument§l§sa a 

sz¿lŖvel val· eredm®nyess®g megbesz®l®se ®vente k®tszer. Az eredm®nyes iskolakezd®s 

®rdek®ben m§r az ·vod§ba l®p®s pillanat§t·l nagyon fontos, a sz¿lŖvel val· konzult§ci·. A 

tºrv®nyi v§ltoz§s miatt a sz¿lŖk minden ®v janu§r 01. ®s 18. kºzºtt ny¼jthatnak be k®relmet, 

ha azt szeretn®k, hogy az augusztus 31-ig hatodik ®let®v®t betºltŖ gyermek¿k m®g egy ®vig 

az ·vod§ban maradhasson. Nagyon fontos a sz¿lŖkkel val· besz®lget®s annak ®rdek®ben, 

hogy a sz¿lŖ idŖben kapjon t§j®koztat§st gyermeke fejlŖd®s®rŖl. Ennek koordin§l§sa a tan-

®vben k¿lºnºsen fontos. 

A tehets®gmŤhelyben dolgoz· pedag·gusok sz§m§ra pedig a program elj§r§srendje alapj§n 

kell a dokument§ci·t vezetni. 

 
Felada-

tok 
M®r®s-®rt®kel®si rendszer. (el®gedetts®gm®r®s sz¿lŖ, ·vodapedag·gusok, pedag·giai mun-

k§t seg²tŖk)  

σȢςȢ -ÉÌÙÅÎ ÓÚÅÒÖÅÚÅÔÉ ÅÒÅÄÍïÎÙÅËÅÔ ÔÕÄ ÆÅÌÍÕÔÁÔÎÉ ÁÚ ÉÎÔïÚÍïÎÙȩ 

3
.2

. 
E
l
v
§
r
§
s

 

σȢςȢρȢ !Ú ÉÎÔïÚÍïÎÙ ËÉÅÍÅÌÔ ÎÅÖÅÌïÓÉ ÃïÌÊÁÉÈÏÚ ËÁÐÃÓÏÌĕÄĕ ÅÒÅÄÍïÎÙÅË ÁÌÁËÕÌÜÓÁ ÁÚ 
ÅÌÖÜÒÔÁËÎÁË ÍÅÇÆÅÌÅÌěȢ 
σȢςȢςȢ !Ú ÉÎÔïÚÍïÎÙ ÎÅÖÅÌïÓÉ ïÓ ÔÁÎþÔÜÓÉ ÃïÌÒÅÎÄÓÚÅÒïÈÅÚ ËÁÐÃÓÏÌĕÄĕÁÎ ÁÚ ÅÒÅÄÍïÎÙÅË 
ÍïÒÈÅÔě ÍĕÄÏÎ ÉÓ ÄÏËÕÍÅÎÔÜÌÔÁËȢ  
σȢςȢσȢ !Ú ÉÎÔïÚÍïÎÙ ÒÅÎÄÅÌËÅÚÉË ËİÌÓě ÅÌÉÓÍÅÒïÓÓÅÌ ɉÐÌȢ :ĘÌÄ ĕÖÏÄÁȟ ÂÜÚÉÓĕÖÏÄÁȟ ÓÚÁËȤ
ÍÁÉ ïÓ ÔÜÒÓÁÄÁÌÍÉ ÓÚÅÒÖÅÚÅÔÅË ÅÌÉÓÍÅÒïÓÅÉ ÓÔÂȢɊȢ 
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Megl®vŖ ®rt®keink tov§bbi fenntart§sa  

A kiemelt feladatok (®ves munkaterv 1.2.2.) fejezet®ben megfogalmazottak ®rt®kel®se az 

®v v®gi besz§mol·ban. 

A) Fut· p§ly§zatok megval·s²t§sa:  

- Ćllatbar§t čvoda 

B) P§ly§zatok figyel®se  

- Kincses-Kult¼r·voda p§ly§zat amennyiben nyeres megval·s²t§sa 
Felada-

tok 
2026. j¼nius v®g®n ker¿lt sor a r®szleges nevel®si ®vi besz§mol· megvitat§s§ra.  

2026. augusztus 30-§n a nevelŖtest¿let nevel®si ®vet z§r· ®s egyben a kºvetkezŖ nevel®si 

®vet nyit· ®rtekezlet®n fogadja el az elŖzŖ nevel®si ®vi besz§mol·t.  

 

σȢσȢ (ÏÇÙÁÎ ÈÁÓÚÎÏÓþÔÊÜË Á ÂÅÌÓě ïÓ ËİÌÓě ÍïÒïÓÉ ÅÒÅÄÍïÎÙÅËÅÔȩ 
3.3. El-

v§r§s 
σȢσȢρȢ !Ú ÉÎÔïÚÍïÎÙ ÖÅÚÅÔïÓÅ ÇÏÎÄÏÓËÏÄÉË Á ÎÅÖÅÌïÓÉȟ ÔÁÎÕÌÜÓÉ ÅÒÅÄÍïÎÙÅÓÓïÇÒěÌ ÓÚĕÌĕ 
ÉÎÆÏÒÍÜÃÉĕË ÂÅÌÓě ÎÙÉÌÖÜÎÏÓÓÜÇÜÒĕÌȢ  
σȢσȢςȢ !Ú ÅÒÅÄÍïÎÙÅË ÅÌÅÍÚïÓÅ ïÓ Á ÓÚİËÓïÇÅÓ ÓÚÁËÍÁÉ ÔÁÎÕÌÓÜÇÏË ÌÅÖÏÎÜÓÁ ïÓ ÖÉÓÓÚÁȤ
ÃÓÁÔÏÌÜÓÁ ÎÅÖÅÌěÔÅÓÔİÌÅÔÉ ÆÅÌÁÄÁÔȢ  
σȢσȢσȢ ! ÂÅÌÓě ïÓ ËİÌÓě ÍïÒïÓÉ ÅÒÅÄÍïÎÙÅË ÆÅÌÈÁÓÚÎÜÌÜÓÒÁ ËÅÒİÌÎÅË ÁÚ ÉÎÔïÚÍïÎÙÉ ĘÎȤ
ïÒÔïËÅÌïÓÉ ÅÌÊÜÒÜÓÂÁÎȢ 
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A besz§mol·ban a sz¿lŖi k®rdŖ²vekben l®vŖ eredm®nyeket a tºrv®nynek megfelelŖen az 

int®zm®ny nyilv§noss§gra hozza a helyben szok§sos m·don. 

A 2024-2025 ®vi besz§mol· eredm®nyeibŖl, meg§llap²t§saib·l kºvetkeztek a 2025-2026-

ºs nevel®si ®v c®lkitŤz®sei. 

A gyermekek m®r®s/megfigyel®si dokument§ci·j§t m§r az OVIKR£TĆBAN vezetj¿k. A 

kapott eredm®nyek elemz®se, majd a kºvetkeztet®sek levon§sa megtºrt®nik, amennyiben 

siker¿l kºzºs ºsszes eredm®nyt kimutatnunk a m®r®si eredm®nyekbŖl. 

 

σȢτȢ (ÏÇÙÁÎ ËþÓïÒÉË ÆÉÇÙÅÌÅÍÍÅÌ Á ÇÙÅÒÍÅËÅË ÉÓËÏÌÜÂÁ ÌïÐïÓïÔȟ ÔÁÎÕÌÜÓÉ ĭÔÊÜÔȩ 
3.4. El-

v§r§s 
σȢτȢρȢ +ÉÄÏÌÇÏÚÏÔÔ ïÓ ÇÙÁËÏÒÌÁÔÂÁÎ ÍĴËĘÄě Á ÇÙÅÒÍÅËÅË ÔÁÎÕÌÜÓÉ ĭÔÊÜÎÁË ËĘÖÅÔïÓÅȢ 
σȢτȢςȢ ! ÔÁÐÁÓÚÔÁÌÁÔÏËÁÔ ÆÅÌÈÁÓÚÎÜÌÊÜË Á ÐÅÄÁÇĕÇÉÁÉ ÍÕÎËÁ ÆÅÊÌÅÓÚÔïÓïÒÅȢ 
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Az iskol§val val· kapcsolattart§s (melyben a gyermekek nyomon kºvet®se is tºrt®nik) a 

munkaterv 7.2. pontj§ban a cselev®si tervben maghat§rozottak szerint tºrt®nik. Fontos fel-

adatunk az iskol§val val· m®g szorosabb egy¿ttmŤkºd®s annak ®rdek®ben, hogy elŖseg²t-

s¿k a 6 ®vesek m®g biztons§gosabb iskol§ba l®p®s®t. Ennek ®rdek®ben az elsŖs tan²t·kkal 

egy kºzºs megbesz®l®s szervez®se, melyen megosztj§k a tapasztalataikat az ·v·nŖkkel. 

A tehets®gmŤhelyekben a gyermekek nyomon kºvet®se, illetve ezt megelŖzŖen javaslat 

iskolai mŤv®szeti k®pz®sben, vagy tehets®gmŤhelyben val· r®szv®telben javaslatt®tel. 

 

 

4. BelsŖ kapcsolatok, egy¿ttmŤkºd®s, kommunik§ci·  

(Az int®zm®ny belsŖ kapcsolatrendszer®nek kºz®ppontj§ban a t§mogat· szervezeti strukt¼ra 

§ll, amely a pedag·gusok szakmai egy¿ttmŤkºd®s®n (munkakºzºss®gek) alapszik. A nevelŖ-

tan²t· munka egyik alapfelt®tele, hogy tervszerŤen mŤkºdŖ, folyamatos meg¼jul§sra k®pes, in-

novat²v kºzºss®gek alakuljanak ki az int®zm®nyekben. A szervezeten bel¿li inform§ci·§raml§s 

hat®konyan kialak²tott rendje szint®n alapja a magas szintŤ szakmai munk§nak.)  

 

Az ®rt®kel®si ter¿letet lefedŖ, a szempontok alapj§n meghat§rozott, ®rt®kelendŖ tev®kenys®-

gek, amelyek a 2025/2026-os besz§mol§s alapj§t is k®pezik: 
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4.1. Az ·vodapedag·gusok tºbbszintŤ egy¿ttmŤkºd®s®nek ®s szakmai munk§juknak int®zm®-

nyi c®lokkal ºsszhangban tºrt®nŖ megval·sul§sa.  

4.2. Rendszeres, magas sz²nvonal¼ belsŖ tud§smegoszt§s.  

4.3. Folyamatos ®s hat®kony, tºbb csatorn§n mŤkºdŖ kommunik§ci·s rendszer mŤkºd®se. 

τȢρȢ -ÉÌÙÅÎ ÐÅÄÁÇĕÇÕÓ ÓÚÁËÍÁÉ ËĘÚĘÓÓïÇÅË ÍĴËĘÄÎÅË ÁÚ ÉÎÔïÚÍïÎÙÂÅÎȟ 
ÍÅÌÙÅË Á Æě ÔÅÖïËÅÎÙÓïÇÅÉËȩ 

4.1. El-

v§r§s 
τȢρȢρȢ ! ÇÙÅÒÍÅËÅË ÎÅÖÅÌïÓÅ-ÔÁÎþÔÜÓÁ ïÒÄÅËïÂÅÎ Á ÓÚÁËÍÁÉ ËĘÚĘÓÓïÇÅË ïÓ ÁÚ ĕÖÏÄÁÐÅȤ
ÄÁÇĕÇÕÓÏË ËÅÚÄÅÍïÎÙÅÚěÅÎ ÅÇÙİÔÔÍĴËĘÄÎÅË ÅÇÙÍÜÓÓÁÌȟ ÉÌÌÅÔÖÅ Á ÐÅÄÁÇĕÇÉÁÉ ÍÕÎËÜÔ 
ÓÅÇþÔě ÓÚÁËÅÍÂÅÒÅËËÅÌ Á ÆÅÌÍÅÒİÌě ÐÒÏÂÌïÍÜË ÍÅÇÏÌÄÜÓÜÂÁÎȢ  
τȢρȢςȢ !Ú ĕÖÏÄÁÐÅÄÁÇĕÇÕÓÏË ÓÚÁËÍÁÉ ÃÓÏÐÏÒÔÊÁÉ ÍÁÇÕË ÁÌÁËþÔÊÜË ËÉ ÍĴËĘÄïÓÉ 
ËĘÒİËÅÔȟ ĘÎÜÌÌĕ ÍÕÎËÁÔÅÒÖ ÓÚÅÒÉÎÔ ÄÏÌÇÏÚÎÁËȢ ! ÍÕÎËÁÔÅÒÖİËÅÔ ÁÚ ÉÎÔïÚÍïÎÙÉ 
ÃïÌÏËȟ Á ÈÁÔÜÓ- ïÓ ÊÏÇËĘÒĘË ÆÉÇÙÅÌÅÍÂÅÖïÔÅÌïÖÅÌ ÈÁÔÜÒÏÚÚÜË ÍÅÇȢ  
τȢρȢσȢ !Ú ÉÎÔïÚÍïÎÙ ÖÅÚÅÔïÓÅ ÔÜÍÏÇÁÔÊÁȟ ĘÓÚÔĘÎÚÉ ÁÚ ÉÎÔïÚÍïÎÙÅÎ ÂÅÌİÌÉ ÅÇÙİÔÔÍĴËĘȤ
ÄïÓÅËÅÔȟ ïÓ ÁÚ ÉÎÔïÚÍïÎÙ ÃïÌÊÁÉÎÁË ÅÌïÒïÓÅ ïÒÄÅËïÂÅÎ ÔÜÍÁÓÚËÏÄÉË Å ËĘÚĘÓÓïÇÅË ÍÕÎȤ
ËÜÊÜÒÁȢ  
τȢρȢτȢ ! ÓÚÁËÍÁÉ ËĘÚĘÓÓïÇÅË ÂÅÖÏÎÜÓÜÖÁÌ ÔĘÒÔïÎÉË Á ÐÅÄÁÇĕÇÉÁÉ ÆÏÌÙÁÍÁÔÏË ÍÅÇÖÁÌĕȤ
ÓþÔÜÓÜÎÁË ÅÌÌÅÎěÒÚïÓÅȟ ïÒÔïËÅÌïÓÅ 
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A mell®kletben tal§lhat· munkatervek tartalmazz§k a pedag·gusok szakmai egy¿ttmŤkº-

d®s®t. Ehhez t§rsul a Pedag·gusok T£R-ben v§llalt egy®ni teljes²tm®nyc®ljainak, illetve az 

int®zm®nyi c®loknak val· megfelel®s. Az egy®ni teljes²tm®nyc®lok megfogalmaz§s§ban 

igazgat·i feladat seg²teni a koll®ganŖket. Hangs¼lyozottan a minŖs®gi munka ®s nem a 

mennyis®gi feladatmegold§s a priorit§s. 

Az ·voda SZMSZ-®ben a munkakºzºss®gek egy¿ttmŤkºd®se, struktur§lts§ga meghat§ro-

zott. 

A munkakºzºss®gek az int®zm®nyi T£R c®lokkal ®s munkatervi c®lokkal, feladatokkal azo-

nosulva a strat®giai tervekkel koherenci§ban maguk alak²tj§k mŤkºd®si kºr¿ket. 

 Az ·vodapedag·gusok egyre sz®lesebb kºrben tagjai online pedag·gus szakmai kºzºss®-

geknek. Ebben tartj§k a kapcsolatot m§s telep¿l®s ·vodapedag·gusaival, t§j®koz·dnak a 

leg¼jabb pedag·giai kutat§sokr·l, ºtleteket gyŤjtenek, cser®lnek, megosztj§k tapasztalatai-

kat. 

A dajk§k ®s pedag·giai asszisztensek is hallgassanak meg t§j®koztat·t az int®zm®nyben 

foly· kiemelt pedag·giai munk§r·l, benne a saj§t hely¿krŖl ®s feladataikr·l. 

A kºzºss®g erej®ben l®vŖ tov§bbi lehetŖs®gek kihaszn§l§sa, az elŖtt¿nk §ll· nagy szakmai 

kih²v§st ig®nylŖ feladatok megval·s²t§sa.  

τȢςȢ (ÏÇÙÁÎ ÔĘÒÔïÎÉË Á ÂÅÌÓě ÔÕÄÜÓÍÅÇÏÓÚÔÜÓ ÁÚ ÉÎÔïÚÍïÎÙÂÅÎȩ 
4.2. 

.Elv§-

r§s 

τȢςȢρȢ !Ú ÉÎÔïÚÍïÎÙÂÅÎ ÍÁÇÁÓ ÓÚþÎÖÏÎÁÌĭ Á ÓÚÅÒÖÅÚÅÔÉ ËÕÌÔĭÒÁ ïÓ Á ÓÚÁËÍÁÉ ÍĴÈÅÌÙȤ
ÍÕÎËÁȟ ÒÅÎÄÓÚÅÒÅÓȟ ÓÚÅÒÖÅÚÅÔÔ Á ÂÅÌÓě ÔÏÖÜÂÂËïÐÚïÓȟ Á Êĕ ÇÙÁËÏÒÌÁÔÏË ÉÓÍÅÒÔÅÔïÓÅȢ 
τȢςȢςȢ ! ÂÅÌÓě ÔÕÄÜÓÍÅÇÏÓÚÔÜÓ ÍĴËĘÄÔÅÔïÓïÂÅÎ Á ÓÚÁËÍÁÉ ËĘÚĘÓÓïÇÅË ËÉÅÍÅÌÔ ÆÅÌÁÄÁȤ
ÔÏÔ ÖÜÌÌÁÌÎÁËȢ  
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Az oktat§s nevel®s ter®n bekºvetkezett ®s bekºvetkezŖ v§ltoz§sokhoz csak ¼gy igazodhat a 

nevelŖtest¿let, ha az ¼j inform§ci·kat folyamatosan megosztjuk egym§ssal ®s azt a minden-

napi munk§nkba be®p²tj¿k. 

Az el®rhetŖ kºzels®gben megval·sul· tov§bbk®pz®sek figyelemmel k²s®r®se, illetve a pe-

dag·giai programunkhoz illeszkedŖ k®pz®seken igyeksz¿nk r®szt venni.  

Egy®b k®pz®sekbe, ak§r online m·don is be kell kapcsol·dni.  

2023. ®vi LII. tºrv®ny a pedag·gusok ¼j ®letp§ly§j§r·l (P¼®tv) 

70. Ä *   [A kºznevel®si foglalkoztatotti jogviszonyban §ll· tov§bbk®pz®se] A pedag·gus 

munkakºrben foglalkoztatott v®grehajt§si jogszab§lyban meghat§rozottak szerint pedag·-

gus tov§bbk®pz®sben vesz r®szt. 

A 419/2024. (XII.23) Korm§nyrendelet 1Ä (2) a pedag·gus tov§bbk®pz®s rendszer®rŖl meg-

hat§rozza, hogy a  pedag·gus a  pedag·gus-munkakºr betºlt®s®re jogos²t· oklev®l megszer-

z®s®t kºvetŖ ºtºdik ®v szeptember h·nap elsŖ munkanapj§t·l ï a  (3)  bekezd®sben foglalt 

kiv®tellel ï ºt ®ves ciklusokban vesz r®szt a pedag·gus-tov§bbk®pz®sben. 

K®t r®szre bomlik:  

Tartalmi meg¼j²t· k®pz®s, mely a kºznevel®si int®zm®ny igazgat·ja §ltal kijelºlt szakmai 

meg¼j²t· k®pz®sek (szakt§rgyi, tartalmi meg¼j²t·). Ez hozz§j§rul a pedag·gus szakk®pzett-

s®g®hez kapcsol·d· k®pz®sben megszerzett ismeretek ®s j§rtass§g meg¼j²t§s§hoz, kieg®sz²-

t®s®hez. Ez a https://www.oktatas.hu/pir/!PIR2_PUBLIC/publikus-felulet-en ®rhetŖ el. 

V§laszthat· k®pz®s, a pedag·gus §ltal v§laszthat· k®pz®s mely a pedag·gus nevelŖ-oktat· 

munk§j§hoz sz¿ks®ges ismereteknek ®s k®szs®geknek a bŖv²t®s®re, fejleszt®s®re szolg§l. 

A BELSŕ SZAKMAI K£PZ£S RENDJE 

A szakmai k®pz®s a 2025. ®vi tov§bbk®pz®si terv alapj§n tºrt®nik.  

Az a koll®ga, aki k®pz®sen szeretne r®szt venni, a tov§bbk®pz®si tervhez, 2025. febru§r 

28-ig sz¿ks®ges, hogy beny¼jtsa a tov§bbk®pz®si ig®ny®t, az igazgat· sz§m§ra. 

1. Egy®b, nem tervezhetŖ tov§bbk®pz®sekre nyitott az ·voda vezet®se is ®s az 

·vodapedag·gusok, technikai dolgoz·k egyar§nt. 

2. A 2023.®vi LII. tºrv®ny a pedag·gusok ®letp§ly§j§r·l. A PED II fokozat 

megszerz®se m§r nem kºtelezŖ az ·vodapedag·gusok sz§m§ra, de kellŖ 

motiv§ci·val el lehet ®rni, hogy a PED I-ben l®vŖ koll®g§k is merj®k felv§llalni a 

megm®rettet®st a kºvetkezŖ fokozat el®r®s®hez. 

3. BelsŖ tov§bbk®pz®seket a m·dszertani munkakºzºss®g ®ves munkaterve 

tartalmazza.  

https://www.oktatas.hu/pir/!PIR2_PUBLIC/publikus-felulet-en
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τȢσȢ (ÏÇÙÁÎ ÔĘÒÔïÎÉË ÁÚ ÉÎÆÏÒÍÜÃÉĕÜÔÁÄÜÓ ÁÚ ÉÎÔïÚÍïÎÙÂÅÎȩ 
4.3 .El-

v§r§s 
τȢσȢρȢ +ïÔÉÒÜÎÙĭ ÉÎÆÏÒÍÜÃÉĕÜÒÁÍÌÜÓÔ ÔÜÍÏÇÁÔĕ ÈÁÔïËÏÎÙ ËÏÍÍÕÎÉËÜÃÉĕÓ ÒÅÎÄÓÚÅÒÔ 
ɉÅÌÊÜÒÜÓÒÅÎÄÅÔɊ ÁÌÁËþÔÏÔÔÁË ËÉȢ  
τȢσȢςȢ !Ú ÉÎÔïÚÍïÎÙ ïÌ ÁÚ ÉÎÆÏÒÍÜÃÉĕÜÔÁÄÜÓ ÓÚĕÂÅÌÉȟ ÄÉÇÉÔÜÌÉÓ ïÓ ÐÁÐþÒÁÌÁÐĭ ÅÓÚȤ
ËĘÚÅÉÖÅÌȟ ÂÉÚÔÏÓþÔÊÁ Á ÍÕÎËÁÔÜÒÓÁËÎÁË Á ÓÚİËÓïÇÅÓ ÉÎÆÏÒÍÜÃÉĕËÈÏÚ ïÓ ÉÓÍÅÒÅȤ
ÔÅËÈÅÚ ÖÁÌĕ ÈÏÚÚÜÆïÒïÓÔȢ  
τȢσȢσȢ !Ú ïÒÔÅËÅÚÌÅÔÅË ĘÓÓÚÅÈþÖÜÓÁ ÃïÌÓÚÅÒĴÓïÇÉ ÁÌÁÐÏÎ ÔĘÒÔïÎÉËȟ ÒïÓÚÔÖÅÖěÉ Á ÔïÍÜÂÁÎ 
ïÒÄÅËÅÌÔÅËȢ  
τȢσȢτȢ ! ÎÅÖÅÌě-ÏËÔÁÔĕ ÍÕÎËÁ ïÒÔïËÅÌïÓïÖÅÌ ïÓ ÅÒÅÄÍïÎÙÅÉÖÅÌ ËÁÐÃÓÏÌÁÔÏÓ ÉÎÆÏÒÍÜÃÉĕË 
ÓÚĕÂÁÎ ÖÁÇÙ þÒÜÓÂÁÎ ÆÏÌÙÁÍÁÔÏÓÁÎ ÅÌÊÕÔÎÁË Á ÍÕÎËÁÔÜÒÓÁËÈÏÚȢ 
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 Az int®zm®nyi inform§ci·§tad§sban nagy szerepe van a vil§gh§l·nak.  

Az inform§ci·kat legink§bb azon kapj§k a koll®g§k.  

A munkat§rsak sz§m§ra a z§rt facebook csoport, illetve az email napi rendszeres figyel®se 

n®lk¿lºzhetetlen, elengedhetetlen m§ra egyre tºbb online inform§ci·§raml§si technik§val 

is ismerked¿nk. 

 

Tov§bb sz¿ks®ges seg²teni a koll®g§k IKT ismereteinek bŖv¿l®s®t (k®tfaktoros azonos²t§s, 

¿gyf®lkapu). 

Aktu§lis azonnali feladatokat, gyŤl®sek idŖpontjait a z§rt facebook csoporton kereszt¿l kap-

j§k a koll®g§k. 

 

5. Az int®zm®ny k¿lsŖ kapcsolatai  

(Az int®zm®ny fontosnak tartja a k¿lsŖ partnerekre vonatkoz· kapcsolati rendszer®t, ez®rt azt 

megtervezi, kialak²tja ®s mŤkºdteti. A partnerekkel kialak²tott kapcsolatrendszeren kereszt¿l 

felm®ri a partnerek ig®nyeit, el®gedetts®g®t, ®s befogadja innovat²v ºtleteiket. Az int®zm®ny 

kihaszn§lja azokat a lehetŖs®geket, ahol a kºrnyezete sz§m§ra bemutathatja eredm®nyeit, ®s 

feladatv§llal§saival megjelenik a szŤkebb/t§gabb kºzºss®g (szakmai szervezet, telep¿l®s) ®let-

®ben is.) 

 

Az ®rt®kel®si ter¿letet lefedŖ, a szempontok alapj§n meghat§rozott, ®rt®kelendŖ tev®kenys®-

gek, amelyek a 2025/2026-os besz§mol§s alapj§t is k®pezik: 

 

5.1. A pedag·giai program c®ljainak megval·s²t§s§t t§mogat· partneri kapcsolatok kialak²-

t§sa.  

5.2. A partnerekkel val· egy¿ttmŤkºd®s szab§lyozott.  

5.3. A partnerek t§j®koztat§sa rendszeres, szab§lyozott.  

5.4. Az int®zm®ny kºz®letben val· r®szv®tele nyomon kºvethetŖ 

υȢρȢ -ÅÌÙÅË ÁÚ ÉÎÔïÚÍïÎÙ ÌÅÇÆÏÎÔÏÓÁÂÂ ÐÁÒÔÎÅÒÅÉȩ 
5.1.El-

v§r§s 
υȢρȢρȢ !Ú ÉÎÔïÚÍïÎÙ ÐÅÄÁÇĕÇÉÁÉ ÐÒÏÇÒÁÍÊÜÖÁÌ ĘÓÓÚÈÁÎÇÂÁÎȟ Á ÖÅÚÅÔïÓ ÉÒÜÎÙþÔÜÓÜÖÁÌ 
ÍÅÇÔĘÒÔïÎÉË Á ËİÌÓě ÐÁÒÔÎÅÒÅË ÁÚÏÎÏÓþÔÜÓÁȟ ËĘÚÔİË Á ËÕÌÃÓÆÏÎÔÏÓÓÜÇĭ ÐÁÒÔÎÅÒÅË ËÉÊÅȤ
ÌĘÌïÓÅ ïÓ ÅÚÅË ÍÅÇÉÓÍÅÒÔÅÔïÓÅ Á ÍÕÎËÁÖÜÌÌÁÌĕËËÁÌ  
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 Tehets®gmŤhelyeink mŤkºd®se, de az ·voda mŤkºd®se szempontj§b·l is igen fontos a 

k¿lsŖ szakmai kapcsolatok §pol§sa, fenntart§sa ¼j kapcsolatok, lehetŖs®gek keres®se.  

Az ®ves munkaterv mell®klet®ben tal§lhat· munkatervek is tartalmazz§k a k¿lsŖ partnerek-

kel val· egy¿ttmŤkºd®st.  
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5.2. Mi az egyes partneri kapcsolatok tartalma?  
5.2.1.E

lv§r§s 
υȢςȢρȢ !Ú ÉÎÔïÚÍïÎÙ Á ËÕÌÃÓÆÏÎÔÏÓÓÜÇĭ ÐÁÒÔÎÅÒÅËËÅÌ ÁÚ ÅÇÙİÔÔÍĴËĘÄïÓ ÔÁÒÔÁÌÍÜÔ 
ÅÇÙÅÚÔÅÔÉȟ ÉÇïÎÙÅÉËÅÔ ïÓ ÅÌïÇÅÄÅÔÔÓïÇİËÅÔ ÒÅÎÄÓÚÅÒÅÓÅÎ ÆÅÌÍïÒÉȢ  
υȢςȢςȢ 2ÅÎÄÓÚÅÒÅÓȟ ËÉÄÏÌÇÏÚÏÔÔ ïÓ ËĘÖÅÔÈÅÔě ÁÚ ÉÎÔïÚÍïÎÙ ÐÁÎÁÓÚËÅÚÅÌïÓÅ 
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A mell®kletben tal§lhat· munkatervek, az ·voda PP-ja egyar§nt tartalmazza a k¿lsŖ, belsŖ 

partnerekkel val· egy¿ttmŤkºd®st.  

K¿lºnºs jelentŖs®ge van az int®zm®nyi ºn®rt®kel®sn®l a sz¿lŖknek, mint partnereknek.  

Partneri kapcsolatok tov§bbi §pol§sa, ·vodai kapcsolatok tov§bbi alak²t§sa, ·vodai j· gya-

korlataink terjeszt®se, tov§bb²t§sa. 

A v§rosi bºlcsŖd®vel val· szorosabb kapcsolat kialak²t§sa. Az ·vod§ba ®rkezŖ bºlcsŖd®s 

gyerekek l§togat§sa abba az ·vodai csoportba, amelybe a felv®tele tºrt®nt. Ismerked®s a 

leendŖ ·vodapedag·gusokkal, dajka n®nivel a csoportba j§r· gyerekekkel. Hat§ridŖ: 2026. 

j¼nius 15. FelelŖsºk: igazgat· ·vodapedag·gusok 

Egy¿ttmŤkºd®s folytat§sa az EGYMI reform§tus szakszolg§lattal. 

A csal§d-·voda kapcsolat§nak tov§bb erŖs²t®se a sz¿lŖkkel kºzºsen szervezett programok 

megval·sul§s§val. ezen programok megoszt§sa ®s kºzºs sz¿lŖi megval·s²t§sa a tavalyi 

tan®v sz¿lŖi elv§r§sainak is megfelel 

 

 

1.3. Hogyan kapnak t§j®koztat§st a partnerek az int®zm®ny eredm®nyeirŖl? 

 
5.3.El-

v§r§s 
υȢσȢρȢ !Ú ÉÎÔïÚÍïÎÙ ÖÅÚÅÔïÓÅ Á ÊÏÇÓÚÁÂÜÌÙÂÁÎ ÅÌěþÒÔ ÍĕÄÏÎ ÅÌÅÇÅÔ ÔÅÓÚ ÔÜÊïËÏÚȤ
ÔÁÔÜÓÉ ËĘÔÅÌÅÚÅÔÔÓïÇÅÉÎÅËȟ Á ÈÅÌÙÂÅÎ ÓÚÏËÜÓÏÓ ÍĕÄÏÎ ÔÜÊïËÏÚÔÁÔÊÁ ËİÌÓě ÐÁÒÔÅȤ
reit.  
υȢσȢςȢ ! ÐÁÒÔÎÅÒÅË ÔÜÊïËÏÚÔÁÔÜÓÜÔ ïÓ ÖïÌÅÍïÎÙÅÚïÓÉ ÌÅÈÅÔěÓïÇÅÉÎÅË ÂÉÚÔÏÓþÔÜÓÜÔ 
ÆÏÌÙÁÍÁÔÏÓÁÎ ÆÅÌİÌÖÉÚÓÇÜÌÊÜËȟ ÖÉÓÓÚÁÃÓÁÔÏÌÊÜË ïÓ ÆÅÊÌÅÓÚÔÉË  
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Az ·vodai munkaterveket, besz§mol·kat, azok nyilv§noss§g§t, a p§ly§zatokhoz sz¿ks®ges 

nyilv§noss§got az int®zm®ny a Kt-ben, a p§ly§zati egy¿ttmŤkºd®si meg§llapod§sban rºgz²-

tett m·don, az elŖ²rtaknak megfelelŖen v®gzi.  

Az ºn®rt®kel®si, T£R eredm®nyek nyilv§noss§ t®tele is megtºrt®nik az elj§r§srendeknek 

megfelelŖen. A T£R kapcs§n megval·sul· pedag·gus illetm®nyek a 2025. szeptemberi h·-

napt·l j§rnak az ·vodapedag·gusok sz§m§ra. A folyamatos m·dos²t§sok nyomon kºvet®se 

igazgat·i feladat. 

Nyilv§noss§ t®tel: www.teglas.hu-n 

FelelŖs: BECS, igazgat· 

 

υȢτȢ (ÏÇÙÁÎ ÖÅÓÚ ÒïÓÚÔ ÁÚ ÉÎÔïÚÍïÎÙ Á ËĘÚïÌÅÔÂÅÎ ɉÔÅÌÅÐİÌïÓÉ ÓÚÉÎÔȟ 
ÊÜÒÜÓÉȾÔÁÎËÅÒİÌÅÔÉ ÓÚÉÎÔȟ ÖÜÒÍÅÇÙÅÉ ÓÚÉÎÔȟ ÏÒÓÚÜÇÏÓ ÓÚÉÎÔɊȩ 

5.4. El-

v§r§s 
υȢτȢρȢ !Ú ÉÎÔïÚÍïÎÙ ÒïÓÚÔ ÖÅÓÚ Á ËİÌĘÎÂĘÚě ÔÜÒÓÁÄÁÌÍÉȟ ÓÚÁËÍÁÉ ÓÚÅÒÖÅÚÅÔÅË ÍÕÎËÜȤ
ÊÜÂÁÎ ïÓ Á ÈÅÌÙÉ ËĘÚïÌÅÔÂÅÎȟ Á ËİÌĘÎÂĘÚě ÈÅÌÙÉȾÒÅÇÉÏÎÜÌÉÓ ÒÅÎÄÅÚÖïÎÙÅËÅÎȢ  
υȢτȢςȢ !Ú ÉÎÔïÚÍïÎÙ ËĘÚïÌÅÔÉ ÔÅÖïËÅÎÙÓïÇïÔ ÅÌÉÓÍÅÒÉËȢ  
υȢτȢσȢ !Ú ÉÎÔïÚÍïÎÙ Á ÆÅÎÎÔÁÒÔÈÁÔĕ ÆÅÊÌěÄïÓ ÐÅÄÁÇĕÇÉÜÊÜÎÁË ÍÅÇÖÁÌĕÓþÔÜÓÁ ïÒÄÅËïÂÅÎ 
ÅÇÙİÔÔÍĴËĘÄÉË ÍÜÓ ÉÎÔïÚÍïÎÙÅËËÅÌȟ ÓÚÅÒÖÅÚÅÔÅËËÅÌ ÉÓȟ ÔÜÍÏÇÁÔÊÁ ÁÚ ĕÖÏÄÁÐÅÄÁÇĕȤ
ÇÕÓÏË ïÓ ÇÙÅÒÍÅËÅË ÒïÓÚÖïÔÅÌïÔ ÏÌÙÁÎ ÐÒÏÊÅËÔÅËÂÅÎȟ ÁÍÅÌÙÅË ÅÒěÓþÔÉË Á ÒïÓÚÔÖÅÖěËȤ
ben a fenntarthaÔĕ ÆÅÊÌěÄïÓ ÓÚÅÍÌïÌÅÔÍĕÄÊÜÔȢ 

http://www.teglas.hu-n/
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Az ·voda kºzszerepl®seit a kºvetkezŖk hat§rozz§k meg:  

- T®gl§s V§ros ¥nkorm§nyzat§nak kºzmŤvelŖd®si programja  

- A T£R fel¿let®nek haszn§lata ·ta az igazgat· sz§m§ra a teljes²tm®nyc®lokat a 
fenntart· hagyja j·v§. 

Az idei nevel®si ®vben a kºvetkezŖ kºzszerepl®seket v®gezz¿k: 

- T®gl§sFeszt 

- V§rosi Mobilit§s h®t 

- HAJDU ZRT csal§di nap 

- Gyereknap 

 

čvod§nk sz²vesen v§llal fell®p®seket a gyerekekkel, vagy a felnŖttek kºzremŤkºd®s®vel. 

A v§llalt feladatok b²rhat· terhei, ®s az ·vod§s gyermekek ®letkori saj§toss§gainak figye-

lembev®tel®vel tºrt®njen a kºzfeladatok v§llal§sa. 

 

 

6. A pedag·giai munka felt®telei  

(Az int®zm®ny mŤkºd®s®nek minŖs®g®t nagym®rt®kben meghat§rozza a rendelkez®sre §ll· t§r-

gyi ®s hum§n infrastrukt¼ra, ez®rt k¿lºnºsen fontos az adotts§gok kºzºtt annak sz§mbav®tele, 

hogy az int®zm®ny a rendelkez®sre §ll· lehetŖs®geit hogyan haszn§lja ki. Az int®zm®ny a tanu-

l§si-tan²t§si folyamat t§rgyi kºrnyezet®t a pedag·giai c®ljainak megfelelŖen alak²totta ki. Az 

int®zm®nyi szervezetfejleszt®s c®lja az egy¿ttmŤkºdŖ, motiv§l· szakmai kºrnyezet kialak²t§sa. 

) 

 

Az ®rt®kel®si ter¿letet lefedŖ, a szempontok alapj§n meghat§rozott, ®rt®kelendŖ tev®kenys®-

gek, amelyek a 2025/2026-os besz§mol§s alapj§t is k®pezik: 

 

6.1. Az int®zm®ny nevel®si/tan²t§si strukt¼r§j§nak, pedag·giai ®rt®keinek, c®ljainak megfelelŖ 

infrastrukt¼ra biztos²t§sa.  

6.2. A k¿lºnleges b§n§sm·dot ig®nylŖ gyermekek nevel®s®nek, tan²t§s§nak megfelelŖ t§rgyi 

kºrnyezet kialak²t§sa.  

6.3. Rendszeres a digit§lis eszkºzhaszn§lat.  

6.4. Ćtgondolt, tervezett, az int®zm®ny pedag·giai ®rt®keinek, c®ljainak megfelelŖ hum§nerŖ-

forr§s-sz¿ks®glet biztos²t§sa.  

6.5. Magas szintŤ ®s hat®kony szervezeti kult¼ra megl®te jellemzŖ.  

6.6. Az int®zm®ny hagyom§ny§pol·, hagyom§nyteremtŖ tev®kenys®ge megval·sul.  

6.7. Szab§lyozott felelŖss®g- ®s hat§skºrmegoszt§s.  

6.8. A munkat§rsak dºnt®selŖk®sz²t®sbe val· bevon§sa.  

6.9. Innov§ci·ra nyitott szervezeti kult¼ra mŤkºd®se. 

 

 

6.1. Hogyan felel meg az infrastrukt¼ra az int®zm®ny nevel®si/tan²t§si strukt¼r§j§nak, pedag·-

giai ®rt®keinek, c®ljainak? 

 
6.1..El

v§r§s 
φȢρȢρȢ !Ú ÉÎÔïÚÍïÎÙ ÒÅÎÄÓÚÅÒÅÓÅÎ ÆÅÌÍïÒÉ Á ÐÅÄÁÇĕÇÉÁÉ ÐÒÏÇÒÁÍ ÍÅÇÖÁÌĕÓþÔÜȤ
ÓÜÈÏÚ ÓÚİËÓïÇÅÓ ÉÎÆÒÁÓÔÒÕËÔĭÒÁ ÍÅÇÌïÔïÔȟ ÊÅÌÚÉ Á ÈÉÜÎÙÏËÁÔ Á ÆÅÎÎÔÁÒÔĕ ÆÅÌïȢ  
φȢρȢςȢ !Ú ÉÎÔïÚÍïÎÙ ÒÅÎÄÅÌËÅÚÉË Á ÂÅÌÓě ÉÎÆÒÁÓÔÒÕËÔĭÒÁ ÆÅÊÌÅÓÚÔïÓïÒÅ ÖÏÎÁÔËÏÚĕ ÔÅÒÖȤ
ÖÅÌȟ ÁÍÅÌÙ ÆÉÇÙÅÌÅÍÂÅ ÖÅÓÚÉ ÁÚ ÉÎÔïÚÍïÎÙ ÎÅÖÅÌïÓÉȾÔÁÎþÔÜÓÉ ÓÔÒÕËÔĭÒÜÊÜÔȟ Á ÎÅÖÅÌěȤ
ÍÕÎËÁ ÆÅÌÔïÔÅÌÅÉÔ ïÓ ÐÅÄÁÇĕÇÉÁÉ ÃïÌÊÁÉÔȢ  
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φȢρȢσȢ !Ú ÉÎÔïÚÍïÎÙ Á ÆÅÎÎÔÁÒÔÈÁÔĕ ÆÅÊÌěÄïÓ ÓÚÅÍÐÏÎÔÊÁÉÔ ÓÚÅÍ ÅÌěÔÔ ÔÁÒÔÖÁȟ ÁÚ ÅÒěÆÏÒȤ
ÒÜÓÏË ÔÕÄÁÔÏÓȟ ÔÁËÁÒïËÏÓ ÆÅÌÈÁÓÚÎÜÌÜÓÜÒÁ ÔĘÒÅËÓÚÉËȟ ÁÍÅÌÌÙÅÌ Êĕ ÐïÌÄÜÔ ÍÕÔÁÔ Á ÇÙÅÒȤ
ÍÅËÅËȟ Á ÓÚİÌěË ïÓ Á ËİÌÓě ÐÁÒÔÎÅÒÅË ÆÅÌïȢ 
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A t§rgyi felt®telek folyamatos fejleszt®se elengedhetetlen a nevelŖmunk§nkhoz. Az igaz-

gat· figyelemmel k²s®ri a hi§nyokat, a s®r¿l®seket, ezek beszerz®s®t elŖnyben r®szes²ti a 

kºlts®gvet®s tervez®sekor. 

A p§ly§zati lehetŖs®geket kihaszn§lja a t§rgyi ®s infrastruktur§lis javak gyarap²t§s§hoz.  

Az ¼j csoportszoba kialak²t§sa megtºrt®nt a 2025. szeptemberi kezd®sre. M®g vannak 

eszkºzºk, melyek beszerz®s®t folyamatosan meg kell val·s²tani az ¼j csoport ind²t§sa-

kor. 

A mŤkºd®shez sz¿ks®ges feladatok, priorit§sok 

- az ·vod§ban kialak²tott rakt§roz§sra is alkalmas pinc®nek egy kiv§l· helyis®ge 
alkalmas lehet s·szoba kialak²t§s§ra, 

- a karbantart· feladatainak elv®gz®s®re valamif®le mobilh§z kialak²t§s§n is gon-
dolkodni kell, 

- az ·vodaudvar melletti kºzt®ri j§tsz·t®r t®rkŖ ugr§l·it ¼jra kell festeni, 

- sz¿ks®ges a 2026. ny§rra tervezett tisztas§gi fest®s megszervez®se, 

- amennyiben p§ly§zati forr§st tal§lunk r§, m§sz·falakat kellene a folyos·kra tele-
p²ttetni szintenk®nt. 

- IKT eszkºzºk korszerŤs²t®se lassan elengedhetetlen (csoportonk®nt 1 db laptop, 
¼j f®nym§sol·, nyomtat·) 

- Gyermek f¿lest sz¿ks®ges v§s§rolni csoportonk®nt (azon gyermekek sz§m§ra 
akiket zavar a zaj) 

 

A kºrnyezeti nevel®s az eg®szs®ges kºrnyezet elengedhetetlen r®sze a folyamatosan 

§polt, gondozott udvar, a tiszta, eg®szs®ges, korszerŤ ·voda®p¿let.  

Folyamatos ®s gondos gazda m·dj§n tºrt®nŖ t§rgyi eszkºz§llom§ny karbantart§sa ®s fel-

¿gyelete sz¿ks®ges. 

 

 

 

φȢςȢ (ÏÇÙÁÎ ÆÅÌÅÌ ÍÅÇ ÁÚ ÉÎÔïÚÍïÎÙÉ ÔÜÒÇÙÉ ËĘÒÎÙÅÚÅÔ Á ËİÌĘÎÌÅÇÅÓ ÂÜÎÜÓÍĕÄÏÔ 
ÉÇïÎÙÌě ÇÙÅÒÍÅËÅË ÎÅÖÅÌïÓïÎÅËȟ ÔÁÎþÔÜÓÜÎÁËȩ 

6.2. Elv§r§s Az int®zm®ny rendelkezik rendszeres ig®nyfelm®r®sen alapul· int®zked®si tervvel.  

Arra tºrekszik, hogy az int®zked®si tervnek megfelelŖ fejleszt®s megtºrt®njen, ®s ehhez rendelkez®sre 

§llnak a megfelelŖ t§rgyi eszkºzºk. (Forr§s: ¥n®rt®kel®si k®zikºnyv čVODĆK SZĆMĆRA) 
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Az SNI-s gyermekek nevel®s®t felv§llalja int®zm®ny¿nk az Alap²t· Okiratban meg-

hat§rozottak szerint. A szak®rtŖi szakv®lem®nyek alapj§n v§llaljuk a fejleszt®s¿ket is. 

Amennyiben a fejlesztŖ pedag·gusok, az ·vodapedag·gusok olyan t¿neteket l§tnak a 

gyermekek fejlŖd®s®ben, kºtelesek a megfelelŖ szakemberhez ir§ny²tani.  

Az SNI-s gyermekek fejleszt®se, ®s fejlŖd®s¿khºz sz¿ks®ges szem®lyi t§rgyi felt®tel 

biztos²tott az int®zm®nyben.  

Az EGYMI-vel val· egy¿ttmŤkºd®s keret®n bel¿l ker¿l sor a k¿lºnbºzŖ fejleszt®-

sekre az ·vod§ban. (logop®diai, fejlesztŖ foglalkoz§sok, gy·gytestnevel®s, TSMT 

torna, pszichol·giai) 

Az EGYMI strukt¼r§j§t, idŖbeoszt§s§t, az ell§tand· gyerekekkel val· hat®kony ®s 

korszerŤ fejleszt®st §t kell tekinteni. 
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φȢσȢ -ÉÌÙÅÎ Á ÄÉÇÉÔÜÌÉÓ ÅÓÚËĘÚĘË ËÉÈÁÓÚÎÜÌÔÓÜÇÁȩ 
6.3. Elv§r§s Az int®zm®ny az IKT eszkºzeit rendszeresen alkalmazza a nevelŖ munk§j§ban, az eszkºzºk kihaszn§lt-

s§ga, alkalmaz§suk nyomon kºvethetŖ. (Forr§s: ¥n®rt®kel®si k®zikºnyv čVODĆK SZĆMĆRA)  
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A pedag·gusok IKT tud§s§nak bŖv²t®se lehets®ges. T§rgyi eszkºzºk rendelkez®sre 

§llnak az IKT alkalmaz§shoz, de korszerŤs²t®sre szorulnak.  

 

 

 

 

 

 

6.4. Hogyan felel meg a hum§nerŖforr§s az int®zm®ny k®pz®si strukt¼r§j§nak, pedag·giai ®rt®-

keinek, c®ljainak? 

 
6.4.Elv§r§s φȢτȢρȢ !Ú ÉÎÔïÚÍïÎÙ ÒÅÎÄÓÚÅÒÅÓÅÎ ÆÅÌÍïÒÉ Á ÎÅÖÅÌěÏËÔÁÔĕ ÍÕÎËÁ ÈÕÍÜÎȤ

ÅÒěÆÏÒÒÜÓ ÓÚİËÓïÇÌÅÔÅÉÔȟ ÒÅÜÌÉÓ ËïÐÐÅÌ ÒÅÎÄÅÌËÅÚÉË ÒĕÌÁȢ  
φȢτȢςȢ ! ÈÕÍÜÎÅÒěÆÏÒÒÜÓ ÓÚİËÓïÇÌÅÔÂÅÎ ÂÅËĘÖÅÔËÅÚě ÈÉÜÎÙÔȟ Á ÆÅÌÍÅÒİÌÔ 
ÐÒÏÂÌïÍÜËÁÔ ÉÄÅÊïÂÅÎ ÊÅÌÚÉ Á ÆÅÎÎÔÁÒÔĕ ÓÚÜÍÜÒÁȢ  
φȢτȢσȢ ! ÐÅÄÁÇĕÇÉÁÉ ÍÕÎËÁ ÍÅÇÓÚÅÒÖÅÚïÓïÂÅÎȟ Á ÆÅÌÁÄÁÔÏË ÅÌÏÓÚÔÜÓÜÂÁÎ Á ÓÚÁËȤ
ïÒÔÅÌÅÍ ïÓ ÁÚ ÅÇÙÅÎÌÅÔÅÓ ÔÅÒÈÅÌïÓ ËÉÅÍÅÌÔ ÈÁÎÇÓĭÌÙÔ ËÁÐȢ  
φȢτȢτȢ !Ú ĕÖÏÄÁÐÅÄÁÇĕÇÕÓÏË ÖïÇÚÅÔÔÓïÇÅȟ ËïÐÚÅÔÔÓïÇÅ ÍÅÇÆÅÌÅÌ Á ÎÅÖÅÌěÍÕÎËÁ 
ÆÅÌÔïÔÅÌÅÉÎÅËȟ ÁÚ ÉÎÔïÚÍïÎÙ ÄÅËÌÁÒÜÌÔ ÃïÌÊÁÉÎÁËȢ  
φȢτȢυȢ !Ú ĕÖÏÄÁÐÅÄÁÇĕÇÕÓÏË ÎÙÉÔÏÔÔÁË ÏÌÙÁÎ ĭÊ ÍÅÇËĘÚÅÌþÔïÓÅËÒÅȟ ÁÍÅÌÙÅË Á ÄÉȤ
ÇÉÔÜÌÉÓ ÎÅÖÅÌïÓÉ-ÔÁÎþÔÜÓÉ ÔÅÃÈÎÏÌĕÇÉÜË ÈÁÔïËÏÎÙ ÁÌËÁÌÍÁÚÜÓÜÔ ÔÜÍÏÇÁÔÊÜË Á ÎÅÖÅȤ
ÌïÓÉȟ ÔÁÎÕÌÜÓÉ ÅÒÅÄÍïÎÙÅË ÅÌïÒïÓÅ ïÒÄÅËïÂÅÎȢ 
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Az int®zm®nyben a 2011. ®vi CXC. tºrv®ny a nemzeti kºznevel®srŖl mell®kletei, va-

lamint a 2023.LII. tºrv®ny a pedag·gusok ¼j ®letp§ly§j§r·l ®s a hozz§ kapcsol·d· 

401/2023. (VIII. 30.) Korm. rendelet az ·vod§ban foglalkoztatottak l®tsz§m§r·l, v®g-

zetts®g®rŖl ®s munkaidej®rŖl. 

A GyES-en l®vŖ ·vodapedag·gus helyettes²t®s®t v®gzett ·vodapedag·gussal nem si-

ker¿lt, ²gy pedag·giai asszisztenssel tudjuk megoldani. 

Egy ¿res ·vodapedag·gus §ll§s hely®t nyugd²jban l®vŖ ·vodapedag·gussal tudjuk 

megoldani a 268/2022.(VII.29.) Korm. rendeletet alkalmazva 

 

Az 1-es t²pus¼ diab®tesszel ®lŖ gyermekek speci§lis ell§t§s§t az OH §ltal szervezett 

k®pz®sen k®t koll®ga vett r®szt P-M N ®s B Ć. 

 
Feladatok A munkaterhek egyenletes eloszt§s§ra tºrekv®s az int®zm®nyvezet®s r®sz®rŖl, a mun-

kav§llal·k r®sz®rŖl, pedig a felmer¿lt pedag·giai feladatokhoz kapcsol·d· egy®b 

¿gyviteli PR, elemz®si, pedag·giai folyamatszab§lyoz§s feladatinak elv§llal§sa, ®s a 

munka hat®kony, ºn§ll· elv®gz®se. 

A 2023. ®vi LII. Tv. 171. Ä 37 bekezd®s®re miszerint a nemzeti kºznevel®srŖl sz·l· 

2011. ®vi CXC. tv. 72. Ä (1a)-(1e) bekezd®sei kieg®sz¿lnek a fokozott kock§zat¼ al-

lergi§s betegs®ggel diagnosztiz§lt gyermekek ell§t§s§hoz kapcsol·d· teendŖkkel az 

esetleges anafilaxi§s sokk eredm®nyes elker¿l®se ®rdek®ben. Ez ir§ny¼ tov§bbk®p-

z®st egy pedag·giai asszisztens¿nk elv®gezte.   
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φȢυȢ -ÉÌÙÅÎ ÓÚÅÒÖÅÚÅÔÉ ËÕÌÔĭÒÜÊÁ ÖÁÎ ÁÚ ÉÎÔïÚÍïÎÙÎÅËȟ ÍÉÌÙÅÎ ÓÚÅÒÖÅÚÅÔÆÅÊÌÅÓÚÔïÓÉ 
ÅÌÊÜÒÜÓÏËÁÔȟ ÍĕÄÓÚÅÒÅËÅÔ ÁÌËÁÌÍÁÚȩ 

6.5.Elv§r§s φȢυȢρȢ !Ú ÉÎÔïÚÍïÎÙ ÓÚÅÒÖÅÚÅÔÉ ïÓ ÔÁÎÕÌÜÓÉ ËÕÌÔĭÒÜÊÜÔ Á ËĘÚĘÓÅÎ ÍÅÇÈÏÚÏÔÔȟ ÅÌȤ
ÆÏÇÁÄÏÔÔ ïÓ ÂÅÔÁÒÔÏÔÔ ÎÏÒÍÜËȟ ÓÚÁÂÜÌÙÏË ÊÅÌÌÅÍÚÉËȟ ÆÅÊÌÅÓÚÔïÓïÂÅÎ ÁÚ ÉÎÔïÚȤ
ÍïÎÙ ÖÅÚÅÔïÓÅ ÁËÔþÖÁÎ ÒïÓÚÔ ÖÅÓÚȢ  
φȢυȢςȢ !Ú ÉÎÔïÚÍïÎÙ ÍÕÎËÁÔÜÒÓÁÉ ÇÙĴÊÔÉË ïÓ ÍÅÇÏÓÚÔÊÜË Á Êĕ ÔÁÎÕÌÜÓÓÚÅÒÖÅÚïÓÉ 
ïÓ ÐÅÄÁÇĕÇÉÁÉ ÇÙÁËÏÒÌÁÔÏËÁÔ ÁÚ ÉÎÔïÚÍïÎÙÅÎ ÂÅÌİÌ ïÓ ËþÖİÌȢ 
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Pedag·giai szakmai munk§n k²v¿li kºzºss®gfejlesztŖ programok melyeknek meg-

szervez®se a szabadidŖs munkakºzºss®g feladata. 

Az int®zm®ny alkalmazotti kºzºss®ge vegyen r®szt a csapatot ®p²tŖ programokon, 

adjon javaslatokat, kezdem®nyezzen olyan programokat, melyben lehetŖs®g van a 

kºzºss®g®p²t®sre. 

A szervezeti kult¼ra megfelelŖ szinten tart§s§n sokat kell dolgozni, folyamatosan 

sz¿ks®ges olyan v§ltozatos (nem t¼l sok ®s megerŖltetŖ) programot szervezni, ahol 

lehetŖs®g van laz²t§sra, besz®lget®sre, feltºltŖd®sre, ehhez befogad·, ezt t§mogat·, 

egym§st seg²tŖ, egym§s ®rt®keit megbecs¿lŖ kollekt²v§ra van sz¿ks®g.  

A seg²tŖ attitŤd tov§bbi finom²t§sa a szervezetben. Elismer®s, dics®ret egym§s ir§-

ny§ba. 

 

φȢφȢ -ÉÌÙÅÎ ÁÚ ÉÎÔïÚÍïÎÙ ÈÁÇÙÏÍÜÎÙÜÐÏÌĕȟ ÈÁÇÙÏÍÜÎÙÔÅÒÅÍÔě ÍÕÎËÜÊÁȩ 
6.6. Elv§r§s φȢφȢρȢ !Ú ÉÎÔïÚÍïÎÙ ÓÚÜÍÜÒÁ ÆÏÎÔÏÓÁË Á ÈÁÇÙÏÍÜÎÙÁÉȟ ÁÚÏË ÍÅÇÊÅÌÅÎÎÅË ÁÚ 

ÉÎÔïÚÍïÎÙ ÁÌÁÐÄÏËÕÍÅÎÔÕÍÁÉÂÁÎȟ Á ÈÁÇÙÏÍÜÎÙÜÐÏÌÜÓÈÏÚ ïÓ ÈÁÇÙÏÍÜÎÙÔÅȤ
ÒÅÍÔïÓÈÅÚ ËÁÐÃÓÏÌĕÄĕ ÔÅÖïËÅÎÙÓïÇÅË ÔÅÔÔÅÎ ïÒÈÅÔěË Á ÓÚÅÒÖÅÚÅÔ ÍĴËĘÄïÓïȤ
ÂÅÎȟ ïÓ Á ÎÅÖÅÌěÏËÔÁÔĕ ÍÕÎËÁ ÒïÓÚïÔ ËïÐÅÚÉËȢ 
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g Hagyom§nyainkat, ¿nnepeinket a PP-ben megfogalmazottak szerint megval·s²-

tani. Kor§bbi hagyom§nyŖrzŖ programjait az int®zm®ny a munkakºzºss®gi mun-

katerv®ben megfelelŖ m·don v®gzi. 

 

 

φȢχȢ (ÏÇÙÁÎ ÔĘÒÔïÎÉË ÁÚ ÉÎÔïÚÍïÎÙÂÅÎ Á ÆÅÌÁÄÁÔÍÅÇÏÓÚÔÜÓȟ ÆÅÌÅÌěÓÓïÇ ïÓ 
ÈÁÔÜÓËĘÒÍÅÇÏÓÚÔÜÓȩ 

6.7. Elv§r§s φȢχȢρȢ ! ÍÕÎËÁÔÜÒÓÁË ÆÅÌÅÌěÓÓïÇïÎÅË ïÓ ÈÁÔÜÓËĘÒïÎÅË ÍÅÇÈÁÔÜÒÏÚÜÓÁ ÅÇÙïÒȤ
ÔÅÌÍĴȟ ÍÅÇÆÅÌÅÌ Á ÈÅÌÙÉ ÓÚÁÂÜÌÙÏÚÜÓÂÁÎ ÒĘÇÚþÔÅÔÔÅËÎÅËȢ  
φȢχȢςȢ !Ú ÅÒÅÄÍïÎÙÅËÒěÌ Á ÍÕÎËÁÔÜÒÓÁË ÒÅÎÄÓÚÅÒÅÓÅÎ ÂÅÓÚÜÍÏÌÎÁËȢ  
φȢχȢσȢ ! ÆÅÌÁÄÁÔÍÅÇÏÓÚÔÜÓ Á ÓÚÁËïÒÔÅÌÅÍ ïÓ ÁÚ ÅÇÙÅÎÌÅÔÅÓ ÔÅÒÈÅÌïÓ ÁÌÁÐȤ
ÊÜÎ ÔĘÒÔïÎÉËȢ 
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g Az int®zm®nyi strukt¼r§t az ·voda SZMSZ-e tartalmazza.  A PP-ban is a helyzet-

elemz®s r®szben tiszt§zottak a szem®lyi felt®tel k®rd®sei.  

Tºrv®nyi szinten a Kt. 61Ä-§t·l rendelkezik a Pedag·gusokr·l ®s alkalmazottakr·l. 

E tv. mell®kletei hat§rozz§k meg a l®tsz§mot. 

Int®zm®ny¿nk az elŖ²rt l®tsz§mmal rendelkezik. a fenntart· biztos²tja kºlts®gvet®-

s®ben a l®tsz§mhoz tartoz· b®rtºmeget.  

A kºznevel®si tºrv®ny ®s korm§nyrendeletek m·dos²t§sa kºvetkezt®ben sz¿ks®ges 

v§ltoz§sok folyamatos kºvet®se. 

Munkakºri le²r§sok folyamatos friss²t®se.  

 

 

φȢψȢ (ÏÇÙÁÎ ÔĘÒÔïÎÉË Á ÍÕÎËÁÔÜÒÓÁË ÂÅÖÏÎÜÓÁ Á ÄĘÎÔïÓ-ÅÌěËïÓÚþÔïÓÂÅ ɉïÓ ÍÉÌÙÅÎ 
ÔïÍÜËÂÁÎɊȟ ÖÁÌÁÍÉÎÔ Á ÆÅÊÌÅÓÚÔïÓÅËÂÅȩ 

6.8. Elv§r§s φȢψȢρȢ ! ÍÕÎËÁÔÜÒÓÁË ÂÅÖÏÎÜÓÁ Á ÄĘÎÔïÓÅÌěËïÓÚþÔïÓÂÅ Á ÊÏÇÓÚÁÂÜÌÙÉ ÅÌěþÒÜÓÏË 
ÁÌÁÐÊÜÎ ËïÐÅÓÓïÇİËȟ ÓÚÁËïÒÔÅÌÍİË ïÓ ÁÚ ÉÎÔïÚÍïÎÙÂÅÎ ËÉÁÌÁËþÔÏÔÔ ÒÅÎÄ ÓÚÅÒÉÎÔ 
ÔĘÒÔïÎÉËȢ  
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A tºrv®nyi elŖ²r§soknak megfelelŖen megtºrt®nik a munkat§rsak bevon§sa a dºn-

t®s elŖk®sz²t®sbe, a fejleszt®sbe. 

Az ·vodai programok megval·s²t§sa, az ºtletek elindul§s§t·l a v®grehajt§sig a 

munkat§rsak bevon§s§val saj§t felelŖss®g ®s hat§skºrºk tiszt§z§s§val tºrt®nik meg.  

A dolgoz·i dºnt®sek, megval·s²t§sok, ºn§ll·s§gaik, kompetenci§ik, hat§raik k®r-

d®s®ben az int®zm®nyben van szabads§g, ezeknek a hat§roknak a belsŖ megtart§sa 

minden dolgoz·t·l tov§bbra is ºnfegyelmet, emp§ti§t k²v§n. 

 

 

φȢωȢ -ÉÌÙÅÎ ÁÚ ÉÎÔïÚÍïÎÙ ÉÎÎÏÖÜÃÉĕÓ ÇÙÁËÏÒÌÁÔÁȩ 
6.9. Elv§r§s φȢωȢρȢ !Ú ÉÎÔïÚÍïÎÙ ÌÅÈÅÔěÓïÇÅËÅÔ ÔÅÒÅÍÔ ÁÚ ÉÎÎÏÖÜÃÉĕÔ ïÓ Á ËÒÅÁÔþÖ ÇÏÎÄÏÌËÏȤ

ÄÜÓÔ ĘÓÚÔĘÎÚě ÍĴÈÅÌÙÆÏÇÌÁÌËÏÚÜÓÏËÒÁȟ ÆĕÒÕÍÏËÒÁȟ Á ÍÕÎËÁÔÜÒÓÁË ÊÁÖÁÓÌÁÔÁÉËȤ
ËÁÌ ÓÅÇþÔÉË Á ÆÅÊÌÅÓÚÔïÓÔȢ  
φȢωȢςȢ !Ú ÉÎÔïÚÍïÎÙ ÔÜÍÏÇÁÔÊÁ ÁÚ ĕÖÏÄÁÐÅÄÁÇĕÇÕÓÏË ÎÅÖÅÌïÓÉ-ÏËÔÁÔÜÓÉ ÐÏÒÔÜȤ
ÌÏËÏÎ ïÓ ÓÚÁËÍÁÉ ÓÚÅÒÖÅÚÅÔÅËÂÅÎ ÔĘÒÔïÎě ÅÇÙİÔÔÍĴËĘÄïÓïÔȟ ÁÍÅÌÙ ÓÅÇþÔÉ Á 
ÓÚÁËÍÁÉ ÆÅÊÌěÄïÓİËÅÔȟ Á ÎÅÖÅÌïÓÉ-ÔÁÎþÔÜÓÉ-ÔÁÎÕÌÜÓÉ ÔÁÒÔÁÌÍÁËÈÏÚ ÖÁÌĕ ÈÏÚÚÜÆïȤ
ÒïÓÔ ïÓ Á ÄÉÇÉÔÜÌÉÓ ÎÅÖÅÌïÓÉÔÁÎÕÌÜÓÉ ÔÅÃÈÎÏÌĕÇÉÜËËÁÌ ËÁÐÃÓÏÌÁÔÏÓ ÔÕÄÜÓÕËȟ ÄÉÇÉȤ
ÔÜÌÉÓ ËÏÍÐÅÔÅÎÃÉÜÉË ÖÁÇÙ ÄÉÇÉÔÜÌÉÓ ÐÅÄÁÇĕÇÉÁÉ ËÏÍÐÅÔÅÎÃÉÜÉË ÆÅÊÌěÄïÓïÔȢ  
φȢωȢσȢ ! Êĕ ÇÙÁËÏÒÌÁÔÏË ÅÒÅÄÍïÎÙÅÉÎÅË ÂÅÍÕÔÁÔÜÓÜÒÁȟ ËĘÖÅÔïÓïÒÅȟ Á ÄÉÇÉÔÜÌÉÓ 
ÔÅÃÈÎÏÌĕÇÉÁ ÜÌÔÁÌ ÎÙĭÊÔÏÔÔ ÌÅÈÅÔěÓïÇÅË ÁÌËÁÌÍÁÚÜÓÜÒÁ ÎÙÉÔÏÔÔ Á ÔÅÓÔİÌÅÔ ïÓ ÁÚ 
ÉÎÔïÚÍïÎÙÖÅÚÅÔïÓȢ 
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Sz¿ks®ges nyomon kºvetni a pedag·giai ®s oktat§spolitikai v§ltoz§sokat. Az inno-

v§ci·s tºrekv®sek t§mogat§sa, elŖseg²t®se az int®zm®ny vezet®s®nek kiemelt c®lja, 

de a munkat§rsakt·l is elv§rt magatart§s az innovat²v gondolkod§sm·d.  

Az innovat²v gondolkod§s k¿lºnºsen sz¿ks®ges a gyermekekkel val· pedag·-

giai munka sor§n. Ennek a tan®vnek ez kiemelkedŖ c®lja 

Ebben k¿lºnºsen p®ld§t mutatnak a mesterpedag·gusi minŖs²t®si elj§r§st folytat· 

koll®g§k.  

Zºld ·vodak®nt a fenntarthat·s§gra nevel®s erŖs²t®se, a kºrnyezetbar§t szeml®let-

m·d tudatos²t§sa, n®pszerŤs²t®se. 
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7. Az int®zm®nyt²pusra vonatkoz· nevel®si, nevel®si-oktat§si ir§nyelvben 

meghat§rozottak  
Az int®zm®ny a strat®giai c®ljainak megval·sul§s§t folyamatosan nyomon kºveti, ciklikusan 

®rt®keli, ®s a tartalmi szab§lyoz·k vagy a kºrnyezet v§ltoz§sa, valamint az int®zm®nyi eredm®-

nyek ismeret®ben fel¿lvizsg§lja, sz¿ks®g eset®n v§ltoztat a c®lok el®r®s®hez vezetŖ tev®keny-

s®geken. A fenti folyamat az int®zm®ny napi gyakorlat§ban jelen van. 

 

 

 

χȢρȢ (ÏÇÙÁÎ ÊÅÌÅÎÎÅË ÍÅÇ Á +ÏÒÍÜÎÙ ïÓ Á ËĘÚÎÅÖÅÌïÓïÒÔ ÆÅÌÅÌěÓ ÍÉÎÉÓÚÔÅÒ 
ÜÌÔÁÌ ËÉÁÄÏÔÔ sÖÏÄÁÉ ÎÅÖÅÌïÓ ÏÒÓÚÜÇÏÓ ÁÌÁÐÐÒÏÇÒÁÍ ÃïÌÊÁÉ Á ÐÅÄÁÇĕÇÉÁÉ 
programban?  

7.1. Elv§r§s χȢρȢρȢ !Ú ÉÎÔïÚÍïÎÙ ÐÅÄÁÇĕÇÉÁÉ ÐÒÏÇÒÁÍÊÁ ËÏÈÅÒÅÎÓ Á +ÏÒÍÜÎÙ ïÓ Á ËĘÚÎÅÖÅȤ
ÌïÓïÒÔ ÆÅÌÅÌěÓ ÍÉÎÉÓÚÔÅÒ ÜÌÔÁÌ ËÉÁÄÏÔÔ sÖÏÄÁÉ ÎÅÖÅÌïÓ ÏÒÓÚÜÇÏÓ ÁÌÁÐÐÒÏÇÒÁÍÂÁÎ 
ÆÏÇÌÁÌÔÁËËÁÌȟ ïÓ ÁÚÚÁÌ ĘÓÓÚÈÁÎÇÂÁÎ ÆÏÇÁÌÍÁÚÚÁ ÍÅÇ ÁÚ ÉÎÔïÚÍïÎÙ ÓÁÊÜÔÏÓ ÎÅÖÅȤ
ÌïÓÉ-ÔÁÎÕÌÜÓÉ ÃïÌÊÁÉÔȟ ÆÅÌÁÄÁÔÁit. 
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Az  čvodai nevel®s orsz§gos alapprogramja (a  tov§bbiakban: Alapprogram) a  ha-

zai ·vodai nevel®stºrt®net hagyom§nyaira, ®rt®keire, nemzeti saj§toss§gaira, a  pe-

dag·giai ®s pszichol·giai kutat§sok eredm®nyeire, a  nevel®s¿gy nemzetkºzileg el-

ismert gyakorlat§ra ®p²tve ï Magyarorsz§g Alaptºrv®ny®nek ®rt®keit ®s a Magyar-

orsz§g §ltal al§²rt nemzetkºzi szerzŖd®sekben v§llalt kºtelezetts®geket figyelembe 

v®ve ï meghat§rozza a magyarorsz§gi ·vod§kban foly· pedag·giai munka alapel-

veit 

.  

A 2024/2025-ºs tan®vben olyan v§ltoztat§sokon ment kereszt¿l, amely k¿lºnºsen 

indokolta a Pedag·giai Programunk teljes korszerŤs²t®s®t. Az ONOAP iskol§hoz 

kºzel²tŖ megfogalmaz§sai ®s a PP-ben megfogalmazott c®lok, a gyermekek szem®-

lyis®gstrukt¼r§ja, a kºrnyezet hat§sai ®s a tºrv®nyeknek val· megfelel®s teremtette 

meg a jelentŖs v§ltoz§sokat a PP-ben. Ahol a j§t®k, mint a gyermek elemi pszich®s 

sz¿ks®glete a kiindul·pontunk. 

 
7.2. Hogyan tºrt®nik a pedag·giai programban szereplŖ kiemelt strat®giai c®lok 

 operacionaliz§l§sa, megval·s²t§sa? 

 
7.2. El-

v§r§s 
χȢςȢρȢ -ÉÎÄÅÎ ÎÅÖÅÌïÓÉ ïÖ ÔÅÒÖÅÚïÓÅËÏÒ ÍÅÇÔĘÒÔïÎÉË ÁÚ ÉÎÔïÚÍïÎÙ ÔÅÖïËÅÎÙÓïÇÅÉÎÅËȟ 
ÔÅÒÖÅÉÎÅË İÔÅÍÅÚïÓÅȟ ÁÍÉ ÁÚ ïÖÅÓ ÍÕÎËÁÔÅÒÖÂÅÎ ïÓ ÍÜÓ ÆÅÊÌÅÓÚÔïÓÉȟ ÉÎÔïÚËÅÄïÓÉ ÔÅÒÖÅËȤ
ÂÅÎ ÒĘÇÚþÔïÓÒÅ ÉÓ ËÅÒİÌȢ ! ÔÅÒÖÅËÂÅÎ ÊĕÌ ËĘÖÅÔÈÅÔěË Á ÐÅÄÁÇĕÇÉÁÉ ÐÒÏÇÒÁÍ ËÉÅÍÅÌÔ ÃïÌÊÁȤ
ira ÖÏÎÁÔËÏÚĕ ÒïÓÚÃïÌÏËȟ ÆÅÌÁÄÁÔÏËȟ ÆÅÌÅÌěÓĘËȟ Á ÍÅÇÖÁÌĕÓÕÌÜÓÔ ÊÅÌÚě ÅÒÅÄÍïÎÙÍÕÔÁÔĕËȢ 
χȢςȢςȢ !Ú ÉÎÔïÚÍïÎÙÉ ÄÏËÕÍÅÎÔÕÍÏË ÎÙÉÌÖÜÎÏÓÓÜÇÁ ÂÉÚÔÏÓþÔÏÔÔȢ  



 

 

43 

 

χȢςȢσȢ !Ú ÉÎÔïÚÍïÎÙ ÔÏÖÜÂÂËïÐÚïÓÉ ÐÒÏÇÒÁÍÊÁ ïÓ Á ÂÅÉÓËÏÌÜÚÜÓÉ ÔÅÒÖÅ ÁÎÎÁË ïÒÄÅËïÂÅÎ 
ËïÓÚİÌȟ ÈÏÇÙ Á ÍÕÎËÁÔÜÒÓÁË ÓÚÁËÍÁÉ ÔÕÄÜÓÁ ÍÅÇÆÅÌÅÌÊÅÎ ÁÚ ÉÎÔïÚÍïÎÙ ÊÅÌÅÎÌÅÇÉ ïÓ ÊĘÖěȤ
ÂÅÌÉ ÉÇïÎÙÅÉÎÅËȟ ÅÌÖÜÒÜÓÁÉÎÁËȢ  
χȢςȢτȢ ! ÎÅÖÅÌïÓÔȟ ÔÁÎþÔÜÓÔ ÓÅÇþÔě ÅÓÚËĘÚĘË ïÓ Á ÎÅÖÅÌïÓÉ-ÔÁÎþÔÜÓÉ ÍĕÄÓÚÅÒÅË ËÉÖÜÌÁÓÚÔÜÓÁ 
ïÓ ÁÌËÁÌÍÁÚÜÓÁ ÒÕÇÁÌÍÁÓÁÎȟ Á ÐÅÄÁÇĕÇÉÁÉ ÐÒÉÏÒÉÔÜÓÏËËÁÌ ĘÓÓÚÈÁÎÇÂÁÎ ÔĘÒÔïÎÉËȢ  

A 2025-

/2026 

nevel®si 

®vben 

az al§b-

biak 

szerint 

val·sul 

meg 

H·nap/Feladat 

Szeptember - ¿gyviteli 

- Đj gyerekek fogad§sa 

- Befogad§s 

- Sz¿lŖi Szervezet alakul· ¿l®se, 

munkaterv®nek elk®sz²t®se 

- Sz¿lŖi ®rtekezletek 

- Online csoportnapl· adatfeltºlt®s 

- FejlŖd®si napl· elŖk®sz²t®se 

- Online anamn®zis elk®sz²t®se 

- Munkakºzºss®gek megalakul§sa, 

munkatervek elk®sz²t®se 

- MunkaidŖ, munkarend, tornaterem 

beoszt§sok 

- Gy. V®delmi felelŖs munkaterve 

- V®dŖnŖi, orvosi vizsg§latok munkaterve 

- Pedag·gus ig.-ok ®rv®nyes²t®se 

- GKM rendelet alapj§n a j§tsz·udvar 

minŖs²t®s®nek vizsg§lata 

- azonos²t· sz§m k®r®se az ¼j gyermekek 

sz§m§ra a KIR-ben 

- Munka ®s tŤzv®delmi oktat§s a kºzmunka 

programban r®szvevŖk sz§m§ra is 

 

pedag·giai 

Nevel®si ®vnyit· nevelŖtest¿leti 

®rtekezlet, benne: 

- minŖs²t®sek 

- egy®b rendhagy· ·vodai feladatok r®szletes 

megbesz®l®se 

- Munkakºzºss®gek ®ves terveinek 

elk®sz²t®se, ºsszhangban az ®ves munkaterv 

cselekv®si terv®vel  

- Dajkai nevel®si ®vnyit· ®rtekezlet 

- Vissza az oviba (j§t®k ®s besz®lget®s a volt 

nagycsoportosainkkal az ·vodaudvaron) 

 

Hat§ridŖ/felelŖs 

 

Folyamatos /·v·nŖk/ 

Folyamatos /·v·nŖk/ 

2025. szept. 30. /Sz¿lŖi szerv. koordin§tor/ 

2025. szept. 30. /·v·nŖk/ 

2025. szept. 30. (·v·nŖk) 

 

2025. szept. 01 ®s ut§na folyamatos /·v·nŖk/ 

 

2025. szeptember 30. ®s ut§na folyamatos 

2025. szept. 30. /igazgat·-h., mk. vezetŖk/ 

 

2025. szept. 15. /igazgat· h./ 

 

2025. szept. 20. gyermekv®delmi. felelŖs 

2025. szept. 30. /v®dŖnŖk/ 

 

folyamatos/ ·vodatitk§r 

2025. szept. 30. /mŤszaki alkalmazott/ 

2025. szept. 30. ·vodatitk§r 

 

 

2025. szept 30. igazgat· 

 

 

 

2025. augusztus 30. ®s a meghat§rozott 

folyamatok ut§n folyamatosan az elk®sz¿lt 

terveknek megfelelŖen 

BECS, igazgat· ®s helyettes,  

 

pedag·gus gyermekv®delmi felelŖs, 

·vodapedag·gusok 

 

2025. szept. 30. igazgat· ®s igazgat· h. 

 

Iskolai kapcsolattart·, igazgat· 

2025. szept. 30 

H·nap/ Feladat Hat§ridŖ/FelelŖs 

Okt·ber - ¿gyviteli 

- Statisztikai l®tsz§mjelent®s 

- Gyermekek nyomonkºvet®si rendszere 

m®r®sek 

- Statisztik§k elk¿ld®se 

- Hitoktat§s ®s egy®b ·vodai fejlesztŖ 

foglalkoz§sok, tehets®ggondoz§s 

megszervez®se,  

pedag·giai 

 

2025. okt. 01. /igazgat· / 

 

2025. okt. 31. /·vodapedag·gusok/ 

2025. okt. 15. /igazgat·/ 

 

2025. okt. 15./ igazgat·-helyettes hitoktat·k/ 
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- Pindur-Pandur kºzleked®si 

tehets®gfejlesztŖ program beind²t§sa 

- Zene·voda tehets®gfejlesztŖ program 

beind²t§sa 

- K®zmŤves kuck· tehets®gfejlesztŖ program 

beind²t§sa 

- Matematikai tehets®gmŤhely beind²t§sa 

- pedag·gusok foglalkoz§sainak l§togat§sa 

- dajka hospit§l§s  

- Udvari j§t®k ellenŖrz®sek 

 

2025. okt. 01. /kºzleked®si mŤhelyvezetŖ/ 

 

2025. okt. 01. /zene·voda mŤhelyvezetŖ/ 

 

2025. okt. 01. /k®zmŤves mŤhelyvezetŖ/ 

 

 

2025. okt 01./matematika mŤhelyvez./ 

2025. okt. folyamatos /igazgat·, igazgat· h./ 

2025. okt. 30-ig /igazgat· h./ 

2025. okt. 31-ig karbantart· 

 

 

H·nap/ Feladat Hat§ridŖ/FelelŖs 

November / ¿gyviteli 

- Iskolai l§togat§s az elsŖ oszt§lyban 

- Tan¿gyigazgat§si, nevel®si 

dokumentumok ellenŖrz®se 

- Kºlts®gvet®shez, b®rek, v§ltoz§sok 

elŖk®sz²t®se 

- Dajkai tisztas§gi ellenŖrz®s 

 

 

pedag·giai: 

 

 

 

2025. nov. 30. /·voda-isk. kapcs.tart·, ·vodaped./ 

2025. nov. 30. /igazgat· ®s-h./  

 

 

2025. nov. 15. ·voda titk§r, igazgat· 

 

2025. nov. 30. /igazgat·- helyettes/ 

 

 

H·nap/ Feladat Hat§ridŖ/FelelŖs 

December / ¿gyviteli 

- Selejtez®s, elŖk®sz¿let a lelt§rra 

- Kºlts®gvet®s k®sz²t®se  

(Az ®ves karbantart§si terv elk®sz²t®se) 

- B®rek elk®sz²t®se a kºlts®gvet®shez 

- T®li sz¿netre l®tsz§m meghat§roz§s 

- GKM rendelet alapj§n a j§tsz·udvar 

minŖs²t®s®nek vizsg§lata 

pedag·giai 

Kar§csonyi ¿nnepkºr meg¿nnepl®se 

 

£vadz§r· 

 

2025. dec. 31. /·vodatitk§r/ 

2025. dec. 15. /igazgat· 

·vodatitk§r, karbantart·/ 

2025. dec. 15. /igazgat·, ·vodatitk§r/ 

2025. dec. 15. /·vodatitk§r, igazgat·-h./ 

 

2025. dec. 31. /igazgat·, karbantart·/ 

 

·v·nŖk, csoportonk®nt az SZMSZ-ben 

foglaltaknak megfelelŖen 

 

/igazgat·-h./ 

 

 

 

H·nap/ Feladat Hat§ridŖ/FelelŖs 

Janu§r/¿gyviteli 

Iratt§roz§s   

®ves iratt§r ®s iktat§s elŖk®sz²t®se 

- Szak®rtŖi Biz. Iskola®retts®gi vizsg§lat 

- Sz¿lŖk k®relm®nek bead§si hat§rideje az 

·vod§ba marad§shoz.  

Lelt§rk®sz²t®s 

Kºlts®gvet®s elk®sz²t®se, elfogad§sa 

 

2026. jan. 15. / igazgat· / 

 

2026. jan. 18. /·v·nŖk, igazgat· / 

2026. jan. 18. /·v·nŖk, igazgat·/ 

 

2026. jan. 30. /·vodatitk§r/ 

2026. jan. 30./ igazgat·, ·vodatitk§r / 

2026. jan. 31.  
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- Rendszeres ·vod§baj§r§s 

dokumentumainak ellenŖrz®se, k®sz¿lve 

az OH ellenŖrz®sre 

pedag·giai 

- Udvari j§t®k ellenŖrz®sek 

 

- Munkakºri le²r§sok fel¿lvizsg§lata, 

elŖk®sz²t®se 

 

 

 

 

2026. jan. 31. /karbantart·/ 

 

 

2026. jan. 31. /igazgat·/ 

H·nap/ Feladat Hat§ridŖ/FelelŖs 

Febru§r/ ¿gyviteli  

- čvodai dokumentumok ellenŖrz®se 

(tan¿gyigazgat§si) 

- ElŖzetes egyeztet®s a kºvetkezŖ ®vi 

beiskol§z§si terv elk®sz²t®s®hez 

pedag·giai 

- čvodai farsang 

 

- MinŖs²t®si keretsz§m, ®s a minŖs²t®si terv 

k¿lºnºs felt®teleinek kºzz®t®tele 

/326/2013. VIII.30.)Korm r. 10Ä (1) 

 

2026. febr. 28. /igazgat· ®s-helyettes / 

 

2026. febr. 15. /igazgat·,®rintett koll®g§k/ 

 

 

·v·nŖk, csoportonk®nt az SZMSZ-ben 

foglaltaknak megfelelŖen 

 

bel¿gy miniszter; igazgat· 

 

 

 

H·nap/ Feladat Hat§ridŖ/FelelŖs 

M§rcius / ¿gyviteli 

Beiskol§z§si terv k®sz²t®se 

 

čvodai be²rat§s fenntart·i 

sajt·kºzlem®ny®nek megjelentet®se 

Pedag·giai: 

Teljes²tm®ny®rt®kel®si feladatok elv®gz®se 

Ny²lt napok /fenntart·, partnerek, tan²t·k, 

sz¿lŖk/ 

Nyitott ·vodai napok /leendŖ ·vod§sok/ 

 

Pedag·gus kezdem®nyezi a minŖs²t®s®t a 

korm§nyhivataln§l /401/2023. VIII.30.)Korm 

r. 38Ä (1) 

- Gyermekek nyomonkºvet®si rendszere 

m®r®sek 

 

 

2026. m§rc. 31. /igazgat·/ 

 

2026. m§rc. 31./ igazgat·/ 

 

 

2026. m§rc. folyamatos 

2026. m§rc.24-26 /·v·nŖk 

 

2026. m§rc. 27, 28 /·v·nŖk/ 

 

·vodapedag·gus, igazgat· 

2026. m§rc. 31. ·v·nŖk 

 

·vodapedag·gusok m§rcius ï §prilis h·napban 

 

 

 

 

 

H·nap/ Feladat Hat§ridŖ/FelelŖs 

Ćprilis / ¿gyviteli 

 

Beirat§si dokumentumok (felv®teli elŖjegyz®s, 

szolg§ltat§si meg§llapod§s, beleegyezŖ ny²l.) 

elŖk®sz²t®se 

Beirat§s 

Az ·vodai felv®tellel kapcsolatos dºnt®s 

kºzl®s®nek napja 

Sz¿lŖi ®rtekezletek 

 

 

2026. §pr. 15. /igazgat· / 

 

 

2026. §pr. 29-30  / igazgat·/ 

 

2026. m§jus 31-ig /igazgat·, ·vodatitk§r/ 
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GKM rendelet alapj§n a j§tsz·udvar 

minŖs²t®s®nek vizsg§lata 

Pedag·giai 

Miniszteri dºnt®s a minŖs²t®si elj§r§sban r®szt 

vevŖ pedag·gusokr·l korm§nyhivataln§l 

/401/2023. VIII.30.)Korm r. 52Ä (1) 

 

 

 

2026. §pr. 30. /·v·nŖk/ 

2026. §pr. 30. / karbantart·/ 

 

 

 

2026. §prilis 30-ig /igazgat·/ 

 

H·nap/ Feladat Hat§ridŖ/FelelŖs 

M§jus  / ¿gyviteli 

0. sz¿lŖi ®rtekezlet az iskol§ba menŖ 

nagycsoportosoknak 

Sz¿lŖi Szervezet z§r· ®rtekezlet 

Kit¿ntet®si javaslatk®r®s, ®s javaslatt®tel 

 

Szabads§gol§si terv elk®sz²t®se 

Pedag·giai 

- Any§k napja 

- L§togat§s a 4. oszt§lyosokhoz az 
iskol§ba-menŖ nagycsoportosokkal 

 

 

 

2026. m§j. 31. /r®sztvevŖk: ·vodapedag·gusok is. 

/ 

2026. m§j. 31. /SZ. SZ. koordin§tor/ 

2026. m§j. 31. /igazgat·/ 

 

2026. m§j. 31./igazgat·- helyettes/ 

 

A SZMSZ-ben rºgz²tettek alapj§n /·v·nŖk/ 

2026. m§j. 31 /m·dszertani munkakºzºss®g 

vezetŖ/ 

 

H·nap/ Feladat Hat§ridŖ/FelelŖs 

J¼nius / ¿gyviteli 

- Csoporteloszt§s 

- digit§lis csoportnapl· ®s egy®b 

dokumentumok ellenŖrz®se, /projektek 

megval·sul§sai, egy®ni ®rt®kel®sek 

stb../ 

- KºvetkezŖ nevel®si ®vi munka 

elŖk®sz²t®se 

- Ny§ri karbantart§si feladatok 

kºzvetlen elŖk®sz²t®se 

 

Pedag·giai 

- Besz§mol·k bek®r®se /·v·nŖktŖl: 

csoportnapl·ban ĂNevel®s-tanul§s 

®rt®kel®se a Pedag·giai Program 2.4.; 

3.1. pontja alapj§nò 

 

- Nevel®si ®vz§r· nevelŖtest¿leti  

®rtekezlet 

- £v v®gi ®rt®kel®s elk®sz²t®se ®s 

beny¼jt§sa a fenntart·nak, 

megjelen²t®se a honlapon 

- Hum§n-erŖforr§s gazd§lkod§s tervez®s 

- A Nemzeti ¥sszetartoz§s Napja       

megeml®kez®s 

- Nevel®si ®vz§r·k csoportonk®nt 

- BºlcsŖd®sek l§togat§sa az ·vodai 

csoportokba, akik szeptemberben 

·vod§t kezdenek 

 

 

2026. j¼n. 16. /·v·nŖk, igazgat·/ 

 

2026. j¼n. 30. /igazgat·/ 

 

 

2026. augusztus 31. /igazgat·/ 

 

 

2025. j¼n. 30. /igazgat· ®s-h., karbantart· 

 

 

 

2026. j¼n. 11. /·v·nŖk, munkakºzºss®g vezetŖk, 

gyermekv®delmi felelŖs, fejlesztŖ pedag·gusok, 

SZ. SZ. vezetŖ/ 

 

 

2026 j¼n. 27. /igazgat·/ 

2026. j¼n. 10-ig /igazgat·/ 

 

 

2026. j¼n. 30. /igazgat·/ 

 

2026. j¼nius 04.   

 

2026. m§jus 31-j¼nius 15/·v·nŖk  

 

2026. j¼nius 15. /igazgat·, pedag·gusok/ 
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- 0. Sz¿lŖi ®rtekezlet az ·vod§ba ®rkezŖ 

gyerekeknek 

 

 

 

 

202026. j¼nius 23. /igazgat·, ·v·nŖk/ 

H·nap/ Feladat Hat§ridŖ/FelelŖs 

J¼lius / ¿gyviteli 

- Karbantart§si munk§k 

- Nagytakar²t§sok elv®gz®se 

/karbantart·, igazgat·, igazgat·-helyettes/ 

folyamatos 

 

H·nap/ Feladat Hat§ridŖ/FelelŖs 

Augusztus / ¿gyviteli 

- Fenntart·i ®s Sz¿lŖi Szervezeti 

v®lem®nyk®r®s a kºvetkezŖ 

nevel®si ®vi munkatervhez 
 

- Adminisztr§ci·s feladatok elv®gz®se 

(szerzŖd®sek, ®tkez®si kartonok, 

csoportnapl·k, felv®teli mulaszt§si napl· 

fejl®ce, csoportlist§k elk¿ld®se,  

sz¿lŖi nyilatkoztatok beszed®se) 

Pedag·giai 

Ny§ri szabad j§t®k megszervez®se 

 

Iskol§ra hangol· h®t  

 

£ves munkaterv elk®sz²t®se, elk¿ld®se a 

pedag·gusoknak 

Nevel®si ®vz§r· ®s Nevel®si ®vnyit· ®rtekezlet 

 

¦zemorvosi alkalmass§gi vizsg§latok 

megszervez®se 

 

 

2026. aug. 15. /igazgat·/ 

 

 

 

2026. aug. 22. /igazgat· / 

 

 

 

 

2026. j¼nius-augusztus /·vodapedag·gusok/ 

 

2026. augusztus 24-26 ·vodapedag·gusok 

 

2026. aug. 25 /igazgat·/ 

 

2025. augusztus 26. /igazgat·/ 

 

2025. szeptember 30 /igazgat·/ 
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2025-2026 nevel®si ®v ®letkori megoszl§sai 

 

KORCSOPORT Sz¿let®si idŖhat§rok Megjegyz®s 

KºtelezŖen iskol§ba menŖ nagycso-

portosok 
2018-ban sz¿letett  

KºtelezŖen iskol§ba menŖ nagy-cso-

portosok  

2019. janu§r 01 ï ®s 2019. au-

gusztus 31. 

 kºzºtt sz¿lettek 

 

 

 

 

 

 

 

tankºtelesek, nagycsoportos kor¼ak 

(iskol§t kell kezdeni¿k, esetleges szak-

®rtŖi dºnt®s alapj§n maradhat ·vod§-

ban) 

2019. szept. 01- 

2019. december 31. 

tankºteles kor¼ak  

Nagycsoportos kor¼ak, (OH illetve 

szak®rtŖi dºnt®s alapj§n maradhat ·vo-

d§ban) 

2020. janu§r 01- 

2020. augusztus 31. 

 kºzºtt sz¿lettek 

Az Nkt. 45. Ä (2) bekezd®se ®rtelm®ben a gyermek abban az ®vben, amelynek augusztus 31. napj§ig a 

hatodik ®let®v®t betºlti, tankºteless® v§lik. A tºrv®nyes k®pviselŖ, vagyis a sz¿lŖ vagy gy§m k®relm®re 

az Oktat§si Hivatal dºnt®se alapj§n a gyermek tov§bbi egy nevel®si ®vig ·vodai nevel®sben vehet 

r®szt. 

Kºz®psŖ csoportos kor¼ak 
2020. szeptember 01-  

2021. augusztus 31. 
 

Kiscsoportos kor¼ak 

2021. szeptember 01.  ï  

2022. augusztus 31.  

kºzºtt sz¿lettek 

20/2012 EMMI rendelet Az ·vod§ba j§r§si kºtelezetts®g vonatkozik r§juk 2011. ®vi 

CXC tºrv®ny a Nemzeti Kºznevel®srŖl 8Ä (2) m·dos²t§sa alapj§n. A sz¿lŖ ï t§rgy®v 

§prilis 15. napj§ig beny¼jtott ï k®relme alapj§n a gyermek jogos ®rdek®t szem elŖtt 

tartva, annak az ®vnek az augusztus 31. napj§ig, amelyben a gyermek a negyedik ®let-

®v®t betºlti, k¿lºnºs m®lt§nyl§st ®rdemlŖ esetben, ¼jabb k®relem alapj§n annak az ®v-

nek az augusztus 31. napj§ig, amelyben a gyermek az ºtºdik ®let®v®t betºlti a Korm§ny 

rendelet®ben kijelºlt szerv (a j§r§si hivatal) felmentheti az ·vodai foglalkoz§son val· 

r®szv®tel al·l, ha a gyermek csal§di kºr¿lm®nyei, saj§tos helyzete indokolja. Tart·s 

gy·gykezel®s alatt §ll· gyermek eset®ben a k®relem a t§rgy®v §prilis 15. napja ut§n is 

beny¼jthat·. 

Mini csoportos kor¼ak 
2022. szeptember 01. ï  

2023. augusztus 31-ig sz¿lettek 
 

Minden gyermeknek, akinek szak®rtŖi bizotts§gi szakv®lem®nye van, a szakv®lem®ny sz§m§t az OVIKR£TĆBAN is rºgz²teni kell. 
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Az ·vodai csoportok adatai  
 

·vodai cso-

port neve 

čvodapedag·gusok neve Dajka neve a csoport t²pusa (azonos 

®letkor¼, vegyes) 

v§rhat·  

okt 1 l®tsz§m 

v§rhat·  

dec 31 l®tsz§m 

v§rhat· 

m§jus 31 

v§rhat· 

augusztus 31 

SNI fŖ 

Sz§zszorsz®p Szab·n® GyŖrffy Zita 

 

Bobikn® Nagy Bernadett X 25    1 

Sziv§rv§ny Dud§sn® Vass Zsuzsanna 

Vizsl·czkin® Szab· Szilvia 

Vaszil K§rolyn® X 27     

Csibe Major-Hajd¼ Zsuzsa 

Tib§n® Szab· Edina 

Pog§cs§sn® Lovas M·nika X 26     

Kisvakond Baranyi Hajnalka 

Popovics M§ty·k N·ra 

Szab·n® Ćbr·k Rita X 26     

Napocska Bacsk·n® Csob§n M·nika 

 

T·th Kºblºs Zsuzsanna X 26     

Margar®ta  

Nagy M§ria 

Sain Zsoltn® X 24    2 

Katica Varga Ibolya 

 

PetŖn® Szijj§rt· Judit Edina X 25     

Cica Nagyn® Nagy M§ria 

 

 X 27     

Pillang· T·thn® Gud§sz T¿nde 

Zim§n Csilla £va 

Heged¿s S§ndorn® X 24    1 fŖ/3 nak sz§-

m²t· 

CsicsergŖ Kiss-Dank· Katalin 

J§r·k§n® Janik M·nika 

 X 27     

KincskeresŖ   azonos ®letkor¼ 26     

Pedag·giai munk§t seg²tŖk: Pedag·giai asszisztensek:     Major-Kiss Ildik· N®meczkin® G§bor M§ria, B§nfi Ćgnes 

čvodatitk§r: P·r-B§lint Anik·,   MŤszaki alkalmazott: Szab· Mikl·s,  

Tart·san t§vol l®vŖ: Pappn® Szatm§ri Laura, KeserŤ-Csoma Anita 
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Int®zm®nyszervezet, vezet®si szerkezet, §ll§shely ºsszet®tel 
 

Adatok igazgat· ·vodapeda-

g·gusok 

sz§ma 

·vodapedag·gusok sz§ma eb-

bŖl t§pp®nzen 

Dajk§k 

sz§ma 

Pedag·giai 

asszisztensek 

sz§ma 

·vodatitk§r 

sz§ma 

mŤszaki dolgoz· 

sz§ma 

EbbŖl enged®lye-

zett 

2025. 10.01. 

adat  

1  22 1 t§pp®nzen. 1 GYED-

en 

 11 3 1 1  39 

EbbŖl, Int®zm®nyvezet®s 
 

adat 

čvodavezetŖ čvodavezetŖ he-

lyettes 

2025. 10.01. adat  1  2 

EbbŖl, Pedag·giai munk§t kºzvetlen¿l seg²tŖ munkakºrben dolgoz·k adatai 
 

Adat nevelŖmunk§t kºzvetlen¿l seg²tŖ ·vodapszi-

chol·gus 

·vodatitk§r Egy®b munkakºrben foglalkoztatott 

dajka pedag·giai asszisztens pszichol·gus 

(megb²z§s) 

logop®dus 

(megb²z§s) 

gy·gype-

dag·gus 

(megb²-

z§s) 

mŤszaki dolgoz· (fŖ§l-

l§s¼) 

2025. 10. 01.  11  3  0  1    1 

MinŖs²tŖ vizsga, minŖs²tŖ elj§r§s adatai 

 
adat MinŖs²tŖ vizsga 

£rintett neve A vizsga idŖ-

pontja 

A vizsga ered-

m®nye 

El®rni k²v§nt fokozat  
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2025/2026 -    

Tanfel¿gyelet adatai 
adat £rintett neve A tanfel¿gyelet 

idŖpontja 

2022-2023 vezetŖi ®s 

int®zm®nyi tanfel-

¿gyelet megtºrt®nt 

Veresn® Hevesi 

Zsuzs§nna 

2023. 02. 

28. vezetŖi 

tanfel¿gyelet 

2023 06.02. 

int®zm®nyi 

tanfel¿gyelet 

tºrt®nt. 

2023/2024 

 

Az idei nevel®si 

®vben nem lesz 

az int®zm®nybe 

tanfel¿gyelet. 

 

2024/2025  Az idei nevel®si 

®vben nem lesz 

az int®zm®nybe 

tanfel¿gyelet. 

 

2025/2026  Az idei nevel®si 

®vben nem lesz 

az int®zm®nybe 

tanfel¿gyelet. 

 

VezetŖi ·rasz§m 
 

 Igazgat· Igazgat· helyet-

tesk 

2025. 10.01. adat  8  22 
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M·dszertani szakmai munkakºzºss®gek mŤkºd®se, feladatell§t§sa 
 
VezetŖ neve  TSZE 

Tagok neve KDK 

1. BH 

2. SGyZ 

3. SzM 

4. VI 

5. TGT 

6. VHZs 

7. NNM 

8. VSzSz 

9. MI  

10.  

11.  

IdŖpont Szakmai munkakºzºss®g mŤkºd®s 

Megnevez®se A munkakº-

zºss®g tagjai-

nak a l®t-

sz§ma 

munkakºzºs-

s®gi foglalko-

z§son r®sztve-

vŖk l®tsz§ma 

keletkezett doku-

mentum megneve-

z®se 

iktat·-

sz§ma 

Int®zm®nyen k²-

v¿li r®sztvevŖk 

l®tsz§ma 
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SzabadidŖs szakmai munkakºzºss®gek mŤkºd®se, feladatell§t§sa 
 
VezetŖ neve BCsB 

Tagok neve  

1. NM 

2. UM 

3. ZCs£ 

4. MHZs 

5. DVZs 

6. PMN 

7. GL 

8. JJM 

9. VHZs 

10.  

11.  

IdŖpont Szakmai munkakºzºss®g mŤkºd®s 

Megnevez®se A munkakº-

zºss®g tagjai-

nak a l®t-

sz§ma 

munkakºzºs-

s®gi foglalko-

z§son r®sztve-

vŖk l®tsz§ma 

keletkezett doku-

mentum megneve-

z®se 

iktat·-

sz§ma 

Int®zm®nyen k²-

v¿li r®sztvevŖk 

l®tsz§ma 
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Zºld ·voda team mŤkºd®se 

 
VezetŖ neve SzGyZ 

Tagok neve  

1. NM 

2. NNM 

3. BH 

4. ZCs£ 

5. JJM 

6. VHZs 

                7.  
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čvodapedag·gusok munkaidŖ beoszt§s§t az igazgat·-helyettesek v®gzik 

č 

V 

O 

D 

A 

P 

E 

D 

A 

G 

č 

G 

U 

S 

 

 

2 heti ter-

vez®s 

 

 sz§zszorsz®p sziv§rv§ny csibe kisvakond napocska margar®ta katica csicsergŖ pillang· cica 

H®tfŖ 

korais z§r·s 
7.00-13.30 

10.30-17.00 

7.30-14.00 

10.00-16.30 

7.30-14.00 

10.00-16.30 

7.00-13.30 

10.30-17.00 

7.30-14-00 

10.00-16.30 

7.30-14-00 

10.00-16.30 

7.00-13.30 

10.30-17.00 

7.30-14.00 

10.00-16.30 

7.30-14.00 

10.00-16.30 

Kedd 

Szerda 

Cs¿tºrtºk 

P®ntek 

                      
 sz§zszorsz®p sziv§rv§ny csibe kisvakond napocska margar®ta katica csicsergŖ pillang· cica 

H®tfŖ 

7.00-13.30 

10.30-17.00 
korais z§r·s 

7.30-14.00 

10.00-16.30 

7.30-14.00 

10.00-16.30 

7.30-14-00 

10.00-16.30 

7.00-13.30 

10.30-17.00 

7.30-14-00 

10.00-16.30 

7.30-14.00 

10.00-16.30 

7.00-13.30 

10.30-17.00 

7.30-14.00 

10.00-16.30 

Kedd 

Szerda 

Cs¿tºrtºk 

P®ntek 

                      
 sz§zszorsz®p sziv§rv§ny csibe kisvakond napocska margar®ta katica csicsergŖ pillang· cica 

H®tfŖ 

7.30-14.00 

10.00-16.30 

7.30-14.00 

10.00-16.30 
korais z§r·s 

7.00-13.30 

10.30-17.00 

7.30-14-00 

10.00-16.30 

7.30-14-00 

10.00-16.30 

7.00-13.30 

10.30-17.00 

7.30-14.00 

10.00-16.30 

7.30-14.00 

10.00-16.30 

7.00-13.30 

10.30-17.00 

Kedd 

Szerda 

Cs¿tºrtºk 

P®ntek 

                      
 sz§zszorsz®p sziv§rv§ny csibe kisvakond napocska margar®ta katica csicsergŖ pillang· cica 

H®tfŖ 

7.30-14.00 

10.00-16.30 

7.30-14.00 

10.00-16.30 

7.00-13.30 

10.30-17.00 
korais z§r·s 

7.00-13.30 

10.30-17.00 

7.30-14-00 

10.00-16.30 

7.30-14-00 

10.00-16.30 

7.00-13.30 

10.30-17.00 

7.30-14.00 

10.00-16.30 

7.30-14.00 

10.00-16.30 

Kedd 

Szerda 

Cs¿tºrtºk 

P®ntek 

                      
 sz§zszorsz®p sziv§rv§ny csibe kisvakond napocska margar®ta katica csicsergŖ pillang· cica 

H®tfŖ 

7.00-13.30 

10.30-17.00 

7.00-13.30 

10.30-17.00 

7.30-14.00 

10.00-16.30 

7.30-14.00 

10.00-16.30 
korais z§r·s 

7.30-14-00 

10.00-16.30 

7.30-14-00 

10.00-16.30 

7.30-14.00 

10.00-16.30 

7.00-13.30 

10.30-17.00 

7.30-14.00 

10.00-16.30 

Kedd 

Szerda 

Cs¿tºrtºk 

P®ntek 
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B§nfi Ćgnes, N®meczkin® G§bor M§ria, Major -Kiss Ildik· 

ped. asszisztens munkaidŖ beoszt§sa   
     
idŖpont H£TFŕ KEDD SZERDA CS¦T¥RT¥K P£NTEK 

9.00-17.00      

10.30-12.00      

12.00-14.00      

14.00-15.00     
 

15.00-17.00     
 

 

 

Szab· M·nika igazgat· munkaidŖ beoszt§sa Dajk§k munkaidŖ beoszt§sa 

H®tfŖ 07.00-15.00   Heti v§lt§sban ter¿letenk®nt ( h®tfŖtŖl - p®ntekig ) 

Kedd 07.00-15.00   8.00-16.00 8.30-16.30          9.00-17.00 

szerda 07.00-15.00   korais 

Cs¿tºrtºk 07.00-15.00   05.30-13.30 

P®ntek 07.00-15.00     
     
 B§lint Anik· ·vodatitk§r 

    H®tfŖtŖ - cs¿tºrtºkig 7.30-16.00 

 P®ntek 7.30-13.30 
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Felhaszn§lt irodalom:  

 

20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet a nevel®si-oktat§si int®zm®nyek mŤkºd®s®rŖl ®s a 

kºznevel®si int®zm®nyek n®vhaszn§lat§r·l 

 

2011. ®vi CXC. tºrv®ny a nemzeti kºznevel®srŖl1 

 

M·dszertani seg®danyaghoz 
Orsz§gos tanfel¿gyelet K£ZIK¥NYV čVODĆK SZĆMĆRA  

Az emberi erŖforr§sok minisztere §ltal 2014. m§rcius 13-§n elfogadott ·vodai t§j®koztat· anyag felhaszn§l§s§-

val k®sz¿lt ¼tmutat· 

Oktat§si Hivatal Đtmutat· a pedag·gusok minŖs²t®si rendszer®hez 2013. november 19. 

Oktat§si Hivatal Kieg®sz²t®s az Oktat§si Hivatal §ltal kidolgozott Đtmutat· a pedag·gusok minŖs²t®si rendszer®-

hez felhaszn§l·i dokument§ci· ®rtelmez®s®hez čvodai nevel®s 2014. m§rcius 13. 

Oktat§si Hivatal Orsz§gos tanfel¿gyelet K£ZIK¥NYV čVODĆK SZĆMĆRA 2014. m§rcius 13. 

¥n®rt®kel®si k®zikºnyv čVODĆK SZĆMĆRA 
 

Haszn§latos rºvid²t®sek: 

BECS: BelsŖ ¥n®rt®kel®si Csoport 

¥K: ¥n®rt®kel®si K®zikºnyv  

SZMSZ: Szervezeti ®s MŤkºd®si Szab§lyzat 

PP: Pedag·giai Program 

Nkt.:  A nemzeti kºznevel®srŖl sz·l· 2011. ®vi CXC. tºrv®ny 

čvodai Nevel®s Orsz§gos Alapprogramja rºviden Alapprogram (OAP, vagy AP) 

EGYMI: Egys®ges Gy·gypedag·giai M·dszertani Int®zm®ny 

T£R Teljes²tm®ny®rt®kel®s 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                               

 

       

: 

 

 

 

 

http://net.jogtar.hu/jr/gen/hjegy_doc.cgi?docid=A1100190.TV&timeshift=1#lbj1param
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LEGITIMĆCIčS ZĆRAD£K: 
 

 

I. K®sz²tette a nevelŖtest¿let bevon§s§val Szab· M·nika, a B§rczay Anna V§rosi čvoda igazgat·ja. 

Kelt: T®gl§s.2025. augusztus 27. 

Ph. 

éééééééééééééé 

 

igazgat· 

 

 

II. Az ·voda munkaterv®ben foglaltakkal kapcsolatosan magasabb jogszab§lyban biztos²tott v®lem®nye-

z®si jog§t korl§toz§s n®lk¿l gyakorolta ®s a dokumentumr·l v®lem®nyt alkotott: 

 

 

Az ·voda nevelŖkºzºss®ge: 

Kelt: T®gl§s.2025. augusztus 28 

éé.ééééééééééé.é 

nevelŖtest¿let nev®ben 

 

 

 

III.  Az ·vod§ban mŤkºdŖ alkalmazottak kºzºss®ge 

Kelt: T®gl§s.2025. augusztus 29. 

 

                                                                                                              éééééééééééé. 

                                                                                                              alkalmazottak kºzºss®ge nev®ben 

 

IV . Az ·vod§ban mŤkºdŖ Sz¿lŖk Kºzºss®ge a Munkatervet elektronikus form§ban megkapta, a dokumen-

tumot az int®zm®ny igazgat·ja nyilv§noss§gra hozta: 

 

 

                                                                                                              ééééééééééééé. 

                                                                                                              Sz¿lŖk kºzºss®ge nev®ben 

 

V. Az ·voda Munkaterv®t é../2025. (é..) sz§m¼ hat§rozat§val dºnt®si hat§skºr®ben 

éé.ééééééééééééééééééééééééééééééééé. az ·voda fenn-

tart·ja j·v§hagyta. 

Kelt: éééééééé..  

Ph. 

éé.ééééééééééé.éééé 

fenntart· 
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VI. Az ·voda nevelŖtest¿lete §t nem ruh§zhat· jogkºr®ben a 2025-2026 nevel®si ®vre sz·l· munkaterv®t 

2025. augusztus 28-§n tartott hat§rozatk®pes ¿l®s®n a /2024 (VIII. 27) sz§m¼ hat§rozat§val, 100%-os igenlŖ 

szavazattal elfogadta. Az elfogad§s t®ny®t a nevelŖtest¿let tagjai a csatolt jegyzŖkºnyvben hiteles²tŖ al§-

²r§sukkal tan¼s²tj§k. 

 

Kelt: T®gl§s, 2025. augusztus 28. 

 

 

                                                                                                éééééééééééééééé 

                                                                                                           a nevelŖtest¿let nev®ben n®val§²r§s 

 

 

 

 

Az ·voda iratt§rban a kinyomtatott ®s al§²rt p®ld§nyt kell iratt§razni. 
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